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- Kgbenhavn, 'deh. 28. Febfu_ar,l%é.' -

Efter at Smdssygehospltalet ved Vordmgborg under 4 ‘\Iovembel f A

' havde indstillet, at’ Plejepersonalet ved Hospitalet for;zfgedes med 1 Sygeplejerske
7 og .8, Plejere soin F@lge af den i Henhold il Bevilling paa Lov om Tillzegsbevil- -
- ling for Finansaaret 192627 § 26 IL B. 4. som i. stedfundne Ombygning af

" Flgjene G. og H. paa Hospxtalet blev det den 13. December s. A. meddelt Hospi- -
talet, at man, da ' det ved Hospitalet nu ansatte Ple]epersonale i Forhold il" -
.,I-Iosp1talets normerede ‘Patientantal var vaesenthg storre end det ved de gvrige

- ' Sindssygehospitaler ansatte Ple]epersonale i Forhold til disse Hospitalers norme-

 rede Patientantal, ikke saa sig 1 Stand til i Anledning af Ombygningen af de 2 -
" nmvnte” Afdelinger at bevilge yderligere Personale til Hospitalet, hvorfor man hen- -

. viste Hospitalet til ved Omflytning af det alt ansatte Plejepersonale, eventuelt ved -

" "Ombytning i Overensstemmelse med Tjenestemandslovens' § 537, Stk 2, ab: 1:11ve]e- ,

‘ brlnge det til ‘Afdelingernes Drift forngdne Personale. .

~Hospitalet har derefter indstillet, at’ Stillingen: Sorﬁ Overplejer ved HOSpI-‘ |

* talet” nedlaegges snarest muligt og ombyttes med en’ Stilling som Sygeple]erske,;;f
saaledes at der tillegges Stillingens: nuveerende Indehaver Ventepenge og eventuelt -
”"‘senere Pension, alt i Overensstemmelse med Tjenestemandslovens § 59.

Til Begrundelse af Indstillingen har Hospitalet henvist til, at der allerede, "

i Forbmdelse med Hospitalets Udvidelse og Omorganisation i 1919 af Hospitalet
“et blevet stillet TForslag om den nwvnte Stillings Opheevelse, idet man foretrak at

samle Sygeplejen i storre administrative Enheder og saaledes ikke havde Brug for-

-Imere: end den ene af de den Gang paa. Mandssiden ansatte 2 Overplejere.

Dette Forslag blev imidlertid ikke taget til Folge af Justltsmlmstenef og‘,,‘

‘Hosp1talet har da set sig nedsaget til, da Stillingens Indehaver ikke var egnet,,

- til at lede Sygeplejen i moderne Forstand at lade denne fungere som Veerksteds- -
* leder, hvilken Virksomhed han siden har veoret. besksftiget med, uden at derdog

fra Hospitalets Side har vaeret Tllfredshed med den Maade, paa hvilken- han ud- '

,‘fﬂryer dette Arbejde.

.. Da’ Hospitalet 1m1dlert1d nu er blevet stlllet overfor- den Nﬂdvendlghed at -

" skulle skaffe. Plejepersonale til en nyindrettet Afdeling uden at erholde nyt Mand-
_skab bevilget, er Opmeerksomheden 1 forste Rakke blevet rettet mod den omtalte
~Overplejerstilling, idet det af Overplejeren hidtil bestridte Arbejde vil kunne over-
tages af 2 Plejere, der i Forvejen gver Tilsyn med Patienternes Beskftigelse.
, Stllhngen vil derfor kunne opheves og Indehaveren erstattes med 1 Sygeplejerske.

Den Udvikling, der i de semere Aar har fundet Sted indenfor Sindssyge- -

; hospltalerne ‘med Hensyn til Ledelsen af det ved Sygeplejen beskaftigede Perso- .
_nale, og som nu er gennemfort ved de gvrige Hospitaler med Undtagelse af Sinds- -

sygehospitalet i Viborg, gaar ud paa Answmttelse ved hvert Hospital af to i Syge-
pleje fuldt uddannede Overplejersker, en for Hospitalets Mandsside og en for

- Hospitalets Kvindeside, under hvem hele Ledelsen af Hospitalets Plejepersonale -
‘henl®egges, Denne Ordmng har vist sig at vere til Gavn for Hospitalerne, idet

den i Modsetning til den tidligere Ordning med Ansmttelse af flere saavel Over- - :

. plejere som Overple;exsker har skabt en Forenkhng, en Fasthed og en Ensartet«*




