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Desuden kan Voldgiftsretten paakende Spørgsmaaet om en varslet eller iværk- 
sat Lockout eller Strejkes L o v l i g h e d . .  

Ved denne Domstol optræder altsaa i Almindelighed kun Organisationerne 
som Sagsøger eller Sagsøgt. Vedrørende Kompetencen til at optræde for Vold- 
qiftsretten bestemmer Loven i sin § 4, Punkt D., at hvis en af de paagældende 
Organisationer eller Enkeltvirksomheder er Medlem af en mere omfattende Organisa- 
tion, skal Søgsmaalet anlægges af og mod den mere omfattende Organisation (eksem- 
pelvis vil saaledes en Sag, som Landarbejderforbundet vil anlægge, mod Foreningen 
af Arbejdsgivere indenfor Land- og Skovbrug, være at anlægge af Dansk Arbejds- 
giverforening mod de samvirkende Fagforbund paa de respektive Underorganisationers 

egne). Hvad der i denne Forbindelse slcal forstaas ved en Organisation, fastsættes i 
Lovens S 17. Denne bestemmer følgende: . 

"Ved en Organisation forstaas i denne Lov enten en Flerhed af Arbejdsgivere, 
der beskæftiger Arbejdere ved Industri, Haandværk, Handels- og Kontorvirksomhed, 
Landbrug, Gartneri, Jord- eller Transportarbejde, og som ved en dem alle forbindende 
med en Flerhed af Arbejdere indgaaet Overenskomst mod Overholdelse af visse 
Pligter fra Arbejdernes Side er forpligtede til at yde disse visse Arbejdsbetingelser, 
naar Arbejderne beskæftiges af dem ved de nævnte Virksomheder, eller en Flerhed 
af Arbejdere, hvem der ved en saadan med en Arbejdsgiverorganisation eller en En- 
keltvirksomhed indgaaet Overenskomst mod Overholdelse af visse Pligter er tilsikret 
visse Arbejdsbetingelser, naar de nævnte Arbejdere beskæftiges hos de paagældende 

Arbejdsgivere. Ved Resolution, udfærdiget gennem Socialministeriet, kan Voldgifts- 
rettens Myndighedsomraade dog udvides til Arbejdsforhold i Virksomheder, der ikke 
henhører til Industri, Haandværk, Handels-og Kontorvirksomhed, Landbrug, Gartneri, 
Jord- og Transportarbejde, naar den faste Voldgiftsret enstemmigt anbefaler Ud- 
videlsen." 

Il. S t r a f b a r e  Handl inger .  

A. Strafansvar. 
Der kan ikke paalægges Foreningen som saadan et egentligt Strafansvar. Kun 

den Person eller de Personer, der har gjort sig skyldige i vedkommende strafbare 
Handling, kan straffes. 

B. Konfiskation. 
Det følger af foranstaaende, at en Forenings Formue ikke kan gøres til Gen- 

stand for Konfiskation, fordi Foreningen begaar en strafbar Handling. 

111. Social V i rkemaade  udadt i l .  

A. Deltagelse i sociale Institutioner. 

1. R e p r æ s e n t a t i o n  i S t a t s - O r g a n e r .  
a) I denne Henseende skal det anføres, at Arbejdsgiver- og Arbejderorganisatio- 

ner er repræsenteret i følgende sociale Institutioner: 
1. I Socialraadet, der er oprettet ved kongelig Resolution af 1. December 1919 til Drøf- 

telse af opstaaende sociale Spørgsmaal, og som tæller 26 Medlemmer, er Dansk Ar- 
bejdsgiverforening repræsenteret af 3 Medlemmer, de samvirkende Fagforbund af 
3 Den danske Handelsstands Fællesrepræsentation af 1, Fællesrepræsentationen 
for dansk Industri og Haandværk af 1, Arbejdernes Fællesorganisation af 1, Central- 
organisationen af danske Handels- og Kontormedhjælperforeninger af 1, Fælles- 
raadet for de kooperative Arbejderforetagender af 1, Landarbejderforbundet af 1, 
De samvirkende danske Landboforeninger af 1, og De samvirkende danske Hus- 
mandsforeninger af 1. I 


