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vilkaarene paa Arbejdspladserne. Tidligere var Forholdet saaledes, at Leonnen
aftaltes mellem de enkelte Arbejdsgivere og Arbejdere eller, vel rettere, Lonnen
fastsattes af Arbejdsgiverne alene, og Folgen blev de slettest mulige Forhold for
Arbejderklassen.

Den af Arbejderklassen rejste Bevagelse for at samle Arbejderne i politiske
og faglige Organisationer har imidlertid ofte stedt paa Modstand ira de besid-
dende Klassers Side, og i Tidernes Lob er der gjort mange Forsgg paa at sprenge
Arbejdernes Organisationer dog hidtil uden Held, og nye Forseg paa Spreeng-
ning eller paa at sveekke de faglige Organisationer vil uden Tvivl ogsaa ‘mislykkes
i Fremtiden. )

Da nogle af Indremissionens Tilhengere midt under den store Lockout i
1899 vedtog at oprette ,,Kristeligh dansk Faellesforbund®, blev dette opfattet som
et Forsog paa ab spraenge eller svekke vore faglige Organisationer. Fra Missio-
nens Side er der nemlig ofte udtalt Had til den moderne Arbejderbeveegelse,
rimeligvis fordi denne gennem sit Oplysningsarbejde gor det vanskeligere for
Missionen at faa den Magt over Arbejderbefolkningen, som den gerne gnskede.

‘Det maa heller ikke glemmes, at , Kristeligh dansk Fellesforbund® arbejder efter

ganske andre Principper end vore faglige Organisationer, og at dets arbejdende
Medlemmer ofte under Lonkampe er optraadt som Strejkebrydere. ‘
Hvad specielt Sagen mod ,, Kristeligt dansk Feellesforbund“s Medlemmer 1 Es-
bjerg angaar, skal vi oplyse, at der mellem Arbejdsgivernes og Arbejdernes Organi-
sationer 1 Hsbjerg bestaar bindende Aftaler om Lon- og Arbejdsvilkaar. Disse Af-
taler overholdt ,,Kristeligt dansk Feellesforbund* ikke, idet Lonnen til Arbejderne
var ringere og Arbejdstiden lrengere end hos Byens gvrige Arbejdsgivere. Da en
saadan Tilstand var faretruende for de overenskomstmeessige Forhold i Esbjerg, -
maatte de forskellige interesserede Fagforbund gribe til den Udvej at forbyde sine
Medlemmer at arbejde for ,,Kristeligh dansk Feellesforbund‘s Medlemmer. Den
egentlige Hensigt hermed var saaledes at skabe samme ordnede Arbejdsforhold
hos ,,Kristeligt dansk Feellesforbund“s Medlemmer som hos Byens gvrige Arbejds-
givere for derved under lige Vilkaar at tilvejebringe sunde og gode Arbej dsmulig-
heder for saavel Arbejdsgiverne som Arbejderne i Esbjerg. Da ,Kristehgt dansk
Feellesforbund® kun vilde forhandle herom, naar Fagforbundene forud vilde fra-’
skrive sig Retten til at kreeve, at de Arbejdere, der staar som Medlemmer hos
,Kristeligh dansk Fellesforbund®, ogsaa skulde staa som Medlemmer i Fagfore-
ningen, og da disse ikke mente at kunne indgaa herpaa, var Kampen wellem

»Kristeligh dansk_ Fellesforbund® og Fagforbundene uundgaaelig.

Fagforeningerne er i evrigt absolut konfessionslese, de samler Medlemmerne
om gkonomiske og sociale Spergsmaal, der er fewlles uden Hensyn til religigse
Meninger eller politisk Opfattelse. Men vore Organisationer kan ikke finde sig i,
at Missionens Tilhengere ved at melde sig ud af Fagforeningerne og ind i Feelles-
forbundet seger at odelmgge det store Arbejde, der er gjort for at skabe Arbejder-
Klassen et Veern imod hensynslos Udbytning. Naar Missionen handler saaledes,.
tager den direkte Parti for Kapitalisterne og stiller sig fjendtligh overfor Arbejderne - .
og maa forstaa, at de organiserede Arbejdere paa dette Punkt vil bekempe den -
med de Midler, der staar til Raadighed. Naar man derfor vil domme om de Kampe,
der senere har veeret fort mellem , Kristeligt dansk Feellesforbund® og Arbejdernes
faglige Foreninger, ber det ikke glemmes, at det er Missionen, der har kastet
Handsken til Arbejderne og derfor er ansvarlig for Folgerne. '
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