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. v'.' . Underbilag . l5 . /  

De samvi rkende  F a g f o r b u n d  
i D,-tnmark. 

København, den 5. Marts 1927. '홢 

Til Ministeriet for Handel, industri og Søfart. 

Efter. det høje Ministeriums Anmodning sender vi hermed vore Besvarelser 
paa Spørgsmaalene vedrørende 홢Lov om Værn for Erhvervs- og Arbejdsfriheden" 
til Brug for det af Folketinget nedsatte Udvalg. 

Svarene, som følger i samme Orden som Spørgsmaalene, er saalydende: 홢 
1) De samvirkende Fagforbund har ikke særligt Kendskab til Omfanget af Pris- 

\ aftaler, hvorved den frie Konkurrence udelukkes, men v>d at der er forelagt 
: Oplysning om en Række af saadanne Aftaler i Folketinget i en foregaaende Sam- 

^  '홢홢홢홢' lin£- ' 홢/ 
2) De samvirkende Fagforbund anser ikke Bestemmelsen i § l for at byde nogen 

Sikkerhed, men maa mene, at Ministeriet maa have Adgang til at indkalde 
Oplysninger om alle Prisforhold og Beføjelse til at skride ind, hvor Befolkningens 
Interesser trues, jfr, dog § 4. 

3) Forslagets uklare ANattelse udelukker, at De samvirkende Fagforbund kan 
besvare Spørgsmaalet. Det maa formentlig være Ministeriet, der kan give dette 

홢 Svar., 
4) De. samvirkende Fagforbund kan ikke tiltræde en Lovgivning, som foreslaaet 

i § 3, der maa som hidtil være Ret for Arbejdernes faglige Organisationer til at 
fremsætte Krav om Løn- og Arbejdsvilkaar overfor Arbejdsgiverne og Ret til 
at iværksætte Strejke eller Blokade, hvis Enighed ikke opnaas, og der bør ikke af 
den Grund kunne idømmes Fagforeningerne Bøder eller disses Bestyrelser Fæng- 

. se lss t raf fe . . . . .  < : 
Den retslige Stilling, som Loven om Den faste Voldgiftsret sikrer Arbejds- 

: givernes og Arbejdernes Organisationer, bør ogsaa omfatte Arbejdsgiverne, 
som staar udenfor de anerkendte Arbejdsgiverforeninger. 

5) De samvirkende fagforbund har ikke fraraadet eller forbudt sine Medlemmer at 
samarbejde med Arbejdere, der staar udenfor Fagforeningerne. Derimod er det 
muligt, at enkelte Fagforeninger har givet Arbejderne Medhold, naar de stillede 

. Krav om Fritagelse for saadant Samarbejde. 홢Motivemgén'-fpt/saa.damie/.K!xav::- 
er, at hæderlige Arbejdere ikke skal være pligtige til at staa Side om Side med 
moralsk defekte Personer, der enten som Skruebrækkere eller ved anden moralsk < 
forkastelig Vandel har betaget sig selv Retten til 'at blive respekteret som hæder- 
lige Medarbej dere og Organisationsmedlemmer. Fjernelse af saadanne Personer 
er ofte en nødvendig Foranstaltning for at sikre fornøden Ro og Orden paa 
ArbeJdsstedeb. : 

Da der findes 2 800 Fagforeninger med 300 400 Medlemmer, er det Antal 
Tilfælde, hvor saadanne Spørgsmaal ov erhovedet er opstaaet, overordentlig 

.-ringe.; \ 
6) < De samvirkende Fagforbund billiger fuldt ud den Optræden, som er Udvist 

overfor 홢Kristeligt dansk Fællesforbund". Til Forstaaelse heraf skal vi fremsætte 
følgende: Som Arbejdsforholdene har udviklet sig, er det nødvendigt, at Arbej- 
derne organiserer sig for derved at blive medbestemmende om Løn-og Arbejds-- 


