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Firmaer, som under en ArbejdsstandsnÌng handler mod deres Interesser, hos hvem 
Arbejdsstandsningen finder Sted. Efter Bestemmelse af Arbejdsgiverforeningens 
Hovedbestyrelse kan disse Foranstaltninger eventuelt ogsaa udstrækkes til at gælde 
efter Arbejdsstandsningens Ophør, en Regel, som dog meget sjældent er blevet an- 
vendt, og som i hvert Fald ikke har været udstrakt over længere Tid. 

Vi begrunder disse Foranstaltninger med, at det maa følge af selve det Gen- 
sidighedsprincip, paa hvilket Arbejdsgiverforeningen er bygget op, at Medlemmerne 
har baade Ret og Pligt til at undlade at støtte de Virksomheder, som med det Formaal 
at skabe sig selv en Vinding gør en Del af Arbejdsgiverforeningens Medlemmer til 
Genstand for et Bagholdsangreb, mod hvilket de paa Grund af en Arbejdskonflikt 
er værgeløse, men ogsaa rent moralsk finder vi disse Foranstaltninger fuldt forsvar- 

홢 I I 홢 lige, idet man maa erindre sig, at de paagældende udenforstaaende Virksomheder 
overlader vore Medlemmer hele Byrden ved at tilvejebringe de Lønoverenskomster, 
hvorefter de ogsaa selv arbejder, og søger at drage uberettiget Fordel af en Kamp, 
som til syvende og sidst ogsaa angaar deres egne Interesser. 

Med udmærket Højagtelse 
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