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et Underskud, som — heri maa jeg give det

serede Medlem Hr. Friis-Skotte Ret — ingen-
lunde er blevet formindsket ved den Takst-
_ neds@ttelse, der fandt Sted i Foraaret, maa
absolut opfordre til at indskreenke Udgif-
terne saa meget som muligt, og hertil maa
ogsaa hgre, at man ikke har andet Personale
end det, der faktisk er Brug for til det Ar-
bejde, der nu en Gang skal gores. Selv om
vi maa beklage, at man nu en Gang maa af-
skedige, mener vi, at det af forretnings-

meegsige Grunde er en Nedvendighed, og vi.
mener, at det lost ansatte Personale jo 1°

hvert Fald ikke med Rette har kunnet an-
legge deres Liv paa, at den Stilling, de

gik ind til 1 Statsbanerne, var af en saadan’

Art, at de ikke kunde afskediges, idet der
i dette, at de er lost ansatte, simpelthen lig-
ger, at de kan afskediges med meget kort
. Frist. Altsaa, vi fra vor Side mener, at det

lost ansatte Personale her maa dele Kaar.
med private Krhvervsvirksomheders ~Ar-:

bejdere, som jo desveerre maa opsiges, naar
Virksomheden ikke mere har Brug for dem.
De Andringsforslag, der er stillet af Mini-
steren og tiltraadt af Venstre, som kun tager
Sigte paa disse Arbejdere, kan altsaa vi give

vor Tilglutning. :

Tilbage bliver saa Alndringsforslagene
Nr. 12, 17, 21, 23, 26, 33 og 39. Disse
Andringsforslag vedrerer, maa jeg i hvert
Tilfeelde antage, i hojere eller mindre Grad
fast ansatte Tjenestemeend, og dér er det,
vi fra vor Side mener, der i hej Grad maa
gores Forskel paa, om det drejer sig om lost
ansatte eller om fast ansatte, idet de fast

ansatte jo er gaaet ind i Btaten ud fra den [

Forventning, at de nu var i en Stilling, der
kunde vare hele Livet: ud. De er vel ogsaa
i ikke faa Tilfeelde gaaet ind med en lille

Begyndelseslen, ‘en - Leon, som  naturligvis,

for saa vidt de har veeret der nogenlunde
leenge, efterhaanden er steget, modsat de

lost ansatte, som formientlig straks -gaar

ind i Tjenesten med den fulde Lon, som der
nu en Gang gives til Folk ansatte 1 de paa-
‘geeldende’ Stillinger. - Jeg maa altsaa alene
ud fra dette Synspunkt: at de er begyndt
med en lavere Lon, end de senere har faaet,
se et Moment af ikke uveesentlig Betydning.
© Men, som sagt, endnu mere Veegt
leegger jeg paa,’ at de paageldende’ med
Rette har kunnet tage den:Stilling, de i:sin
- Tid gik ind i, under den Forudsetning, at
for saa vidt de opfyldte deves Forpligtelser
‘overfor-den Etat, de skulde tjene, kunde de
vente, at det var en Livsstilling. Hvis man
nu overfor dem. vil sige: - Ja, vi maa erkende
— og det tror jeg ‘man maa -—; at vii .det
hele taget har taget for mange paa et vist
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Tidspunkt — og det er jo da ganske absolut
den paageldende Administrations Fejl —, -
og yderligere har Forholdene nu udviklet sig
saaledes, at vi ikke har Brug for saa mange
— og det behaver ikke at veere Administra-
tionens Fejl —, og under disse Forhold maa
vi forbeholde os vor Frihed til at afskedige
dem af jer, vi ikke har Brug for —, saa er-
det en Betragtning af en saadan Art, at
mit Parti ikke kan’ give den sin Tilslutning.
Vi mener, ikke mindst under Hensyn: til .
hele den vanskelige ‘Erhvervssituation, hvori
vi befinder os, hvor det f. Bks. for en Kon-
torist eller en Skriver jo nmsten vil vere
praktisk umuligt- at finde Arbejde i’ det -
private Erhverv, at hvis vi driver Menne-
sker af den Kategori ud i Arbejdslesheden,
stiller vi dem paa en ganske overordentlig
ulykkelig Maade. Og selv-om private Virk-
somheder vel nok vilde afskedige disse under
Forhold som de nuvearende for at faa Virk- -
somheden il saa' nogenlunde at lobe rundt,
mener vi ikke, Staten i denne Forbindelse
kan sidestilles med de private, alene-af den
Grund, at enhver, som faar en Stilling i de
private Brhverv, jo ved, at det er ikke
noget, han med. fuldkommen Sikkerhed. kan
regne med for hele Livet, han maa erkende,
at her kan han kun regne med Answmttelsen,
for saa vidt den paageldende Virksomhed
kan bare Udgiften, hvorimod Personer,
som tager- Answttelse i Statens Tjeneste,
hidtil sikkert — og med Rette — har regnet
med at kunne bevare denne Stilling- til
deres Livs Hnde, for saa vidt de. passer
det Arbejde; de er sat til at passe. :
Ud fra disse Betragtninger er det altsaa,
vi maa stille disse to Ting op imod hin-

-anden: paa den ene Side det forretningsmees-

sige, som naturligvis maa opfordre til kun at
have dem, man: har Brug for, og paa den
anden Side det moralske, som efter vor: Me-
ning vejer saa steerkt; at vi maa stille os paa
det Standpunkt, at vi ikke kan gaa med til

~Andringsforglag, om hvilke man kan antage,

at Folgen af deres: Gennemforelse vil blive,
at fast ansatte Personer afskediges. Jeg vil
gerne for ikke at glemme det slaa fast her
paa: dette Tidspunkt, at.ved fast ansatte
forstaar jeg i snavrere Forstand -egentlige
Tjenestemeend, ‘saadanne; som altsaa falder
ind' ander Tjenestemandsloven. =2 . -

<" “Nuer'der jo en Mulighed for; at Ved-
tagelsen af Atndringsforlagene Nr. 12, 17,
21, 23, 26, 33 0g39 ikke vil medfore det, vi
befrygter: at der vil blive afskediget Perso-
nale.  Hvis ~dette skulde vezre -Tilfeldet,
kan vor Stilling $il Andringsforslagene for-

nuftigvis: blive:@ndret derved, og det er

derfor rimeligt, at ' vi fra  vor Side 1mgdeser



