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terede, des sterkere blev jeg egentlig i
Troen paa, at det var absolut ngdvendigt
at have en saadan Bestemmelse. Hvad
det wrede Medlem sagde, var i Virkelig-
heden dette, at en Arbejdslgshedskasse
skulde kunne tage Hensyn til, om en Mand
var persona grate indenfor de paageldende
Arbejderes Kreds, - eller ‘om han ikke var
det; men det er jo efter Loven fuldkommen
uberettiget, efter Loven behgver- den paa-
geldende end ikke at vere Medlem af
nogen Fagforening, efter Loven kan han
kreove sig optaget i -Arhejdslgshedskassen.
Naar derfor det mrede Medlem nu er saa
forarget over denne i sig selv uskyldige
Bestemmelse, saa viser dette bedre end
noget andet, at her har nefop veeret
et Punkt, hvor man har veret udsat
fﬁor1 Misbrug fra Arbejdslgshedskassernes
Side.

" Dernsest . var det mrede Medlem inde
paa Ardringsforslag Nr. 26, hvori det
siges, at saa lenge en Konflikt varer, maa
der ikke ydes Understattelse til Arbejdere,
som tilhgrer de i Konflikten deltagende
Fag, og som sidst har veeret beskeeftiget
ved mere end midlertidigt Arbejde 1 en af
de konfliktbergrte Virksomheder. Der blev
navnt forskellige Eksempler, jeg tror ogsaa
Bksemplet med de 4 Kedelpassere, der en
skenne Dag gik deres Vej, lod Kedlerne
flgjte og bevirkede, ‘at 1000 Arbejdere. i
~den paagmldende Virksomhed blev arbejds-
lgse, og saa synes det wrede Medlem,
at det var dog en frygteliz Konsekvens,
hvis disse 1000 Arbejdere ikke skulde
kunne faa deres Arbejdslgshedsunderstet-
telse. -

. Deri er jeg fuldstzendig uenig med
det wrede Medlem ; hvis de 4 Kedelpas-
sere bevirker en saadan Ravage, at 1000
Arbejdere bliver arbejdslese, kan jeg dog
ikke indse, at det skal veere Samfundets
" Opgave at yde Tilskud til de paagzeldende,
saa maa virkelig de 1000 Arbejdere paa
en eller anden Maade tale de 4 Kedel-
passere til Rette. (Ziner Jensen: Det
er ikke sikkert, det er dem, det er galt
med!) Det er muligt, det kan veere Ar-
bejdsgiverne, men Arbejdsgiverne er, som
det srede Medlem ved, aldeles ikke saa
steerke, som man nu vil give det Ind-
tryk af. Socialdemokratiet spiller i saa
Henseende et ejendommeligt Dobbeltspil.

Paa den ene Side er det mogle for-
feerdelige Kraftkarle, der = kan swtte
Samfundet paa den anden Ende og

fuldsteendig regere det, men naar det saa

passer dem- at spille. Celestin-Rollen, saa
kommer de og siger: Vi stakkels Folk
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kan slet ingenting udfere, Arbejdsgiverne
er de stmrkeste. : e
Men saaledes forholder det sig’ jo
ikke. Overfor en offentlig Mening er Ar-
bejdsgiverne langt svagere-stillede end Ar-
bejderne. De 4 Kedelpassere kan blese
det en Hatfuld, om ., Berlingske Tidende“
eller “andre Blade, ja, selv om: ,Social-
Demokraten® siger til dem, at nu skal
de makke ret; men hvis det er Arbejds-
giveren, der paa et fuldkommen urimeligt
Grundlag kommer i Konflikt med disse 4
Kedelpassere, kan man vere evigt for-
visset ‘om, at der vilde rejse sig en offent-
lig Mening saa sterk imod 'den' -paagsl-
dende Arbejdsgiver, at han nok skulde
tage sig i Vare derfor. . »
Dertil  kommer endelig, at paa de
paagmldende Arbejdsgivere vil der i det
teenkte Tilfeelde ligge det meget steerke
Pres, at de risikerer, at hele deres Virk-
somhed gaar i Staa. Og naar man i g@v-
rigt og med Rette priser den steerke
Solidaritet mellem Arbejdérne —  det
skal fuldt ud anerkendes, at Arbejderne i
mangfoldige Tilfelde er langt. mere solida-
riske - og langt mere hjxlpsomme end
andre Klasser - —, ~synes jeg ogsaa, de
maa veere i Stand til at ordne den Slags
Affeerer indenfor deres .egne Reekker.
Med -den Solidaritet, der: er mellem Ar-
bejderne, neerer jeg ikke den  fjerneste
Tvivl om, at de 4 Kedelpassere nok skal
blive og passe deres Arbejde, saa lenge
der ‘overhovedet bydes dem en ordentlig
Tilveerelse, uden at udswette deres Kam-
merater for den Risiko at komma ud i
en Arbejdskonflikt. uden Arbejdslgsheds-
understgttelse.: - ‘ ‘
Mit Parti neerer ingen Betwenkelighed
ved at gennemfgre dette Lovforslag.. Dog
maa jeg tilfgje overfor den eerede Ord-
forer, at jeg ikke kan veere enig med ham
i den ensidige Betoning, han gav Arbejds-
lgnningernes Indflydelse paa Erhvervsmu- -
lighederne. Det er muligt, at en lav Ar-
bejdslen kan bevirke en forgget Produk-
tivitet, men som jeg tidligere har sagt, og
som mine Partifsller Gang paa Gang har
sagt: at udvikle Erhvervene alene ved
Hjelp af en Nedgang -i Udgifterne, en
Nedgang i Arbejdslgnningerne, lader sig
ikke gore, og det er haablgst at diskutere
paa dette Grundlag. Det kan vere en
medvirkende Faktor, men afggrende er det
ikke, og naar vi er med til at tage Ansva-
ret for denne Lov, er det ikke under denne
ensidige Betoning. - R
Vi venter os ikke alle de Velsignelser
af Lovforslagets Gennemfgrelse, som den



