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101. Møde.  

Torsdag den 7. April, Kl. L 

Formanden : Fra Finansministeren er 
modtaget følgende Skrivelse: 

홢Finansministeriet. 
København, den 5. April 1927. 

Da Funktionstiden for Over-Skyld- 
raadets Medlemmer og Stedfortrædere ud- 
løber den 30. Juni d. A., skal jeg anmode 
Rigsdagens Formænd om at foranleclige, 
at Rigsdagen i indeværende Samling fore- 
tager Valg af 8 Medlemmer og 2 Sted- 
fortrædere. 

N. Neergaard. 

Til Rigsdagens Formænd." 

Den første Sag paa Dagsordenen var: 

Valg af 15 Medlemmer til et Udvalg an- 
gaaende Forslag til Lov om Tillæg til Lov N1'. 
74 af 31. Marts 1926 om Fiskerilaan. 

Valgt blev: Ludvigsen, P. Andersen, 
Marinus Sørensen, J.  P. Larsen, N. P. Niel- 
sen, Sundbo, Vanggaard, Thorhauge, Kr. Kri- 
stensen, SarYl/uelsen, Svend - NielseTt, Fibiger, 
Fraenkel, Hendriksen og Niels Petersen. 

Den næste Sag paa Dagsordenen var: 

Valg af 15 Medlemmer til et Udvalg an- 
gaaende Forslag til Lov om Ændringer i Lov 
om Anlæg af Havne m. v. <paa Færøerne. 

Valgt blev: Friis-Skotte, Hans Nielsen, 
Chr. Hansen, Knud Hansen, Ludvigsen, Si- 
monsen, Samuelsen, Vanggaard. A. Chr. Chri- 
stensen, Sevelsted., Fuglsang, Hendriksen, 
Iforsgaard, Vesterager og Zahle. 

Den næste Sag paa Dagsordenen var: 

Første Behandling af Forslag til Lov om 
Fremme af Arbejdernes Delagtighed i Ejen- 
domsfetten til Aktieselskaber og visse andre 
Virksomheder. 

(Lovforslaget findes i Tillæg A. Sp. 
4651; Fremsættelsen findes i Tidenden Sp. 
2592). 

Sagen sattes til Forhandling. 

Ordføreren for Forslagsstillerne (P. 
lVlunch): Det Lovforslag, her foreligger, 
tager i første Række Sigte paa de større Virk- 
somheder indenfor Industri og Haandværk. 
Den Gruppe af Virksomheder, der kan 
betegnes som 홢større", er jo i Danmark 
ingenlunde alt indenfor Haandværk og 
Industri, men det er, en saa betydelig Del, 
at der er al mulig Grund til at fæste Op- 
mærksomheden ved det Spørgsmaal, om 
det ikke er muligt indenfor disse Omraader 
at tilvejebringe bedre Arbejdsforhold end 
dem, der for Tiden findes. Vi har her i 
Landet, naar vi regner Virksomheder med 
over 20 Arbejdere som større Virksomheder, 
vel kun 1 500 saadanne, og de staar over- 
for over 80 000 mindre Virksomheder. Men 
disse 1 500 Storbedrifter, om man vil kalde 
dem saa, omfatter omkring Halvdelen af 
alle Arbejdere i Danmark i Industri og 
Haandværk, og jeg tror, man roligt kan sige, 
at Vanskelighederne ved det bestaaende 
Lønsystem træder ganske særlig skarpt 
frem paa dette Omraade. I Storbedriften 
findes' det mest maskinmæssige, upersonlige 
Arbejde, det Arbejde, der dræber Arbejde- 
rens personlige Interesse for hans daglige 
Virksomhed og derved bliver en Kilde til 
Misfornøjelse. I Storbedriftén findes det 
mest fjerne Forhold mellem Arbejdsgiver 
og Arbejder. De allerfleste og betydnings- 
fuldeste af disse Bedrifter ejes af Aktie- 
selskaber, hvis Aktionærer i mangfoldige 
Tilfælde saa godt som ingen anden Forbin- 
delse har med den paagældende Virksomhed 
end den at hæve Udbytte, saafremt der 
bliver noget Udbytte. Dé ledes af Direk- 
tører, der staar i stor Afstand fra den Arbej- 
derskare, som flokkes indenfor de paagæl- 
dende Fabrikker. Det er da naturligt, at 
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