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§ 537. 
stk. i. Til Ansættelse kræves for O ver plejersker og Sygeplejersker en fyldig Uddannelse 
i almindelig Sygeplejegerning, for det øvrige Plejepersonale, at den paagældende har 
bestaaet en af Ministeren godkendt Prøve i Sindssygepleje efter forudgaaende prak- 
tisk og teoretisk Uddannelse paa et Sindssygehospital. 
Stk. 2. Plejere og Plejersker kan i den Udstrækning, hvori det er ønskeligt af Hensyn 
til Patienternes Tarv, ombyttes med Sygeplejersker, for saa vidt det samlede paa Finans- 
loven til Plejepersonalets Lønning bevilgede Beløb ikke overskrides. Endvidere kan 
Plejere og Plejersker ombyttes med Elever. 

c) Rigshospitalet. 

§ 538. 
I 1. Lønningsklasse er Lønnen 10 500 Kr. aarlig. 
Hertil henføres: 

Direktøren for Rigshospitalet. 

§ 539. 
2. Lønningsklasse. 

a) Lønning 5700 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 6300 Kr. 
Hertil henføres: 

Kontorchefen, 
Maskinrnesteren. 

b) Lønning 5220 Kr; aarlig, stigende efter 5 Aar til 5700 Kr. 
Hertil henføres: 

Bogholderen, der tillige er Kassekontrol ør, 
Forvalteren, 
Kassereren, 
Hospitalsapotekeren. 

§ 540. 
I 3. Lønningsklasse er Lønnen 4380 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 

360 Kr. indtil 5100 Kr. 
Hertil henføres: 

Overjordemødre (2). 

§ 541. 
I 4. Lønningsklasse er Lønnen 4200 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360, 

Kr. indtil 4920 Kr. 
Hertil henføres: 

Fuldmægtigen. 

å 542. 
5. L ø n n i n g s k l a s s e . . .  홢 ' 

a) Lønning 3900 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr. indtil 4620 Kr. 
Hertil henføres: 

2. Maskinmestre (2). 
b) Lønning 3480 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr. indtil 4560, Kr. 

,: Hertil henføres: 
. Hospitalspræsten. 

Denne Tjenestemand udnævnes af Kongen. 


