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Overpostinspektorer (5); Stillingen som Overpostinspekter i Generaldirek-
toratet forandres ved Ledighed til en Stilling som Kontorchef i 3. Lon-
ningsklasse.

| § 388.
I 3. Lonningsklasse er Lennen 7800 Kr. aarlig.
Hertil henfores:
Kontorchefer i Generaldirektoratet (4); ved Ledighed i Stillingen som
Overpostinspektor 1 Generaldirektoratet foroges Antallet med 1.
Postmestre (6).

§ 389.
I 4. Lonningsklasse er Lonnen 6900 Kr. aarlig.
Hertil henferes:
Postinspektorer (6),
Jernbanepostmestre (2),
Kontorchefer i Generaldirektoratet (3),
Postmestre (21).

§ 390.
I 5. Lonningsklasse er Lonnen 5700 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 6300 Kr.
Hertil henfores:
Postmestre (42),
Driftsbestyrer ved Postautomobilerne i Kebenhavn (1).
Postkasserere (4).

§ 391.
I 6. Lonningsklasse er Lennen 4800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr, -
indtil 5520 K.
Hertil henfores:
Postmestre (83); indtil Ledighed efterhaanden indtreder i 9 hidtil il
6. Lenningsklasse herende Stillinger, er Antallet midlertidig tilsvarende
hajere.
Kontrolgrer af 1. Grad (77),
Fuldmegtige 1 Generaldirektoratet (21),
Maskinmester (1).

§ 392.
1 7. Lonningsklasse er Lonnen 3900 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr.
indtil 4620 Kr. (
Hertil henfores:
Postmestre (104); indtil Ledighed efterhaanden indtreeder i 9 hidtil til
6. Lonningsklasse herende Stillinger, er Antallet midlertidig tilsvarende
lavere.

Kontrolerer af 2. Grad (174).

§ 393.
I 8. Lonningsklasse er Lennen 3120 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr.
indtil 4200 Kr. '
Hertil henfores:
Sekretaerer (15).



