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Stk. 3. Saafremt Sagen, der i Medfer af 1. Stk. 1 Punktum har medfmb Suspenslon, e

ikke forer il Afskedigelse, ydes der, for saa vidt det er oplyst, at der ikke har foreligget
‘noget virkeligh Grundlag for Suspensmn, Efterbetaling af den tllbageholdte Halvdel

af Lefnnlngen m. v. Det samme kan efter Omsbaendlghederne tllstaas af Mlmsteren '
i de i 1. 8tk., 3. Punktum nevnte Tilfzlde. . ' _
Stk 4. Med Hensyn til Dommere har det sit Forblivende Ved Bestemmelserne 1§ 50‘
i Lov om Rettens Pleje af 11, April 1916. : :

B, Om Konstitution. .

: §12.
‘Stk. 1. Dn Tjenestemand er til enhver Tid phgtlg at gere mldlertldlg TJeneste i hya]ere
Stilling end hans egen indenfor samme T]enestegren Med Hensyn il Stllhngen ‘soa
Hojesteretsdommer gaelder Bestemmelsen 1§ 44 1, Punktum i Lov om Rettens Ple]e
‘af 11. April 1916. . ~
stk 2. Varer saadan Tjeneste ikke udover 6 Ugel, hvad enten Konstltutlon forehgger eller
‘ikke, faar Tjenestemanden ikke Ret til nogen Del af den h;zt]ere Stillings Indtegter.
© Varer T]enesten derimod over 6 Uger, faar den fungerende for hele Funktionstiden for-
" uden sin egen Stillings Leon Ret til Halvdelen af Forskellen mellem den ham i hans .
egen Stilling tillagte Grundlen med A]dersﬁﬂlaeg og det Belgb, han i Grundlen og Al-
: derstlllaeg vilde oppebeere ved en Udnavnelse i den hejere Stilling:  Denne Godtgorelse
maa dog ikke udgere mere end 20 pCt. af den hgjere Stillings Grundlen beregnet efter
‘paageeldende Tidsrum; den kan oppebares ved Siden af Godtgerelse for Udkommando
“til fremmed Sted, hvilken beregnes effer hans egen. Tjenestestilling. I‘erle og Sygdom :
.indenfor Funktionstiden medregnes ikke ved Godtgerelsens Beregnlng ‘ ’
‘stk. 3. Den i hgjere Stilling fungerende Tjenestemand oppebeerer i alle- Tilfwlde f01 sin
Funktionstid de med Stllhngen forbundne swrlige Godtgerelser for de ved Tjenesten for- -
anledigede Udgifter, saasom Befordringsgodtgerelse, ligesom der tllkommer ham Re]se-.
© . dismter som fastsat for den hejere Stilling. De med Stillingen forbundne uvisse- Indteogter
‘oppeberes af den fungerende, hvis Stillingen er ledig eller dens Indehaver suspenderet,
“og det kan administrativt bestemmes, at disse Indtegter ogsaa i andre Tilizlde af Funk-
tion eller Konstitution, saasom under Sygdom og Ferie, helt eller delws skal tllfa,lde den -
fungerende. :
stk 4. Vederlag for Afsavn af uvisse Indtesgter kan eftor Styrelsens néermere Bestom-
‘melse og Beregning ydes en i hojere Stilling fungerende Tjenestemand, hvis han efter -
foranstaaende Regler ikke oppebwmrer noget Vederlag for denne. T]eneste eller ‘hvis
: ’Vederlaget udggr et mindre Belob end ‘de Indteegter af nwmvnte Art, som han har
 maattet opgive; i sidste Tilfwlde udbetales Vederlaget kun med det overskydende Belob.

stk's. - Vederlag efter nerveerende Paragraf vil kun kunne ydes hvor der foreligger

~ Funktion i en normeret Stilling, dog at der af vedkommende Minister, efter at Sagen -
‘har veret forelagt Lignningsraadet til Udtalelse;: vil kunne- f&stsaettes Undtagelse her-
fra for Stillinger udenfor Administrationskontorer. : e
stk 6. Den, som uden at vere Tjenestemand konstitueres i en St1111ng, faar cfter Sty-
. relsens nermere Skon indtil %10 af den for Stﬂlmgen fastsatte Glundlan og af Stedtlllseg,
’ Dyrtldstﬂlaeg og Kon]unkturtlllaeg :



