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3. Om Tjenestemandens Pligter.

§ 3. -
. Stk 1. TJenestemanden skal i alle Anliggender samvittighedsfuldt overholde de for -
hans Tjenestestilling glvne Love, Anordninger og Forskrifter. Han skal i sine Forhold i
‘og udenfor Tjenesten vise sig veerdig til den Agtelse og Tillid, som hans Stilling kraever
stk 2. Tjenestemanden er endvidere ved Udferelsen af sine T]enestehandhnger phgtlg at
paase Overholdelsen af den gseldende Lovgivning og andre for vedkommende Forhold givne

Torskrifter. S :

§ 4. .
Tjenestemanden skal iagttage Tavshed med Hensyn til de I‘orhold som han i sin
‘Tjenestestillings Medfer bliver bekendt med, og hvis Hemmeligholdelse ifolge Sagens Na-
tur er paakravet, eller som bliver ham: foreskrevet af hans foxesatte Tavshedsphgten op-
horer ikke med hans Udtraeden af Tjenesten.

§ b.
Enhver Tjenestemand er pligtig at underkaste sig de I‘orandrmger i hans Tje-
nesteforretningers Omfang og Beskaffenhed, som maatte blive bestemt, uden at det er
fornedent, at noget dertll sigtende Forbehold er optaget i hans Ansaettelsesbrev

4. Om Tjenestemandens Ansettelseog Afskedigelse.

: §6.
stk. 1. Hvor der ikke i nerverende Lovs 2. Del er truffet soorlig Be%temmelqe, geelder
folgende Regler om Tjenestemeends Anseettelse:

Tjenestemaend med Grundlen 4800 Kr. og derover udnevnes af Kongen andre
Tjenestemeend ansettes af paageldende Minister, dog at de Tjenestemend, hvis Grund-
lon ikke er over 2100 Kr., og hvis Slutlen ikke er over 2550 Kr., answttes af paagaeldende
‘Styrelses Chef, for Mmls’rerlernes Vedkommende: af paageldende . Direktor, Departe-
mentschef eller Hovedrevisor. Spergsmaal om Forstaaelse af foranstaaende Bestemmelse
afgores endeligt af Finansministeren.

‘Stk. 2. Den samme, som har Retten til at ansette i on TJenestestlllmg, tagel ogsaa

Bestemmelse om og ivesrksmtter Afskedigelse fra Stillingen. Dog kan uansegt Afskedigelse

af en pensionsberettiget Tjemestemand kun ﬁnde Sted med paagseldende Mnnlsters
Bamtykke.

Stk. 3. Anssttelse som Selcretser er betmget af, at vedkommende har bebtaae‘b den fuld- 7
steendig juridiske, den statsvidenskabelige eller anden afsluttende Embedseksamen fra
Universitetet eller Polyteknisk Leereanstalt.

Stk. 4. Anseettelse som Kontorassistent, Kontorist af 1. Girad eller Telefomqt af 1. G‘rra,d
er betinget af mindst 3 Aars Tjeneste, henholdsvm som Kontorist, Kontorlst af 2. Grad
eller Telefonist af 2. Grad.

Stk. 5. Ansettelse som Kontorist, Kontorist af 2. Grad eller Telefomst af 2 Grad er
betinget af en Alder af 20 Aar samt en Provetid med fuld Tjeneste i. mindst 1 Aar.
stk. 6. Den forste Ansettelse i Tjenestemandsstilling eller Genanseettelse i saadan ofter -
Afskedlgelse er betinget af tilfredsstillende Helbredsattest. Fra denne Bestemmelse kan
der i de enkelte Tilfwlde, naar saerhge Grunde taler derfol dispenseres af paageldende -
Minister. ~ ‘



