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skabsaar indbetalte Bidrag til Krisefonden. Saafremt de nsvnte 10 pCt. ikke
muligger en Udbetaling af 40 pCt. af Medlemsbidraget, foretages en forholds-
meessig Nedsgeettelse.

b, Resten fordeles mellem de anerkendte Arbejdslgshedskassers Krisefonds i For-
hold til de til disse Fonds indbetalte Medlemsbidrag.

§ 30. ~

Stlk. 1. Saafremt Staten, Kommunerne eller private Institutioner, der nyder oﬁenthg
Stette, for at afhjelpe Arbejdsloshed iveerkseetter Arbejder, som ellers ikke eller ikke
for Tiden vilde veaere blevet bragt til Udferelse (Nedhjelpsarbejder), skal Udbetalingen
af Arbejdsleshedsunderstottelse i Henhold til nerverende Lov veere betinget af, at ved-
kommende arbejdslese ikke kan faa Beskewftigelse ved saadant Nedhjalpsarbejde.

Stk. 2. Afgerelsen af Spgrgsmaalet om, hvorvidt et Arbejde kan anerkendes som Ngd-
hjwelpsarbejde, treeffes af Indenrigsministeriets Arbejdsudvalg, der ligeledes skal god-
kende Arbejdsvilkaarene for saadanne Arbejder.

Stk. 3. Indenrigsministeriets Arbejdsudvalg skalbestaa af Chefen for Indenrigsministeriets
Socialdepartement, Formand, Direktoren og 10 andre Medlemmer, hvoraf 2 veelges af
Indenrlgsmlmstelen, 3 af Dansk Arbejdsgiverforening, 3 af De samvirkende Fagforbund
1 Danmark, 1 af De samvirkende danske Landboforeninger og 1 af De samvirkende danske
Husmandsforeninger. Udvalget skal ogsaa i Tider, hvor der ikke hersker ekstraordineer
Arbejdsleshed, afholde regelmeessige Maoder med det Formaal at planlegge og forberede
Arbejder som kan forudses at blive nedvendige, men ikke af Forholdene kreeves iverksat
i den neermeste Fremtid, saaledes at disse Arbejder ved en eventuel ekstraordinser Arbejds-
losheds Indtreeden kan paabegyndes med kort Varsel. '
Stk 4. Den til fornsevnte Udvalg forngdne Bevilling, herunder til Re]segodtgmelse og
Dagpenge til Udvalgets Medlemmer, fastswttes paa de aarlige Finanslove.

Stk. 5. Vilkaarene skal ved Ngdhjwlpsarbejder fastsmttes saaledes, at de flest mulige
arbejdslese derved kan finde Beskeeftigelse, og a¢ det bliver fordelagtigt for de arbejds-
lose at faa Beskaftigelse ved disse Arbejder fremfor at oppebare Arbejdsloshedsunder-
stottelse, men a¢ det dog stadig er af Interesse for dem at sgge Beskemftigelse ved andet
Arbejde. Naar et Nodhjelpsarbejde udfores direkte af en Institution eller for denne
ved en Entreprenor (Arbejdsgiver), der for den paageldende By eller Egn har Overens-
komst om Arbejdsbetaling, bliver Nedhjeelpsarbejdet at udfere efter dennes Satser, og
hvor saadan Overenskomst ikke foreligger, betales der efter den for tilsvarende Arbejde
paa BEgnen sedvanemessige Betaling. Ved hver Lenudbetaling txlageholder Arbejds-
giveren 15 pCt. af den forfaldne Leon, hvilket Belob derefter straks tilstilles Arbejds-
loshedsfonden. De neermere Regler herom fastswttes af Indenrigsministeren, der til-
lige efter Forhandling med Direktoren trafler Bestemmelse om, hvorledes der vil veere
ab forholde med Hensyn til Anvisningen af paageldende Arbejde til de arbejdslese.
Stk. 6. Indenrigsministeriets Arbejdsudvalg kan treefie Bestemmelse om, at et Arbejde
kun delvis vil vaere at betragte som Nedhjselpsarbejde.

Stk. 7. Til Nedswttelse af Udgifterne til Arbejdslon ved de i Henhold til Bestemmel-
serne i denne Paragraf godkendte Nedhjelpsarbejder ydes af Arbejdsleshedsfonden et
Tilskud, der enten fastsmttes til et bestemt Belsb pr. Arbejdsdag for hver beskeeftiget-
Arbejder eller til et for det paageeldende Ngdhjelpsarbejde samlet Belgb. Indenrigs-
ministeren fastsetter efter Indstilling fra Indenrlgsmmlsteuets Arbejdsudvalg neer-
mere Regler for Beregningen af dette Tilskud, der i intet Tilfselde kan udgere mere
end 20 pCt. af den virkelig udbetalte Arbe]dslml eller 2 Kr. pr. Arbejdsdag pr. be-
skeeftiget Arbejder. De nwmvnte Regler vil vare at fastsmtte under Hensyn til Op-
retholdelse af Fonden med Lgsning af dennes gyrige Opgaver for Oje.



