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" kommende Arbejdslgshedskasse — traffes. Aftale om, at de Medlemmer af Afdelingen,
der bliver ledige, forinden Understottelse udbetales, personlig skal henvende sig til
Kontoret for at sege Arbejde, og at Arbejdsanvisningskontoret derefter skal tilstille
den paagseldende Afdeling de forannevnte af Indenrigsministeren godkendte Anmel- -
delsesblanketter i udfyldt Stand, bortfalder den i lste Stykke omhandlede Phgt for
~ Afdelingen til at give Arbejdsanvisningskontoret Meddelelse.

Stk. 3. De paagwldende Arbejdsleshedskasser er pligtige at yde de oﬁenthge Arbe]ds—

-anvisningskontorer Blstand ved Arbe]dsanwsmng efter Indenmgsmlmsterens nermere

Bestemmelse. : : k

- Stk 4. Indenmgsmlmsteren kan, naar Omstaendlghederne taler derfor, efter Indstﬂhng

fra Direktoren, undtagelsesvis tillade, at der for enkelte Arbejdsloshedskassers-eller “Af-

* delingers Vedkommende foretages Afvigelser med Hensyn til Indsendelsen af de i lsbe
Stykke omhandlede -Anmeldelsesblanketter.

Stk. 5. Ved Anvisning til ledige Pladser skal Arbegdsanwsmngskontoret naar der findes
flere lige kvalificerede arbejdssegende, fortrinsvis anvise Plads til Medlemmer af aner-
kendte Arbejdsloshedskasser. : .

Stk. 6,  Naar der af Arbe]dsanwsmngskontoret er’ anV]st Plads til en- arbe]dsse)gende,
som er opfert paa de fra en Arbejdsleshedskasse modta,gne Blanketter, skal Meddelelse
herom ufortovet tilstilles Arbejdslashedskassen.

Stk. 7. -1 Tilfeelde af, at nogen af de il Arbe]dsanwsmngskontoret personligt anmeldte
ledige uden forudgaaende Anvisning overtager Arbejde, skal der herom af vedkommende
Arbejder straks gives Meddelelse til Arbejdsanvisningskontoret. ' -

" Stk. 8. Arbejdsanvisningskontoret maa ikke give uvedkommende Adgang til at gere
sig bekendt med de fra Arbejdsloshedskasserne modtagne Oplysninger; dog skal Kon-
‘toret paa Anmodning give Oplysning om, hvorvidt bestemte Arbejdere, der onskes an-
vist til et Arbejde, er ledige. Finder Kontoret Anledning til at neegte at give saadan
Oplysning, kan Arbejdsgiveren indanke Sagen for Direkteren, hvis Afgerelse atter kan
indankes for Arbejdsnesvnet.

Stk. 9. Saafremt en anerkendt Arbejdslgshedskasse udv1sel Fms;zfmmehphed med Hen-

‘syn til at tilstille Arbejdsanvisningskontoret de foran foreskrevne Til- og Afmeldinger
af arbejdsledige, skal Indenrigsministeren veere berettiget til paa Grundlag af Ind-
stilling fra Direktoren at nedsmtte Kassens Statstilskud for det paagewldende Regn-
skabsaar og til i Gentagelsegtilfzlde- eller under s;mhg skeerpende Omstaendlghedel at
lade Tllskuddet bortfalde. i Coe : i
: - § 5 : -
Stl. 1. Naar der fra en af de vedkommende faglige Orgamsatloner skmfthg tilstilles et
Arbejdsanvisningskontor fyldestgerende Oplysning om, at der er varslet Strejke eller
Lockout overfor en eller flere Arbejdspladser, foretager Kontoret ikke Arbejdsanvisning
til disse fra Iveerksettelsen, og indtil Strejken eller Lockouten er heevet eller kendt ulovlig,
Stk. 2. Foreligger der ikke Oplysning om, at der er vaislet Strejke eller Lockout, men.
‘har et Arbejdsanvisningskontor gentagne Gange forgeves foretaget Anvisning til gamme
Arbejdssted, og skennes det herigennem eller af andre Grunde, at Arbejdsveegringen er
af kollektiv Natur, indberettes Sagen til Direktoren, og det meddeles sa.mtldlg Vedkom-

~mende Arbejdsgiver og Arbejdere, at dette er sket.

Stk. 3. Skenner Direktoren, at Sagen efter de foreliggende Oplysmnger bor afgmes efter
de for det.paagmldende Fag gewldende Regler. for- Behandling af faglig Strid,. tilstiller
han det paagwldende Fags Bestyrelse for Arbejder- og Arbejdsgiverorganisationer Med-

- delelse om Sagen for saa vidt de paageeldende Organisationer er Medlemmer af I—Ioved~
‘organisationer, gives der tillige disse Meddelelse herom. e



