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§ 5. 
I 5te Lønningsklasse er Lønnen 3 840 Kr. aarlig, stigende hvert 3die Aar med 

360 Kr. til 4 920 Kr. 
Hertil henføres Embederne som Kaldskapellaner. 

§ 6. 
Stk. 1. Kateketer oppebærer et Honorar af 1 800 Kr. aarlig. 
Stk. 2. Ved Ledighed i et Kateketembede tages dets Nedlæggelse eller Omdannelse til 
Kaldskapellani under Overvejelse. 

§ 7. 
Stk. 1. Provster tillægges der foruden den Ydelse, der tilkommer dem fra Kirkerne, og 
som fremtidig fastsættes til 40 Kr. aarlig fra hver Kirke, et Honorar af 500 Kr. aarlig. 
Stk. 2. De nuværende Provster bevarer for deres Embedstid det Tillæg, som de hidtil 
har oppebaaret. 

§ 8. 
Stk. 1. Inddelingen i 2den, 3die og 4de Lønningsklasse foretages af Kirkeministeriet 
under Hensyntagen til Embedernes Omfang og Betydning og saaledes, at der be- 
vares det samme Forhold mellem Antallet af Embederne i de 3 foran nævnte Løn- 
ningsklasser, som var gældende ved Ikrafttræden af Lønningslov Nr. 364 af 28. 
Juni 1920. 
Stk. 2. Ved Embedernes Regulering tages kun Hensyn til Embedets almindelige Ind- 
tægter, medens særlige Indtægter som Honorar for særlige Hverv (Militæroffer, Honorar 
som Hospitalspræst og deslige samt for Legatbestyrelse) holdes udenfor Reguleringen. 
Ved Regulering af Embederne ved Vor Frue Kirke medtages i Reguleringen Indtægten 
af Nordhuus' Legat, saa længe denne tilfalder de paagældende Embeder. Indtægter, 
der oppebæres udenfor Reguleringen, medregnes ikke ved Pensionsberegning. 

§ 9. 
Saafremt en Præst, der er ansat i sit Embede før Lønningslov af 28. Juni 1920, 

derved vil faa mindre i Embedsindtægt, heri medregnet de i § 24 nævnte Tillæg, end 
han hidtil har oppebaaret i indensogns og udensogns Indtægter, ydes der ham et person- 
ligt Tillæg, der dog bortfalder, efterhaanden som der opnaas Alderstillæg. Dette Tillæg 
udregnes efter Gennemsnittet af Embedets indensogns Indtægter, herunder medregnet 
Honorar ogsaa for udensogns Konfirmander, i Aarene 1914-18, medens i øvrigt uden- 
sogns Indtægter ansættes efter Gennemsnittet af Aarene 1914-18 med deres fulde Beløb 
for de første 1 000 Kr., % for de næste 4 000 Kr. og Y3 for, hvad de overstiger 5 000 Kr. 
Er Embedets Lønforhold omordnet indenfor Femaaret, tages der kun Hensyn til den 
Del af Perioden, i hvilken Omordningen har været i Kraft, og for udensogns Accidenser 
medregnes kun Aarene efter den nuværende Præsts Tiltræden og kun hele Kalenderaar. 
Den Del af det personlige Tillæg, der hidrører fra indensogns Indtægter, medregnes ved 
Beregning af Efterindtægt, Naadensaar og Pension. 

§ 10. ; 
Ved Beregning af Alderstillæg medtages for de ved Lovens Ikrafttræden ansatte 

Præster den Tjenestealder, de paa dette Tidspunkt har erhvervet i den paagældende 
Stilling, beregnet paa den i kgl. Anordning af 13. Juni 1913, Afsnit II., jfr. Løn- 
ningslov Nr. 286 af 30. Juni - 1922 § 17 angivne Maade. 


