‘/3803 Bxlagt Beretn fra, Folket.s Udv ang. Lovf. om Albejdemes Delagblghed lAktleselskabel 3804:‘ ’.  ‘

i “Man- v11 1kke tvinge Arbe]derne til at 1ade den erhvervede Andel I Udbyttet bhve'* L
: ,staaende i Virksomheden, da de skal have fri Ret til at d1sponere over: Resultatet a,f
~deres Arbe]de

’ Angaaende Spﬂrgsmaalet om fnvﬂh g eller tvungen Udbyttedellng udtaler I’rak— -
;tlonen at hvis Udbytbedehngen skal kunne realisere sine Fortrin, maa den betraates ikke

som en Forretning, der skal give. Arbe]dsglverne forgget - Profit, heller ikke som en filan-"
“tropisk Foranstaltning, der skal yde Arbe]deme en Gave, men alene som et Spargsmaal
om Reffserdlghed der ikke kan lgses uden paa Bekostning af Kapttalens privilegerede. - .

Stilling i Produktionen. Da man efter alle tidligere Erfaringer maa gaa ud fra, at frivillig

Udbyttedeling gennemgaaende alene .vil blive indfert’ under: Forudsaetmng af forﬁﬂet."'i"

eeller i ‘alt Fald uformindsket Opretholdelse af den nuverende: Drlftsherregevmst ‘kommer

" Fraktionen til det Resultat at som somal Reform kan kun tvungen Udbyttedehng komme ’

i Betragtning. , \
o Hvis Udbyttedelmg er” et nﬂdvendlgt I‘]ement i et retfaerdlgt Lansystem og ct» E
okonomisk og socialt Fremskridt, maa Erkendelsen heraf efter Fraktionens Opfattelse
~ npdvendig fore til, at efter at det gennem- Erfaringer er’ godtgjort, at det er haablost'at
“vente frivillig Indferelse af ob effektive ‘Lonsystem, har Samfundet - baade Ret og Pligh -

til at tage Sagen i sin egen Haand. Og Glennemforelsen af tvangen Udbyttedelmg b;zr ikke
udseettes af Hensyn til den nuveerende skonomiske Nedgangsperiode i ‘Forventning om -
Opgang; netop i daarlige Tider vil det have den’ storste samfundsekonomiske Betydmng, =
at Arbe]derklassens produktive Kraef‘ber brmges il Udfoldelse gennem den Sporo som
;hgger i:Udbyttedeling. -

Mod -den Tndvending, at- den tvungne Udbyttedehng medfﬁrer et Indgreb i den: o
personhge Frihed, anfores, at der ikke ber vere Frihed til at tilegne sig- Frugterne af
andres: Arhejde, og at mani Virkeligheden blot beskytter Arbejdernes skonomiske Frihed. -

Til det Argument at man ikke ved tvungen Udbyttedeling kan Tegne. med den -

‘gode Vilje, der er en Forudsaetmng for, at Systemet skal virke gavnligt, svarer man, at det. -

~ ved frivillig Udbyttedeling: ‘ubvivisoms er en nadvendig Betingelse, at baade Arbe] nglVGl‘GV

og Arbejdere ser med Velvilje paa Ordningen, men: at en lovtvungen Udbyttedehng ikke
 paa samme Maade er afhengig af Parternes gode Vilje og Tro paa. Systemet: Hvis Ud--
- byttedeling gores til en Betingelse for at drive Neering, an’oager man; at Parterne i egen .

Tnteresse vil soge ved loyalt Samarbe]de at faa det mest mulige ud af Sys’oemet ,

v Endehg forsvarer man sig overfor den Tndvending, at den tvungne Udby’otede]mg»
“er unigennemforlig; fordi Systemet maa afpasses efter de enkelte Bedrifters serlige Forhold,
" med, at Loven bor affattes saa elastisk, at den kan- modificeres efter de enkelte Bedrifters
seerlige Behov, og-at der skal tilvejebringes en swerlig Udbytteordning for: ‘hver enkelt,v_’
Virksomhed. Der maa naturhgws fores Kontrol med, at Ordningen folger bestémte Prin-
cipper. Denne: Kontrol skal ske igennem det af Kommissionen foreslaaede Raadssys‘rem '

der bestaar af Bedriftsraad, Distriktsraad og et Industri- og Handelsraad for hele Landet. -

’ - De 2 Medlemmer af Fraktionen, som fremssetter det mere modera,te Udkast II o
.fremsaetter desuden enkelte almmdehge Reservafmoner 8 :

Kodnmissionené anden Fraktion..
o (Arbe}derrepraesen‘tanterne) ST
: De tre Albe]derrepraesentanter ‘heevder, i deres ganske korte Betsenkmng, at} .
‘Sporgsmaalet om Arbejdernes Andel i Udbyttet maa ses i Sammenheeng med: Spﬂrgsmaalet‘ o
om Socmhsermg, som ved de s1dste Aars’ soma]e Omvaeltmnger er braat frem i den aktuelle ‘
‘Politik: ‘ Lo : : : Sty



