'*3'7 19 Bilagt: Beretn. fra Folket.s Udv..ang, Lovf. om Arbej dernes Delagtighed i Akbieselskabér.» 3720

: “A:ntali
Vlrksomheder Alfbej d‘??? ’

3 En Dd af Udb Jzteandelelz udbetales kontomt on Del lww bunde% R

- Anvendelse: t A
“a) Udbetales Koritant med Undtagelse af 4 pCt del 1ndbet‘ es” e P
" til en gensidig Hlaelpekasse. U DU AN SRR O B0
b % udbetales kontant % mdbetales tll en gens1d1<r H]aelpe—' ot e R R
o kasse. L LT T T T 4000
c) 1, udbetales kontant 1/2 1ndbetales tﬂ en gensldlg H]aelpe-"j EAE AT
Tasse. ... oL L1100
d) 1, udbetales kontant 1/2 1ndbeta.les t11 Natlonalkassen for‘ _ SRS
Aldersh]aelp R . 800

4. En Del af Udbytieandelen udbetales. kontant, én anden Del-hen- ~ = e
- saites 1l senere Udbetaling og en tredie-Del, har bunden. Anvendelse: - .
- a): Y% udbetales kontant, 1. lndbetales til en- gensuilg HJaelpe- i
. kasse, 1/, henssmttes- til senere. Udbetahng ..... e e e sl
. b) Y5 udbetales kontant, ¥4 indbetales til.en gens1d1g Hjselpe-ga,g §

kasse, % henssettes. til senere Udbe‘oa,hng 1
B E% Del af Udbytteandeleni‘udbetdléé ’kbﬂtant, "Resée‘ﬁﬁenédﬁtes. woooo
" senere Udbetaling: ' T T
- a) % udbetales kontant, 15 hensaettes .1 1000
b)Y ‘udbetales kontant, W, henszettes L4 4000
S c) Y udbetales kontant '2/3 hensaettes 4 B 800
R “ : L9 9900

S 6 ‘En _Del af Udbytteomdelen km* bunden Arwendelse én Del hen~~ EIE RPN S
- sattes il senere Udbetaling: - e
- a) Y% indbetales til Nafuonalkassen f01 Aldersh]aalp, 1/2 hensaettes‘ “3
- 'b) ‘14 indbetales til Nationalkassen for: Aldershjelp, 24 henswettes: 2
, c) 10 pCt. indbetales ul Natlonalkassen for Aldersh]aelp, 90 pCt
‘ hensaettes. O R, R R A TAPE

B g

1. Hele Udby’oteandelen hensaettes til senere Udbetahng SRR T
' » Ialt B 10‘2;,000

Ty Sp;arcrsmaa,let om- Fortabe]se afRetten tllde hensatte
: Udbytteandele. : :

Som det v11 fremgaa af det foranstaaende, overgaar E]endomswtten tll den’
'Konto, paa hvilken Udbytteandelen hensaettes ofte 1kke straks deﬁmtlvt til vedkommende’

Arbejder eller Funktionsr. -Denne skal fyldestgm‘e visse yderhgere Betlngelser med:"’ |
I—Iensyn til Tjenestetid i Virksomheden eller Alder: Bliver disse’ Betmgelser ikke fyldest- -

gjort, fordi Arbejderen eller Funktionwren inden. dette T1dspunkt forlader’ 'V1rksom- :
Heden, fortabes ethvert Krav paa de hensatte Udbytteandele for ham, - og d1sse tilfalder
‘énten en gensidig Hjmlpekasse 1ndenfor Vlrksomheden eller’ kommer de ﬂvnge Udbytte— ‘
“deltagere til Gode. : : : o



