: 53699 Blla,g +. Beret.n fra Folkeb.s Udv ang Lovf om Arbe]dernes Delagtlghed 1Akt1eselska,ber 370() o

- for det f]erde og 300 I‘rcs for hvert efterfﬂlgende Resten deles derpaa. mellem a.lle Ar--
. 'be]dere paa Grundlag af Lﬂnnen ‘ S AN T
Ancwnmtet og Fo¢s¢¢ge¢byrde¢

R | Flrmaet »Bobm Fréresq i Paris (Glasvarefirma) giver 3 Aars T]eneste Ret 1311 1 -
‘Andel, 5 Aars Tjeneste til 2 Andele, 10 Aars Tjeneste til 3, 15 Aars Tjeneste til 4 og 20
Aars T]eneote tll 5 Andele." Desuden ydes der 1/2 Andel for hvert Ba,rn under 16 Aa.r ‘

Pmestemt A¢beydst@cl og -Lion.

I‘1rmaet N ordon Fré &res«, Nancy, (Mekaniske Konstruktloner) benybter som Grund« g
" lag for den individuelle Udbyttedeling ‘den  prassterede Arbejdstid:og den faghge Dyg- -

‘tighed. Til dette Formaal noterer Veorkmestrene hver Aften'det Antal Timer,ihvilket hver o

Arbejder har preesteret »godt: Arbejde«.  Det samlede Antal af- disse Timer bekendtgores
hver 14. Dag ved Opslag. Ved Aarets Slutnlng multipliceres disse Timer med vedkom- -
-mende Arbejderes Len, og. Fordehngen foretages da forholdsmaes'ﬂgt paa Grundlag af de
saaledes udkomne Tal. .

- Lon, Ancw%mtet og Beslcwftzgelsens An ,

4 Paplrfabrlken sPapeterie coopérative. &’ Angoulémeq (Laroche e J oubert et Cle)'
_bruger det nevnte, tredobbelte Grundlag. Ordningen er folgende: - BT
. Hver Arbejders Len . opnoteres, efterhaanden som ‘den. udbetales, paa en 1nd1—
viduel Konto og sammenlegges ved Aarets Slutnmg _ .
; Denne Lon forages paa Grundlag af Arbe]dernes Anolennltet med f@lgende Belﬂb :
“med 200. pCt. efter 10 Aars Deltagelse i Udbyttedelingen, med 250 pCt. efter 15 Aars, med ,

300 pCt. efter 20 Aars, med 350° pCb efter 25 Aars og med 400 pCh. efter-30 Aars Delta.gelse

‘ 'I‘orﬁgelsen af L@nnen paa Grundlag af Beskaeftlgelsens Art slker med 100~‘300 pCb efter o

- Arbejdets Betydnmg
5 " Naar de forskellige Forﬁgelser har fundet Sted sa.mmenlaegges de saaledes frem-‘
komne Lﬂnmnger, g Fordelingen - sker forholdsmaassagt

I‘1rma.et »Mcmson B. Taillan I’ds« ) Mcwsezlle (Fabnkamon af Beholdere, Meta.l-A
kasser og lign.) bruger fﬂlgende Ordning: 5
‘Der tilstaas forst hver Arbe]der én Andel for hver 100 Fros han har oppebaaret‘

i Len. Derefter tllfﬁ]es een Andel for hvelt Aars Tjeneste indtil 10 Derpaa tlhaegges
“eventuelt et vist Antal Andelé efter vedkommende Arbe]des Art eller Arbejderens faghge '

‘Dygtighed. I denne Anledning inddeles Arbe]derne i'4 Klasser efter Indstlllmg af en Ar-

‘bejderdelegation. ‘Arbejderne i 4. Klasse modtager “intet Supplement Arbe]derne i3.
‘Klasse faar 12 Andele, Arbejderne i 2. Klasse 24, ‘Arbejderne i 1. Klasse 36. Endelig faar
Varkmestrene 48 Supplements-Andele. - “Fordelingen. sker derefter forholdsmaess&gt paa" .
“Grundlag af Antaﬂet af Andele. ‘ : . ‘

e + Lon, Anciennitet o9 For smge&‘bmdw V i ,
1 »Etablzssements Joyax i Gwmoble (Kobbersmedle) sker I‘ordehngen Vel formelt'
- efter Bestyrelsens frie’ Valg, men :Eaktlsk sker Fordelingen saaledes: -~ o

80 pCt. fordeles paa Grundlag af Lyzsnnmgerne 10. pCt ei"‘ner Anolennltet og 10 pCt
“efter - ‘Forsergerbyrderne. - ,
: - »Société Oommemwle mteroceamque« 7 Le Ham"e bruger fglgende I‘orélehngs-E .
-grundlag: . o
. Arbejderne- faar een Andel. for hver 50 Frcs de ‘har tjent i- Aa.rets L;ab To1 den

- gifte Arbe] ders Vedkommende ‘gives der som- Supplement desuden 10 Andele og yderllgereg’
5 Andele for hvert- Barn. Endelig fomges det samlede Antal af naevnte Andele med 5 pCt
~for hvert Aars TJeneste 8




