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s- 2 .  Udbyttet af Arbejderaktierne. 

I visse Tilfælde faar Arbejderaktierne en særlig Dividende üd over den almindelige. 
I eet Tilfælde faar Arbej der-Aktierne saaledes, under Forudsætning af, at der kan udbetales 
de almindelige Aktionærer en Dividende af 5 pCt., en Ekstra-Dividende 홢  udover de 
5 pOt. 홢 svarende til % Gang den udbetalte ordinære Dividende. I tre Tilfælde ydes der 
Årbej der-Aktierne som Tillæg til den Præference-Dividende, som de faar, 홢 og-som e r  홢! 
lavere end Dividenden paa almindelige Aktier 홢 en Ekstra-Dividende/ forsaavidt Ud- 
byttet tillader det, af en saadan Størrelse, at den samlede Dividende bliver lige stor for de 
ordinære Aktier og for Arbejderaktierne. Endelig faar Arbejderen i et enkelt Tilfælde 
som Tillæg til deres Præference-Dividende en aar lig Bonus paa 3 pCt. af det paa Aktierne 
indbetalte Beløb. = 

I to Tilfælde faar Arbejderne tillagt Dividenden af et vist Antal Aktier, der imid- 
lertid forbliver i Firmaets Besiddelse og ikke kan overdrages Arbejderne. I tre Tilfælde 
faar Arbejderne overladt Certifikater, der giver Adgang til Dividende, men ikke kan 
omsættes. : ; : 

3. Maksimum for Arbejdernes Aktiebeløb. 

, 1  næsten alle fornævnte Tilfælde er der fastsat en Maksimumsgrænse for Antallet 
af Aktier, der kan overlades Arbejderne i alt, og i visse Tilfælde ogsaa en Grænse for, hvor 
mange Aktier hver Arbejder kan være i Besiddelse af. Saaledes kan i  et enkelt Tilfælde 

I. 홢 f. Eks. hver Arbejder kun besidde 5 Aktier å £':10,> i andre Tilfælde er Maksimumsgrænsen 
henholdsvis £ 100 og f: 1 000. 

4. Foranstaltninger mod Overdragelse af Arbejder-Aktier. 

Naar Aktier .overlades Arbejderne, er det naturligvis i Almindelighed Firmaets 
Hensigt, at de ogsaa skal forblive i vedkommende Arbèjders Besiddelse. Dette søges 
opnaaet paa forskellige Maader, f. Eks. ved at bestemme, at: 

1) Overdragelse er absolut forbudt; eller, at 
2) det kun er tilladt at overdrage dem til en anden Arbejder i Virksomheden eller til en 

af Firmaet eller dets Direktører udpeget Person, 홢 eller at 
3) de først skal tilbydes »the Trustees« til, deres nominelle Værdi med Tillæg af paa- 

løbne Renter, eller at 
4) Aktien forbrydes, hvis Arbejderen forsøger at bytte eller sælge den, eller endelig at 
5) de paagældende Aktier mister Retten t i l  den Ekstra-Dividende, som tilfalder Ar- 

: b ej der-Aktierne. , : 

Mange Fir-maer træffer, Foranstaltninger til at kunne tilbagekøbe Arbejder-: ' 
Aktierne, naar Arbejderen forlader Firmaets Tjeneste, men dog i Reglen først efter en 
vis Tids Forløb. 

Indenfor 6 Gasværker maa Arbejderne sælge deres Aktier, naar det indkomne 
anvendes til Indskud i Byggeselskab eller til Køb af et Hus eller et Stykke Jord. 

5. Arbejder-Aktionærers Stemmeret. 

1 flere Tilfælde giver de Aktier, som er erhvervet af Arbejderne paa gunstige Vil- 
le aar, ikke Arbejderne Stemmeret, enten saaledes at de overhovedet ikke giver Adgang til 
at udøve denne Beføj else,, eller saaledes, at den føm kan udøves gennem en »Udbytte-; 
delings-Komité« eller en af Direktørerne udpeget Komité eller paa anden lignende Maade. 


