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ha,r stﬂlet t11 Forretmngens Raadlghed under denne. Kapltal Skal dog ikke ‘med-
regnes 1. og 2. Prioritet i faste D]endomme 00 Kredltten hos Varekredltorer ‘

. _Udbytlets I"mdelmg imellem de berettzgede

Fordelingen sker i Forhold til den samlede Indtaegt (lncluswe Dyrtldstﬂlaeg) V

S som’ den. paageeldende ideb forlﬂbne Aar har oppebaaret 1 Flrma,ets T]eneste

. Anvendelsen af den mdtyente Udbytteandel

Udbyt‘oeandelens samlede Belob forbliver -indestaaende i I‘orretnmgen og

. overfores til en seerlig- »Udbyt‘nekonto for Personalet.: Denne Kapital forrentes paa
- samme Maade som Firmaets egen i Forretningen indestaaende Kapital. d. v.'s. med -
1716 pCt. p. a., for saa vidt Forretmngens Overskud, efter at de foran under 3. navnte,

- forlods Udglfter er udredede, er stort nok til at-dekke en saadan Renteudbetaling.
* Streekker Overskuddet ikke til til at dewlkke det fulde Belgb til Forrentning af Perso-

nalets og Firmaets Kapital, der.i den Henseende betragtes som 31deordnet nedsattes

L Renten til. den Procent, som Overskuddet tillader.:

. Firmaet forbeholder sig Retten til naar som helst ab udbetale enhver af Per-._ '

- sona,let det .paa Udbyttekontoen henstaaende Belob helt eller: delvis.:

Naar en Udbyttedeltager forlader Firmaets Tjeneste, faar han ved det ‘paa-

| ‘gaéldende Asrs Slutning udbetalt 6 pCt. p. a. af sin Del.af Udbyttekapitalen, forsaavids

Forholdene tillader en saadan Forrentmng — se’ foran — medens han 1kke faar Del

. i eventuelt yderligere Overskud. Derefter forlentes hans Part med 6 pCt. p. a., idet
" han betragtes som udenforstaaende Kredltor, og den afdrages i b llge store Rater

~ved 5 paa | hinanden f;z;loende Aarssklfter, forste Gang mmdst 1 Aar efter hans Fra-

*freeden. Firmaet kan dog udbetale Belgbet naarsomhelst

I Tﬂfeelde af Aarsunderskud vil en forholdsws Andel af deite — nemhg efter § l

. Forholdet mellem Kontoens Belob og hele den ;avrlge Kapltal egen eller fremmed —

) ' 'Lockout

blive afskrevet paa Udbyttekontoen.
Personalets Andel kan hverken veere -Genstand for- Overdragelse eller Pant-

"seotining fra Andelshavernes ‘Side og kan ejheller vere Glenstand for Eksekution,
- Arrest eller Beslag fra Vodkommendes Kredltorers Slde el1er 1nddrages i Vedkommendes
Konkursho: ‘ o » . , -

.;Formbelse af . Retten t@l Andelen ) Udbytteko%tom

And(f,len fortabes thke paa Grund af Soldateif]eﬁeste, Sygdom S‘ule]ke eller

HVIS; en Medalbe]del derlmod g@r sig skyldlg i Uredehghed mod Flrma,et eller

Kolleger, tilfalder den Del af hans Andel, som ikke medgaar til at dwmkke det for

Flrmaet eller Kollegerne opstaa,ede Tab, Personalets Udbyttekonto og | fordeles paa
~ samme Maade som Udbytte Firmaet har dog forbeholdt sig at kunne frltage for denne
'ijorLabelse til- Fordel for Pelsonalets Udbyttekonto naar det sk;zmner, afr; Bllhghed -
,;lbaler derfor L . . ' . T

- Kontrol ‘med Udbyttets 0pgmelse, Udbytteandelens Bewegnmg og Anvendelse

En statsautoriseret Revisor overbeviser sig: om, at I‘ordelmgen af Udbytte-

andelen ﬁnder Sted i Henhold til. Firmaets Statusopgerelse..og- efter de fast satte

. Regler, og han giver. Personalet en. skrlftllg Erklaermg derom

10.

Forholdes il OTgamsatwneme peee R
Firmaet oplyser, at: Organlsatlonernes Stﬂhng er neutral Medens »Dansk :

‘Prln@lpalforemng« tldhgere ‘hwevdede; at Anvendelsen' af- Udbyttedehngssystemet :
1 vilde hmdre Firmaet i at veere Medlem af Forenmgen, har Foremngen senere udtalt, -



