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Th. Frobenius & Co. 
Kø ben havn .  

1. Virksomhedens Art: Kirkeorgelfabrik. 
Antal Arbejdere og Funktionærer: 2 Værkførere, 9 Orgelbyggere, 4 Maskin- 

snedkere, 1 Chauffør, 2 Arbejdsmænd, 2 Lærlinge, 1 Arbejdsdreng, 2 Kontorister, 
ialt: 23. 

Kapitalen: 80 000 Kr. 

2. Systemet er indført ved en Meddelelse til Personalet af 1. Juni 1925 med tilbage- 
virkende Kraft fra 1. Januar 1925. 

3. Opgørelsen, af Udbyttet: 
I Bruttoudbyttet fradrages forlods det fornødne til: Skat, Lønninger, 12 500 

Kr. til Indehaverne, Afskrivninger som tidligere, 6 pCt. Rente af den indestaaende 
Kapital. 

4. Betingelser for at komme i Betragtning ved Udbyttedeling: 
Et  Aars Ansættelse i Firmaet og tillige, at han stadig er ansat der ved Ud- 

gangen af det paagældende Aar. 

5. U dbytteandelens Fastsættelse: 
Personalets samlede Udbytte andrager 20 pCt. af Nettoudbyttet, opgjort 

som foran under 3 angivet. 

6. U dbyttets Fordeling imellem de berettigede: , 
Fordelingen sker i Forhold til den samlede Timeløn, som hver enkelt i det 

forløbne Aar har oppebaaret i Firmaets Tjeneste. 

7. Anvendelsen af den indtjente Udbytteandel: 
Udbytteandelens samlede Beløb forbliver indestaaende i Forretningen og 

overføres til en særlig »Udbyttekonto for Personalet«. Denne forrentes med 6 pCt. 
p. a., forsaavidt Forretningens Overskud tillader dette;, i modsat Fald med den Pro- 
cent, som Overskudet t i l l a d e r . .  - 

Firmaet forbeholder sig Retten til naarsomhelst at udbetale enhver af Perso- 
nalet det paa Udbyttekonto en henstaaende Beløb helt eller delvis. 

Hvis en Udbyttedeltager forlader Firmaets Tjeneste, faar han ved det paa- 
gældende Aars Udgang udbetalt 6 pCt. p. a. af sin Del af Udbyttekapitalen, forsaavidt 
Forholdene tillader en saadan Forrentning 홢 se foran 홢, medens han ikke faar Del 
i eventuelt yderligere Overskud. Derefter forrentes hans Part fast med 6 pCt. p. a., 
idet han betragtes som udenforstaaende Kreditor, og den afdrages i 5 lige store 
Rater ved 5 paa hinanden følgende Aarsskifter, første Gang mindst et Aar efter 
hans Fratræden. Firmaet kan dog udbetale Beløbet naarsomhelst. 

I Tilfælde af Aarsunderskud vil en forholdsmæssig Andel af dette blive 
afskrevet paa »Personalets Udbyttekonto«. 

Personalets Andel kan hverken være Genstand for Overdragelse eller Pant- 
sætning fra Indehaverens Side og kan ej heller være Genstand for Eksekution, Arrest - 
eller Beslag fra vedkommendes Kreditorers Side eller inddrages i vedkommendes 
Konkursbo. 


