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domme og Inventar, 1,6 Mill. Kr. ved Opskrivning af Aktier og Obllgatloner og 0, 4 Mill.
Kr. ved Opskrivning af Diverse Debitorer.

Det kan nwevnes, at godt Halvdelen af de ovenfor omtalte 81 Mill. Kr. falder
paa 6 enkelte Selskaber, der hver har afskrevet mindst 2 Mill. Kr. I alt 17 Selskaber
har afskrevet mindst 1 Mill. Kr. hver, og for disse udgor de optalte Afskrivningsbelob
tilsammen omtrent 57 Mill. K.

I efterfolgende Oversigt er paa Grundlag af Tallene i Tabel VI udregnet,
hvilke Procentdele af det samlede Fordelingsudbytte, der
tilfalder de enkelte i Betragtning kommende Faktorer. Da
der i Underskudsselskaberne som Regel intet er tilovers, efter at Arbejder- og Funk-
tionerlon, samt Renter af den laante Kapital er betalt, har Procentberegningen kun
liden Interesse for disse Selskabers Vedkommende og bliver undertiden helt misvisende.
Men ved Betragtning af Procenttallene for Overskudsselskaberne maa det derfor stadig
haves i Erindring, at disse reprasenterer et Udsnit af de heldigst stillede Selskaber, og
at som Felge deraf smrlig Procenterne for Aktionserernes Andel af Fordelingsudbyttet er
storre end gennersnitligt. For Underskudsselskabernes Vedkommende bliver disse Pro-
center, som, det ses, oftest negative.

Vedrorende Beregningen af Procenterne skal det bemerkes, at for de Selskaber,
der tillige har Aktiver, der arbejder udenfor Virksomheden, er de fra Selskabets egen
Virksomhed stammende Indtegtsbelob fordelte paa Udbetalt Udbytte, Tantiémer, Hen-
leggelser, Renter og Skatter i samme Forhold som for de fulde Belobs Vedkommende,
der tilfalder disse Faktorer. Hvad Indkomstskatterne angaar, er der regnet med de Skatter,
der svares af selve det paageldende Aars Overskud, i Stedet for dem, der i dette Aar ud-
~ redes af Overskudet for det foregaaende Aar. Forskellen mellem disse Belab er tillagt eller
fratrukket de i Tabel VI opferte Belob for Henleggelser.

Betragtes alene Overskudsselskaberne og ses disse alle under eet, vil det findes, at

Arbejdere og Funktionsmrer tilsammen gennemsnitligt faar ca. 70 pCt. af det samlede
Fordelingsudbytte. Arbejderne alene faar ca. Halvdelen af dette. Omkring 10 pCt. af
Fordelingsudbyttet udbetales som Udbytte til Aktionsrerne, 2—3 pCt. gaar til Tantiémer,
omkring 4 pCt. anvendes til Forggelse af Selskabernes Egenkapital, Forrentningen af
den faste Gwld kreever godt 2 pOt. og Renteudgifter vedrorende den lose Gieeld 5—8 pCt.
Endelig gaar mellem 2 og 3 pCt. til Indkomstskat til Stat og Kommune.
‘ Da det, som for omtalt, ikke altid er de samme Selskaber, der er med i Opgerelsen
i alle tre Aar, bliver en Sammenligning, mellem disse kun af mindre Interesse. Derimod
kan der mellem de syv Hovedgrupper af Alktieselskaber udfindes karakberistiske For-
skelligheder. Som Hovedregel varierer Tallene ogsaa stmrkere mellem Hovedgrupperne
indbyrdes end indenfor disse mellem de enkelte Aar.

Hvad forst Arbejdslonnen angaar, vil det ses, at denne vejer steerkest til indenfor
Sten-, Ler- og Glasindustrien, samt Jern og Metalindustrien. I begge disse Industrier
gaar op imod to Trediedele af det samlede Fordelingsudbytte hertil. Mindst Betydning
har Arbejdslonnen for »Anden Industri¢ og iser Kemisk-teknisk Industri, hvor den kun
andrager omkring en Trediedel af Fordelingsudbyttet.

Funltionerlonnen har mindst Betydning i Neeringsmiddelindustrien og isser 1
Sten-, Ler- og Glagindustrien. Paa Grund af den Usikkerhed, hvormed disse Lenbelob
er beregnede, maa der dog ikke drages for vidtgaaende Slutninger herud fra. Naar saa-
ledes Procenten for Funktionserlonnen i Jern- og Metalindustrien er aftaget betydeligh
fra 1922 il 1924, samtidig med at Arbejdslonnens Procentdel er steget steerkt, ligger der
vel den Realitet her bag ved, at flere betydelige Selskaber indenfor denne Branche har



