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Bilag t. Beretn. fra Folket.s Udv. ang. Lovf. om Arbejdernes Delagtighed i Aktieselskaber. 

4) For en Del af de Selskaber, der ikke i de omhandlede Aar har været Medlemmer 
af Arbejdsgiverforeningen, har man efter Henvendelse modtaget direkte Oplysning om 
den udbetalte Arbejdsløn. 

5) Fra den den 15. Juli 1925 afholdte Erhvervstælling foreligger Oplysninger om det 
paa Tællingstidspunktet i de forskellige Selskaber beskæftigede Antal Arbejdere og Funk- 
tionærer. Medens Oplysningerne herfra om Arbejderantallene kun er benyttede til Kor- 
rektion af de Oplysninger om Arbejderantallene for 1922, 1923 og 1924, man som ovenfor 
omtalt har kunnet uddrage af Produktionsstatistikkens Materiale, er Erhverv stællin- 
gens Oplysninger om Funktionærantallene de eneste herom foreliggende og har derfor 
maattet tjene som Grundlag for Beregningen af de i Selskaberne i 1922, 1923 og 1924 be- 
skæftigede Antal Funktionærer, hvilket, selvom man har søgt i nogen Grad at tage Hensyn 
til Forskydningerne i Antallet af beskæftigede Arbejdere indenfor de forskellige Industri- 
grupper, naturligvis kun i store Træk kan give et rigtigt Resultat. 

6) Lønningerne til Funktionærerne er i det væsentlige beregnede paa Grundlag 
af den af Departementet udarbejdede Statistik over Privatfunktionærernes Lønforhold 
1923 (Stat. Medd. 4. R. 73. Bd. 2. H.). Da Lønforholdene i de under nærværende Under- 
søgelse inddragne Virksomheder (fordi disse hører til de største) maaske stiller sig noget 
anderledes end gennemsnitligt, kan Privatfunktionærstatistikkens Gennemsnitslønninger 
naturligvis kun med betydelig Usikkerhed anvendes herpaa, og dertil kommer, at denne 
Statistik, som der nærmere er gjort Rede for i ovennævnte Publikation, i sig selv ikke 
hviler paa noget fuldstændigt Materiale. For Direktørernes Vedkommende, der helt er 
holdt uden for Privatfunktionærstatistikken, har man efter Skøn maattet opstille en 
Lønskala, hvor Lønnen varierer efter Aktiekapitalernes Størrelse, og med Modifikation, 
hvor der er flere end een Direktør i samme Selskab, og ogsaa i enkelte andre Tilfælde har 
man maattet regne med en skønsmæssigt ansat Gennemsnitsløn. 

7) Oplysningerne om Selskabernes Skatteindtægt og den af dem betalte Indkomst- 
skat er hentede fra de i Departementet beroende Skattekort, udskrevne efter Skattelisterne 
til Brug for de aarlige Opgørelser over Ansættelserne til Indkomst- og Formueskatten. 

Materialets Mangler gør sig saaledes særlig gældende ved Bestemmelsen af de 
Arbejderne, Funktionærerne og den fremmede Kapital tilfaldende Andele af Fordelings- 
udbyttet, hvorimod der paa Grundlag af Selskabernes Status- og Driftsregnskaber i 
Forbindelse med Skattematerialet kan gives de paagældende Virksomheders Kapital- og 
Overskudsforhold en ret indgaaende Belysning. 

R e s u l t a t e r n e  a f  U n d e r s ø g e l s e n  og  F r e m g a n g s m a a d e n 
v e d d e n n e  fremgaar i Hovedtrækkene af Tabel VI. 

Den egentlige Undersøgelse er som omtalt begrænset til de Selskaber, for hvilke 
Regnskab har været tilgængeligt, men et Selskab er taget med, selv om der kun har foreligget 
Regnskab for det for et enkelt af de behandlede tre Aar. Derfor behøver Antallet af be- 
handlede Selskaber i den egentlige Undersøgelse ikke at være det samme i alle tre Aar. 
I de Tilfælde, hvor et Selskabs Regnskabsaar ikke falder sammen med Kalenderaaret, er 
som Hovedregel for Selskaber, hvis Regnskabsaar slutter mellem 1. Januar og 31. Marts, 
1922-23 regnet med under 1922 o. s. fr., men hvor Regnskabsaaret slutter senere i Aaret, 
er 1921-22 regnet til 1922 o. s. fr. I enkelte Tilfælde omfatter et Regnskabsaar mindre 
eller mere end 12 Maaneder. Der er i Noterne til Tabel X gjort Bemærkninger herom. 

Nederst i Tabellen er der givet Oplysning om Antallet af Selskaber, for hvilke 
Regnskab ikke har foreligget, disses Aktiekapital og Skatteindtægt, og for de Selskabers 
Vedkommende, som er gaaet ud, fordi de er traadt i Likvidation, taget under Konkurs- 
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