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altsaa 18 og 16. For Fuldmægtigenes Ved- 
kommende er Regeringsforslagets Tal 13 
hjemme (Underarkivaren og Kassereren 
ikke medregnet) og 14 ude, Udvalgsforslagets 
12 og 19 (efter Personskifte og Afgang 16), 
hvortil kommer 1 Stipendiat. For saa vidt 
angaar Chefstillinger, bør Tjenestemændene 
i disse som Regel forblive paa samme Plads 
i mindst 5 Aar. For de lavere Lønnings- 
klassers Vedkommende bør den tilsvarende 
Tjenestetid paa europæiske Poster være 
mindst 1, paa oversøiske Pladser mindst 
2 Aar. 

Hvad Forholdet mellem de enkelte 
Lønningsklasser angaar, bliver dette, den 
indre og ydre Tjeneste taget under eet, 
følgende: Iste Lønningsklasse 6, 2den Løn- 
ningsklasse 18, 3die Lønningsklasse 22, 4de 
Lønningsklasse 33, 5te Lønningsklasse 28 
foruden de 5 Stipendiater, deraf 1 i 4de 
og 4 i 5te Lønningsklasse. For 3die Løn- 
ningsklasses Vedkommende vil dette dog 
ved indtrædende Personskifte i Montreal og 
Sydney forøges med 2 (=  24), ved Person- 
skifte i Kovno formindskes med 1 (=  23), 
medens 4de Lønningsklasse ved Tjenst- 
ledighed i Underarkivarstillingen, ved den 
nuværende 2den Vicekonsul i New Yorks 
Afgang samt ved Personskifte i 1I. Lega- 
tionssekretærstillingerne i Berlin og Paris 
og i Vicekonsulstillingen i London vil for- 
mindskes med 5, ved Personskifte i Kovno 
forøges med l  (33 -f- 5 +  1 홢 29, foruden 

1 Stipendiat). Der er indenfor Udval- 
get fremsat Forslag om at lade Posten 
i Shanghai ved indtrædende Personskifte 
besætte med en udsendt Konsul i Lighed 
med, hvad der foreslaas for Montreal og 
Sydney, hvorved Antallet af Tjenestemænd 
i 3die Lønningsklasse vilde blive 24. Imid- 
lertid har dette Forslag ikke kunnet vinde 
Tilslutning, da man under de nuværende 
uklare Forhold i Kina ikke har ment 
Tidspunktet egnet til at foretage Foran- 
dringer i Repræsentationen, Det endelige 
Forhold mellem Tjenestemændene i 3die 
og 4de Lønningsklasse vil herefter blive 
23 og 29 (foruden 1 Stipendiat). 

Endelig har Udvalget drøftet det i 
Ministeriet ikke sjældent forekommende 
Forhold at konstituere Tjenestemænd i 
højere Lønningsklasser, end disse er ud- 
nævnte i. Baade for dette saavel som det 
omvendte Forholds Vedkommende 홢 at 
højere Lønningsklasser sættes i lavere 
Klassers Stilling 홢 finder Udvalget An- 
ledning til at bemærke, at Bestræbelserne 
efter dettes Opfattelse bør gaa ud paa, at 
Stillingerne under Udenrigsministeriet i 
videst muligt Omfang besættes med Tjene- 
stemænd, som er ansat i de Lønningsklasser, 
i hvilke vedkommende Stillinger er nor- 
meret, og Tjenestemændene saaledes an- 
bringes i den Lønningsklasse, vedkommende 
virkelig tilhører. 


