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R | § 33, Stykke 1, lste Linie, endres
8§ 32“ til: § 83“ og 1 Stykke 8, Punkt b.,
~Iste Linie, ,,g 19¢.41l: ,§ 20%, . .

g! § 34, Stylkke 1, lste lee aandres
”s 33" tl: ”§ 34) o

Til § 24.

' ‘Af Indenmgsmzmstewen, t1ltraadt af Flew-
' tallet under Nv. 13+ R

82) Til Pa,ragraffen fﬂ]es f;zﬁlgende
,,Det samme gelder Arbe;dslgshedska,sser-
nes Vedtsegter & S :

'ﬁmmmeW@%gm”
Af Mindpetallet wnder Nr. 6 ‘
33) Afsmt III 0g IV aﬂ‘fat’tes saaledes

. III Elcstmoafdmcw Avbeydswshed
i > 25,

Arbejdsloshed dels til Understottelser og

~dels til Tilskud til N;z:dh]aelpsarbe]del og'

- Kursus for arbejdslgse. . .

Stk. 2. Spprgsmaalet om, hvorvidt ekstram—
“dinger Arbejdslgshed torellgger saaledes at
Fonden kan trede i Virksomhed, afggres
af Indenrlgsmlmsteren efter Indstllhng fra
Arbestnwvnets Afdeling for ekstraordiner
Arbe]dsl;z;shed i Overensste_mpgelse med de
i Stykke 4 indeholdte Regler. Paa tilsvarende
‘Maade bestemmer Indenrigsministeren, at
- Fonden skal indstille Virksomheden, naar
den " ekstraordinsere Arbejdslgshed . anses
for overstaa,et, jfr. Stykke 5,

gtk. 3. Er den- ekstraordmaere Arbe]dslqzis-
hed begraenset til enkelte Fag, kan Fon-
‘den” swttes i Virksomhed, for saa v1dt
- denne Arbejdslgshed angaar.

© Stk. 4, 'Ved Afggrelsen af, om Arbe]dslﬂs-‘
heden indenfor - ef Fag kan = anses  for
ekstraordmsel gelder folgende Regler:.
" a) Naar Ledlghedsprocenten (d. v..s,
E‘mholdet mellem Antallet af ledigmeldte

- Medlemmer og det pr. sidst forlgbne 31,
Marts af Direktoratet opgjorte samlede'

Medlemsantal) indenfor den Faget omfat-
tende Arbe]dslﬁshedskasse i hver af de

3 ‘:81dst forlpbne 2 Maaneder har naaet 50

. pCt. over Kassens - -gennemsnitlige Ledig-
; hedsprocent for den tilsvarende Maaned i

- de foregaaende 14 Aar med Udskydelse af

de to hgjeste Ledighedsprocenter og der-
hos andrager mindst 7Y/, pCt. (for Kasser,
hv1s Medlemsta] ligger under 200, dog 10

Bet o.. Lovf. om Arbe]dsanvmmng og Arbe]dslgshedsforsﬂmng m. m,

‘chen;
ikke overstlger 10 pCt. af Kassens samlede
‘Medlemsantal, dog mindst 20 pCt. ’

saaledes, -

1416

pCt.), -anses ekstramdmaer Arbe]dslﬁshed ‘
for at foreligge for hele. Faget

b) Naar Arbejdslosheden i seerlig. Grad
har -ramt en eller flere faglige Brancher
af et Fag, anses vedkommende Branches
Arbejdslgshed for ekstraordinsr, naar Le-
dighedsprocenten indenfor vedkommende :

Branche i den Faget omfattende Arbejds-

lgshedskasse i hver af de sidst. forlobne 2
Maaneder har naaet en Hgjde svarende til
vedkommende Fags' gennemsnitlige Ledig-
hedsprocent, -beregnet efter Reglerne i
Stykke a), med et 100 pCt.s Tilleg, og -
derhos andrager mindst 15 pCt. af Bran-
for Brancher, hvis Medlemsantal ’

) Selv om Ledighedsprocenten. _inden-
for et Fag eller en Branche af et Fag
ikke har naaet en saadan Storrelse, at

it

Faget eller Branchen opfylder de under - .

a) og b) stillede Betmgelser, kan Arbejds-

lgsheden indenfor Faget eller Branchen dog
i 11 ganske seerlige Tilfeelde anses. for ekstra-
Stk. 1. Der oplettes en Arbe]dslﬂshedsfond ,

hvis Midler anvendes under ekstraordinser

ordiner, hvorved det, bortset for Sseson- -
fag, tilleegges seerlig Vaegt at over Tredie-

‘delen af de ledigmeldte Medlemmer har

opbrugt
stottelse. e
d) For saa vidt den anerkendte Ar-
bejdslgshedskasse i det paagaeldende Fag
ikke har virket mindst 7.Aar af de under-
a) nevnte 14 Aar, eller Oplysning ikke fore-
ligger om den gennemsnitlige Ledlgheds-

deres vedtaegtsmaesmge Under—

proeent for. mindst 7 af disse Aar, aige-
res Spgrgsmaalet om, hvorvidt ekstraordi-

ner Arbejdsloshed foreligger for Faget

eller en Branche af dette, paa Grundlag k

af -samtlige foreliggende Omsteendigheder
efter de under Punks a)—c) indeholdte
Retningslinier, dog uden . Udskydelse - af -

noget  Aar, for saa vidt Arbejdslgsheds- |
kassen kun har bestaaet i 3 Aar, og med

Udskydelse af det hgjeste Aar, naar Kas-
sen_har. bestaaet indtil 7 Aar, og i evrigh

kun kan erklsres, naar den foreliggende
Ledighed - andrager: . for -et. Fag mindst

T/, pCt..- (for Kassel, Tvis Medlemsantal

ligger under: 200, dog'10. pCt.) og for en
Branche - mindst. 15 pCt. - (for Brancher,

hvis Medlemstal . ikke overstiger 10 pCt. .

af Kassens samlede Medlemstal - mindst
20..pCt.). -

Stk. 5. Ved Afgﬂrelsen af om ekstra,ordmser .

Arbejdsloshed indenfor et Fag maa anses’

‘for ophm"t gwlder folgende Regler:
I de i Stykke 4 under a) og by -

naevnte Tilfzelde. ‘anses ~Arbejdslesheden

1kke laengere for: at vaere ekstraordmee]c'w

‘at- ekstraordineer Arbejdslgshed - .~



