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til Kontor- og Stationsbestyrerne. De paa- 
gældende Medlemmer henviser til de ved 
Telegrafvæsenet hidtil gældende Regler, 
efter hvilke visse Afgørelser, som i Post- 
væsenet var henlagt til Overinspektora- 
terne, træffes af Telegraf bestyrerne. Naar 
man ikke har stillet Ændringsforslag ved- 
rørende dette Punkt, er det, fordi der ér 
opnaaet Enighed om at ændre 홢4 Over- 
postinspektører" til 홢indtil 4 Overinspek- 

홢 tører". 
Efter Udvalgets Formening bør der 

intet være til Hinder for, at man ved even- 
tuel Nedlæggelse af et Overinspektorat 
lægger et større Omraade end selve Hoved- 
staden nnder Overpostmesterens Tilsyn. 

I Samraad med Ministeren har man 
drøftet forskellige Spørgsmaal, saaledes Per- 
sonalets Uddannelse, General direktøren s An- 
sættelse paa Tid, Kontorbestyreres Myndig- 
hedsomraade, Indskrænkning i Overpost- 
inspektoraternes Antal eller Personale- 
besparelse i disse Styrelsesgrene foranledi- 
get ved, at det bygningstekniske Tilsyn 
henlægges under en Afdelingschef, Forbud 
mod, at Chefer har anden Beskæftigelse, 
og endvidere Ansættelse af en Auditør. 

Et  Mindretal (Busk) ønsker med Hen- 
syn til Spørgsmaalet om Generaldirek- 
tørens Ansættelse paa Tid at forbeholde 
sig at stille Ændringsforslag i saa Hen- 
seende ved Behandling af Tjenestemands- 
loven. 

Udvalget har af Ministeren faaet 
Oplysninger om, hvor stort Antallet af 

. overtalligt Personale i Telegrafvæsenet er, 
og derefter har det Spørgsmaal meldt 
sig, om man kan eller bør undgaa at af- 
skedige saadant Personale. Gennemførelse 
af det foreliggende Lovforslag vil paa dette 
Omraade betyde en væsentlig Fordel, idet 
Telegrafvæsenets overtallige Personale frem- 
tidig vil kunne anvendes ved Personale- 
afgang baade i Post- og Telegrafvæsenet. 
Som et almindeligt Synspunkt skal her 
anføres, at der vil være ringe Grund til 
at afskedige Personale, som man i Løbet 
af kortere Tid atter vil faa Brug for. 
Der er i øvrigt i Udvalget Enighed om, 

at man bør søge at undgaa at afskedige 
faguddannet Personale, og man har med 
Ministeren drøftet Spørgsmaalet om at yde 
midlertidig og økonomisk Støtte til afske- 
digede Tjenestemænd. 

Et  Mindretal (Bjerring, Busk, Friis- 
Skotte, H. P. Hansen, Knud Hansen, Valde- 
mar Olsen og Schrøder) ønsker at frem- 
hæve som sin Opfattelse, at man over- 
hovedet bør undgaa at afskedige fast ansat 
Personale, men bør nedbringe Personalets 
Antal ved Tjenesteledighed. 

Et  Mindretal (Busk, Sven og Ulrich- 
sen) stiller Ændringsforslag Nr. 3 og 
forbeholder sig at begrunde dette i Salen. 

Hvad angaar Spørgsmaalet om Post- 
og Telegraf tjenestemænds Adgang til at 
have Beskæftigelse udenfor deres Tjeneste- 
gerning, maa et Flertal (Hagbart Berg, 
Bjerring, Friis-Skotte, H. P. Hansen, Knud 
Hansen, Hedelund, Ibsen, Valdemar Olsen, 
Schrøder, Tange, Vadgaard og Vejen) holde 
for, at det vil være urigtigt i denne Lov at 
optage nye, særlige Bestemmelser desan- 
gaaende. De generelle Regler om Tjeneste- 
mænds Adgang til Bierhverv findes i Tje- 
nestemandsloven af 12. September 1919 
§ 44, og det er oplyst af Ministeren, at 
det under de nylig stedfundne Forhand- 
linger med. samtlige Tjenestemandsorgani- 
sationer er udtalt af Regeringen, at den var 
sindet at imødekomme Organisationernes 
Ønske om ikke nu at foretage en almin- 
delig Revision af nævnte Lov. Der vil der- 
for ventelig kun blive gennemført saadanne 
Ændringer af almindelige Regler, om hvilke 
der under Forhandlingerne er opnaaet 
Enighed. 

Flertallet maa derfor, selv om man 
sympatiserer med de i ,Ændringsforslaget 
indeholdte Principper, anse det for urig- 
tigt ved den samtidige Behandling af det 
her foreliggende Lovforslag at indføre nye 
Regler for et betydeligt Antal Tjeneste- 
mænd og har derfor ikke kunnet tiltræde 
Ændringsforslag Nr. 3. 

Hvad angaar Spørgsmaalet om i al Al- 
mindelighed at indskrænke Antallet af 
Tjenestestillinger under Post- og Telegraf- 


