
5005 F. t. Lønningslov for Folkekirkens Tjenestemænd m. fl. i Københ. og paa Frederiksb. 5006 

Stilling, beregnet paa den i kgl. Anordning af 13. Juni 1913, Afsnit II., j f r. L ø n - 
n i n g s l o v  N r. 2 8 6  a f  3 0. J u n i  1 9 2 2  § 17 angivne Maade, saaledes at der 
for deres Vedkommende ikke sker Omberegning af Tjenestealder. 

§ 11. 
Stk. 1. For at blive lønnet i 1ste Lønningsklasse kræves 20 Aars Eksamensalder, i 2den 
Lønningsklasse 16 Aars Eksamensalder og i 3die Lønningsklasse 8 Aars Eksamensalder. 

Stk. 2. Saafremt en Præst ikke har fornøden Eksamensalder til den Klasse, hvori hans 
Embede er sat, lønnes han med den Løn, hvortil hans Eksamens- og Tjenestealder hjemler 
ham Ret, men indtræder, naar fornøden Eksamensalder naas, i den højere Lønningsklasse. 

Stk. 3. I øvrigt finder de i Lønningslov N r. 2 8 6  a f  3 0. J u n i  1 9 2 2  § 16, 4 d e  
t i l  6 t e  S t k .  m e d  s e n e r e  Æ n d r i n g e r ,  i n d e h o l d t e  R e g l e r  tilsva- 
rende Anvendelse. 

§ 12. 
Stk. 1. Ved Overgang fra en lavere til en højere Lønningsklasse kommer Præsten straks 
paa det Løntrin i den nye Lønningsklasse, som er nærmest højere end den sidst oppe- 
baarne Lønning i hans hidtidige Stilling, hvorhos han, hvis der fremtidig i den hidtidige 
Stilling ved Alderstillæg vilde være opnaaet en Lønning, der var højere end eller lige 
med hans Lønning i den nye Stilling, allerede fra paagældende Tidspunkt indenfor Slut- 
lønnen opnaar nyt Alderstillæg. 

Stk. 2. Ved eventuel Nedgang til en lavere Lønningsklasse medtages ved Alderstillægenes 
Beregning den Tjenestealder, Præsten tidligere maatte have erhvervet i denne eller højere 
Lønningsklasse, samt den Tjenestealder, der maatte være tillagt ham i Henhold til § 13. 

Stk. 3. Saafremt en Præst af Helbredshensyn eller anden ham utilregnelig Aarsag over- 
gaar til en anden lavere lønnet Stilling som Præst i eller udenfor København og Frede- 
riksberg, kan Kirkeministeren som personligt Tillæg tilstaa ham Forskellen mellem den 
af ham i den tidligere Stilling oppebaarne og i den nye Stilling opnaaede Grundløn med 
Alderstillæg. 

§ 13. 
Stk. 1. Præsternes Tjenestealder (Lønningsanciennetet) beregnes efter de i Lønningslov 
Nr.  2 8 6  a f  3 0. J u n i  1 9 2 2  § 17 indeholdte Regler. 

Stk. 2. For Tjenestebolig fradrages 1/8 af Embedets Begyndelsesløn. 

b. For Kordegne, Gravere, Kantorer og Organister. 

§ 14. 
Stk. 1. For de ved denne Lovs Ikrafttræden ansatte Kordegne bevares den i Henhold 
til Lønningslov Nr. 364 af 28. Juni 1920 foretagne Normering. Disse Kordegne, der 
vedbliver at være Tjenestemænd, saa længe de forbliver i deres nuværende Stilling, lønnes 
som hidtil paa følgende Maade: 

I 1ste Lønningsklasse med 3 480 Kr., stigende hvert 3die Aar til 5 280 Kr. 
I 2den Lønningsklasse med 2 820 Kr. aarlig, stigende hvert 3die Aar med 360 Kr. 

til 4 620 Kr. aarlig. 
I 3die Lønningsklasse med 2 160 Kr. aarlig, stigende hvert 3die Aar med 300 Kr. 

til 3 660 Kr. aarlig. 


