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af de foreslaaede S’ﬁedﬁllaengelgb. Disse

ex til Gengsld noget forhgjede (jfr. Be-

merkningerne til Stedtillieget), saaledes at

Statens samlede Udgift til Stedtilleeg bliver:

forhojet med eca. 1100000 Kr. ™ :
~_ Toruden disse Hovedwmndringer fore-
" slaas i de gwmldende Pensionsbestemmelser,
nogle Aindringer af videregaaende Betyd-
ning. Hertil henregnes Forslaget om en
Maksimalgreense for Antagelse 1 pensions-
givende Stilling. Grwensen foreslaas draget
ved det-40. Aar, idet der dog dels und-
tages nogle Stillinger fra denne Regel (Dom-

mere,. Politimestre, Kredsleger og Pro-

fessorer), dels -gives en begranset Adgang
til ved swerlig Bevilling paa Normeringslov
at dispensere i det enkelte Tilfwelde. Ad-

ministrationskommissionen - har udfra det:

Synspunkt, at den sene Answmttelse gennem
den tidlige Pensionering paadrager Staten
gkonomiske Byrder, der ikke opvejes af
Veerdien af saadanne Personers Tjeneste-
ydelse gennem de forholdsvis faa Arbejds-
aar, foreslaaet en saadan Bestemmelses
Indferelse i Tjenestemandsloven (jfr. Kom-
missionens 2. Betenkning, Side 136) og

dette har Regeringen kunnet tiltrede. — |

Derneest foreslaas (Aindring til § b5 Stykke
2), at Pensionsretten forst indtreder efter
5 Aars fast Ansettelse i Tjenestemands-
stilling efter de fyldte 30. Aar. TForslaget
skyldes dels @nsket om gennem en passende
Karenstid at kunne foretage en mere effek-
tiv Udvelgelse af de til Answmttelse i pen-
sionsgivende Statsstilling virkelig egnede
Personer, dels  Onsket om at mnedbringe
Statens  Pensionsudgifter i Fremtiden. —
_ Endvidere har Regeringen ment det rigtigh
at optage det af ‘Administrationskommis-
sionens overvejende Flertal stillede For-
slag .om en
lovens § 61, idet man ganske kan. slutte
sig til den af det nwmvnte TFlertal herfor
fremforte Motivering (2. Beteenkning, Side
‘ )I ‘TForbindelse med Omtalen af Zn-
dringerne til Pensionsafsnittet bemeerkes,
ab. det maa veere et Hovedpunkt i Be-
 straebelserne for at nedbringe Statens Len-
ningsudgifter, ab Antalleb ai Tjenestemand

reduceres. Dette sker dels — og fortrinsvis-
— wved en gkonomisk Personaleadministra-
tion, hvilket er et i Forhold til Lennings-.

systemet og de almindelige Tjenestemands-
~ lovbestemmelser irrelevant Spergsmaal, dels
ved i hojere Grad end hidtil at gaa over til
- Anvendelse af honorar- og -konjunkturlen-
net Personale til Arbejde, som hidil for-
trinsvis - eller udelukkende er udfert af

. Tjenestemsnd. Forskellige Sparekommis- |

“F. t. L. om Statens Tjenestemsend.

Endring af Tjenestemands-.
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sioner, seerlig Sparekommissionen af 2. Qk-
tober 1922, har steerkt understreget Betyd-
ningen af en saadan Foranstaltning. Re-
geringen kan principielt ganske slutte sig il
dette Synspunkt, og man foreslaar derfor
dels indfert et Afsnit i Tjenestemandsloven,
indeholdende nogle almindelige Regler for
honorarlennede (jfr. Bemswrkningerne #il
den nye 4de Del), dels har man helt ladet,
udgaa af Tjenestemandsloven saadanne
Grupper af Tjenestemand, hvis Arbejde
synes fortrinsvis egnet til Udferelse ~af
honorarlgnnede eller kontraktantagne Med-
hjeelpere.. Dette gewlder navnlig Kontori-
sternes Lonningsklasse (i Told- og Trafik-
etaterne bensevnt Kontorister af 2. Grad). -

Den naste Hbvedgruppe af Andringer
knytter sig til Tjenestemandslovens 3die Del
(Szerlige Ydelser), hvor der foreslaas en Del

Forandringer, som har til Hensigh dels at
forenkle visse Bestemmelser, dels at give .

fornodne Besparelser. Angaaende disse Ain-
dringer henvises til de sarlige Bemserkninger
i det folgende. T :

Derimod er der i Tjenestemandslovens -
9den Del (Lonningsreglerne for de en-
kelte Styrelsesgrene) ikke foretaget Zin- -
dringer af reel Betydning. - Alle Forslagets
Grundlonninger og Alderstillieg er overens-
stemmende med de nugeldende. Derimod
er der 1 nevnbe Afsnit (Tjenestemands-
lovens 2den Del) foretaget et stort Antal
formelle Rettelser, dels fordi man har ind-
arbejdet de ved swrlige Love, derunder
Normeringslove siden ‘1919 vedtagne Ain-
dringer til Tjenestemandsloven, dels fordi
man -har uddrageb en Reekke felles An-
smttelses- og Oprykningsbestemmelser fra
de seerlige Styrelsesgrenes Afsnit og indfajet
dem i Lovens lste Del (de almindelige Be-
stemmelser), dels fordi' der i mange Til-
fslde er anvendt en kortere og mere ensartet’
Opstillingsform, dels endelig fordi de mange
Overgangsbestemmelser ete., som det ved
Lonningsreglernes Kodifikation i 1919 var-

nedvendigt at_optage, nu ikke lenger har

nogen Betydning og derfor kan udelades.
Man har derved opnaaet at forkorte Loven
veesentlig; det foreliggende Lovforslag inde-
holder kun 893 Paragraffer imod for Tiden
1484, - S TR _

. Naar Regeringen haxr besluttet sig til
at forelmgge et samlet Tjenestemandslov-
forslag fremfor ZEndringsforslag til den goel-
dende Lov, sker dette for at opnaa saa stor
Overskuelighed som muligt. Ved Lov Nr.496
af 25. November 1921 § 11 og Lov: Nr. 302
af 80. Juni 1922 § 26 blev Finansministeren



