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20 pCt. af 1 Aars Grundløn og Alderstillæg samt eventuelt Forsørgertillæg. Godtgørel- 
serne beregnes altid, som om Lejemaalet var indgaaet med sædvanligt Opsigelsesvarsel, 
selv om Lejemaalet er indgaaet for længere Tidsrum. Ministeren er dog bemyndiget 
til i særlige Tilfælde at foretage Afvigelser fra disse Bestemmelser. 
Stk. 3. Sker Forflyttelsen uansøgt, kan der, foruden de i 1. og 2. Stykke omhandlede 
Refusioner, tilstaas en yderligere Godtgørelse, der beregnes saaledes: 4 eller 2 pCt. af den 
umiddelbart før Forflyttelsen oppebaarne aarlige Grundløn med Alderstillæg samt even- 
tuelt Forsørgertillæg, samt Dagpenge for 6 eller 3 Dage henholdsvis for gifte (Enkemænd, 
Enker, fraskilte og fraseparerede) og ugifte, dog at førstnævnte Del af Godtgørelsen 
ikke ydes ugifte Tjenestemænd under 25 Aar. 
Stk. 4. Sker Forflyttelsell samtidig med Tjenestemandens Tilbagekomst fra Militær, 
tjeneste, eller efter at han har staaet udenfor Nummer, eller i Anledning af Tjenestefor- 
seelser, ydes dog kun Godtgørelse efter 1. Stykke. 
Stk. 5. Flyttegodtgørelse vil ikke kunne tilstaas, hvis der er forløbet mindre 
end 5 Aar siden den sidste med Flyttegodtgørelse forbundne Forflyttelse; herved 
bortses dog fra uansøgt Forflyttelse, der ikke sker samtidig med vedkommendes For- 
fremmelse, hvorhos der altid ydes Godtgørelse i Tilfælde af uansøgt Forflyttelse og 
Forflyttelse, der sker samtidig med vedkommendes Forfremmelse. 
Stk. 6. De nærmere Regler for Beregningen af de i 1 . -3 .  Stykke omhandlede Godt- 
gørelser fastsættes af vedkommende Minister. 
Stk. 7. Beordres en Tjenestemand til at indflytte i eller' udflytte af en anvist Tjeneste- 
bolig, tilstaas der ham Godtgørelse efter Bestemmelserne i Stk. 1 og Godtgørelse 
for eventuelt Huslejetab efter Reglerne i Stk. 2 samt 4 eller 2 pCt. af Lønningen i 
Overensstemmelse med Regelen i Stk. 3. 

§ 856, 
Vederlag for Overarbejde og Tjeneste paa mistede Fridage. 

Naar der for Tjenestemænd er fastsat en vis højeste Tjenestetid, kan der efter 
nærmere af vedkommende Minister givne Regler tilstaas. særligt Vederlag for Arbejde,. 
der udføres udenfor den saaledes fastsatte Tjenestetid (Overarbejdspenge), dog at Forud- 
sætningen for saadan Ydelse er, at Overskridelsen af Tjenesten ikke unddrager sig Kontrol. 
Lignende Godtgørelse kan paa samme Maade tilstaas for Arbejde, udført paa de for Tje-, 
nestemanden fastsatte Fridage. 

§ 857. 
Vederlag til Medlemmer af Kommissioner, Nævn m. m. 

Stk. i. Efter paagældende Ministers nærmere Bestemmelse i det enkelte Tilfælde 
kan der som Erstatning for Udgifter og Vederlag for Arbejde tillægges Formanden 
og Sekretæren for samt Medlemmer 홢 af Kommissioner, 'Nævn, Raad, administrative 
Udvalg o. 1. Diæter, der beregnes pr. Mødedag og Rejsedag. Udgifter til Befordring 
i Anledning af saadanne Hverv godtgøres efter Regning. 
Stk. 2. Diæterne udgør for indenbys Medlemmer højst 8 Kr. pr. Dag og for udenbys 
Medlemmer højst 12 Kr. pr. Dag. For Kommissionsmøder i København oppebærer Med- 
lemmer af Rigsdagen Diæter som indenbys Medlemmer, dog saaledes at der udenfor 
Rigsdagssamlingerne kan ydes Diæter ogsaa for Rejsedage. 
Stk. 3. Ud over Diæter kan der i Overensstemmelse med § 42 ydes særligt Vederlag 
en Gang for alle for Sekretærarbejde samt i særlige Tilfælde efter Bevilling paa 
Finansloven for andet særligt Arbejde i Kommissionen. For Virksomhed i varige 
Nævn, Raad m. v., hvis Medlemmer oppebærer Diæter, kan der efter særlig Bevilling 


