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Skulde der veere sluttet Overenskomst om, at Lieereforholdet skal oplgses, naar:
Leerlingen maatte blive hjemsggt af Sygdom, eller skulde der under Sygdommen blive
indgaaet Overenskomst om at heeve Lereforholdet, frigeres Mesteren ikke i Ferhold
til det offentlige, som Leerlingen maatte falde til Byrde, for de ham foran paalagte
Forpligtelser.

Paadrager Leerlingen sig en Sygdom ved eget utilbgrligt Forhold, er Mesteren,
saafremt Leerlingen som Folge af Sygdommen ikke kan deltage i Arbejdet, ikke pligtig
at betale Lign for det paagesldende Tidsrum.

§ 14.
Forinden en indgaaet Leerekontrakt lovlig er heevet, maa Lierlingen ikke af nogen
anden tages i Lieere eller anvendes som Medhjelp i samme Fag, «

§ 15.

Naar en Lerling uberettiget har forladt Liseren, eller naar en Lmremester
uberettiget bortviser en Lerling, kan den af Parterne, der mener sig forurettet,
indanke Sagen for den i § 25 nwmvnte Voldgiftsret. Hvis Sagen ikke indankes senest
14 Dage efter Bortgangs- eller Bortvisningsdagen, betlagtes den som bortfaldet, og
Kontrakten er herefter lovlig hevet.

16,

Lierekontrakten bortfalder: ]

1) naar Mesteren der, uden at der indtreeder nogen i hans Sted, der er villig
og ikke efter nmrveerende Lovs § 3 uberettiget til at fortsatte Leereforholdet som Liere-
mester. Saafremt en anden er villig til og kan indtrede i den afdede Mesters. Sted,
er det dog en Betingelse for Forholdets Hortsmttelse,.at Lerlingens Forseldre eller
Verge ved en Paategning paa Kontrakten meddeler Samtykke hertil; er Lserlingen
over 16 Aar, udkreeves tillige hans egen Medunderskrift,

2) naar Mesterens Bedrift eller Forretning opheaves eller pas Grund af Konkurs
‘eller anden Aarsag — dog ikke Liockout, Strejke eller tvingende Naturforhold — standses
for et lmngere Tidsrum end 2 Maaneder,

8) naar Leerlingen uberettiget har forladt Leeren, og Mesteren ikke inden 14
Dage gor Skridt til at kreve ham tilbage eller spge Hrstatning.

Endvidere bortfalder Lierekontrakten, naar Mesteren to Gange i Lebet af 10
Aar ved Voldgift (jfr. § 25) er ikendt Erstatning til en Leerling for at have ladet det
mangle paa tilbarlig Omhu for Leerlingens Uddannelse (jfr. § 11), medmindre Lieerlingens
Uddannelse paa Grund af Virksomhedens Omfang, eller fordi den néringsdrivende ikke
selv er faglig uddannet, jfr. § 3, Nr. 1, har maattet betros en i Virksomheden ansat
Person; har denne ved sin Forsﬁmmehghed to Gtange i Lgbet af 10 Aar foraarsaget
saadan Erstatnings Tkendelse, mister han Retten til at uddanne Lserlinge (jfr § 8, noest-
sidste Stykke). Saafremt Virksomheden paa Grund af idemt Erstatning 2 Gange i
Lgbet af 10 Aar har maattet skifte en saadan ledende Mand og atter bliver idemt
Erstatning, fortaber Virksomheden Retten til at uddanne Leerlinge (]fl § 3, naest-
sidste Stykke).

§17.

Kontrakten kan af Mesteren hemves:

1) i Tilfelde af Leerlingens Sygdom overensstemmende med Regelen i § 13;

2) naar Leerlingen gor sig skyldig i vsesenthge Brud paa de ham ifglge Laerhnge-
forholdet paahvilende Pligter;



