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Principalen skal derhos forpligte sig til, for saa vidt der paa Stedet findes en
Handelsskole, at holde de i § 2 under Nr. 2 nmvnte Specialarbejdere til at deltage i
Undervisningen i den paagwmldende Handelsskole samt til at afholde de dermed for-
bundne Udgifter (derunder Udgifter til Rekvisitter og Undervisningsmaterialer), for
saa vidt den paagwmldende ikke i Forvejen har gennemgaaet en tilsvarende Uddannelse
paa Handelsskole.

g

Af Lewretiden anses for de til Arbejde i Handelsvirksomheder eller til Kontor-
arbejde antagne Leerlinge de seks forste Maaneder og for de til Arbejde i de evrige
af Loven omfattede Virksomheder de tre forste Maaneder som en gensidig Prevetid, i
hvilken saavel Mesteren som Leerlingens Forzldre eller Verge uden Angivelse af
nogen Grund kan forlange Aftalen hwmvet. [ saa Fald er ingen af Parterne berettiget
til Erstatning hos den anden, medmindre udtrykkelig Bestemmelse derom er truffet.
Denne Lovs Beskyttelsesbestemmelser er gwmldende i Prgvetiden.

§ 9.
Leorlingen skal vise sin Leeremester Troskab, Lydighed og Arbgdighed; han
skal vere Mesteren til Medhjelp ved Arbejdet i Virksombeden, saa vidt som hans
Arbejdskraft og Feerdighed tilsteder. :

§ 10.

Leeremesteren skal i den Del af Leoretiden, 1 hvilken Leerlingen har Ophold
hos ham, og — saa vidt det staar i hans Magt — tillige udenfor denne vaage over Leer-
lingens Opfersel og swdelige Forhold og veerne ham mod umoralsk Paavirkning. Liere-
mesteren skal, saa vidt det staar i hans Magt, veerne Leerlingen mod Mishandling fra
andre i Virksomheden besksftigede Personer eller fra Mesterens Husstands Side. Han
maa ikke anvende Lerlingen til Arbejder, der er skadelige for hans Sundhed eller
ikke staar i Forhold til hans Krefter, ligesom han normalt ikke maa anvende ham til
andet Arbejde end det, der henhgrer til Fagets Omraade.

Saafremt Leerlingen har Bopel hos Lewremesteren, skal der af denne anvises
ham et forsvarligt indrettet Soverum; hver Leerling skal have sin egen Seng.

§ 11.

Leeretiden skal anvendes saaledes, at Lierlingen efterhaanden leerer det Fag
oller den Del af Faget, hvori han er antaget til at opleres, saa fuldstendig som
muligt, og det skal spges bragt dertil, at han ved Udlgbet af Lieretiden kan aflegge
Lareprove, hvor Adgang haves til at aflegge en saadan. '

Det kan af Socialministeren efter Samraad med Erhvervsministeren og i Hen-
hold til Indstilling af Fagets Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer bestemmes, at
Lereprove skal aflegges i visse Fag eller Dele af Fag, samt hverledes og for hvem
Proven vil vaere at aflegge. For saa vidt saadan Bestemmelse er truffet, paahviler det
Mesteren under Leeretiden samt ved Leeretidens Udlgb at gore Leerlingen opmeerksem
paa hans Pligt til at aflegge saadan Prave.

Undlader en Leerling at aflegge pligtig Lieveprove, eller bestaar han ikke
saadan Prove — uden at dette maa tilskrives Mangler ved hans Uddannelse —, har
det til Polge, at Mesteren ikke er pligtig til i Lieerebrevet (§ 12) at afgive Bevidnelse
om Leerlingens Dygtighed i sit Fag eller den Del af Faget, hvori han er antaget til
at arbejde, : :



