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L 'XII I .  

B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  L o v  o m  H v i l e d a g e  i i n d u s t r i e l l e  V i r k s o m h e d e r  m .  tu.  

(Afgiven af Folketingets Udvalg den 18. Marts 1926). 

Udvalget har afholdt flere Møder, men 
det har ikke været muligt at opnaa Enig- 
hed om Lovforslaget. 

Et Flertal (Dahlgaard, Haurum, Einer 
Jensen, Harald Jensen, Jønson, Mads Lar- 
sen, Schrøder 'ag Trier) indstiller Lovfor- 
slaget til Vedtagelse med nedenstaaende 
Ændringer,, der navnlig tager Sigte paa i 
Loven at fastslaa de Undtagelser, som 
Hensynet til den almindelige Samfærdsel 
gør ønskelig. 

Et Mindretal (Hedegaard, Knud Kri- 
stensen, Nørgaard og Slebsager) kan ikke 
tiltræde Lovforslaget, hverken som det er 
forelagt af Socialministeren eller i den 
Skikkelse, det vil faa med Flertallets Æn- 
dringer. 

Mindretallet er af den Opfattelse, at 
et Forslag af den Karakter for Tiden ikke 
er paakrævet. Der er i Almindelighed ret 
tilfredsstillende Hviletider i Erhvervsvirk- 
somhederne her i Landet baade i Sammen- 
ligning med andre Lande og set i Forhold 
til de Hviletider, man søger lovfæstet ved 
nærværende Lovforslag. 

Mindretallet maa derfor fraraade at 
gennemføre et saadant Lovforslag, der prak- 

tisk talt kun vil medføre, at man enten 
afskærer Virksomhederne og de i disse 
beskæftigede Arbejdere fra at lægge Hvile- 
tiderne paa den Maade, der tjener Virk- 
somhederne bedst, eller ogsaa henviser 
dem til en omstændelig og besværlig Dis- 
pensationsvej. 

Et  andet Mindretal (DrachmaBÌl og 
Reedtz-Thott) er af den Opfattelse, at det 
maa kunne lade sig gøre at ratificere den 
foreliggende Konvention uden Ændringer 
i bestaaende dansk Lovgivning, idet Konven- 
tionens Artikel 6 giver Bemyndigelse til at gøre 
Undtagelser fra Konventionens Hovedregler, 
naar disse Undtagelser meddeles ved Rati- 
fikationen. ' I nævnte Artikel hedder det 
nemlig, at enhver Regering er berettiget 
til at fastsætte fuldstændige eller delvise 
Undtagelser fra Bestemmelserne om ugent- 
lige Hviledage. Under Paaberaabelse af 
denne Artikel vil det formentlig være 
muligt at fastsætte Undtagelser for Dan- 
marks Vedkommende for Transportvirk- 
somheder og for de Virksomheder, som 
ikke henhører under Fabrikloveh; Noget 
mere tvivlsomt stiller Spørgsmaalet sig 
maaske overfor Undtagelserne i Fåbriklo- 
vens § 26, men her maatte man forment- 


