1927 Bilag til Liste'o'ZEndi'ingsforsl' . 3. Beh af Tovsl. t. Finaﬁsldv fof v1926%27; 1928 ol
De for Traktatkomiissionens Peloonale 1 sin T1d bestemte Honmalel S

blev ikke fastsat under -den- Forudswmtning, at de sown andre Lgnnmger skulde
omfatte et Grundbelgb og et midlertidigt Tillseg, men som en. fast Sum, der var-

- uafhmngig af de Svingninger, sow Prisniveauet maatte undelgaa 1 den Tm An-

swttelsen maatte vare, og hvis Honorarerne i det hele taget skal smmmenhgneb«

med Lgnningssystemet, maa de snarest sammenlignes med en under normale

Forhold ansat Grundlgn uden Tilleg. Den af memgsmadet gnskede &Qndlmg
vilde derfor vemre et Brud paa de ved Lgnanswmttelsen givne Forudsaetnmgex S

Til Stotte for denne. Lyzmn1ngsanszxattelsesmetode skal ]eg tlllade mlg at -
anfore fglgende Momenter : :

- Det Arbejde, der udferes i katatkommlsswnen, er af en ganske speuel
- Karakter, hvortil der ndkrsves:ikke blot serlige Kundskabel, men én indvunden . -
Erfaring, der ikke let kan erstattes. Dertil kommel, at Kommissionen har en

~ lang Arbejdstid, 8 Timers fast dagligt Arbejde, med 1kke ringe Dksmaarbe]de“

~ udenfor denne »Tld saaledes at de 1 Traktatkommissionen  ansatte Personer er

- afskaaret fra at supplew deres Indtmgter ved Hjmlp af Ekstraarbejde: - Med

* Hensyn fil Arbejdsvilkaarene - beder jeg dernws’c om .at maatte tilfgje, at Kom-g'

- missionen; der foruden Formanden tidligere havde en Sekretarmtschef 0g 3 Med-
- hjelpere, der bensevntes Sekreteerer, men hvis Arbejde havde mere selvstiendig
Karakter, altsaa 5 Personer, nu er indskrenket til Formanden plus ‘2 Personer, -

der gor Fuldmaegtlggernmg, medens noget af det Arbejde, som tidligere udfertes :
- af Sekreteererne, nu er gaaet over paa Stenograterne. Denne Indskrasnkmng, S
som er fremkaldt ved det stadige Krav om Besparelser, og som har bevirket en - -

- Nedgang i Kommissionens Budget paa 18000 Kr., stiller selvsagt Iangt storre

“Krav til Arbejdsintensiteten, hvis det af Kommlssxonen forlangte Arbejde, der . =
paa den anden Side ikke er taget af i tilsvarende Grad, skal kunne udfgres paa ~

- tilfredsstillende Maade og fuldfgres indenfor en passende Tid. Som {derhgelel
Grunde til ikke at anvende paa de fastsatte Honorarer almindelige Lonnings-

vilkaar skal endelig anfgres, at Stillingerne er af midlertidig Karakter, at der - H
- stadig er Usikkerhed med Hensyn til Kommissionens Varighed, at der .ingen = -

~ Mulighed er for Avancement, saa at Stﬂhngelne relativt forringes, jo leengere
Kommissionen varer, samt endehg at ingen af Personalet ha,r Adgang tll"

Pension. :
Hvad mit eget Honorar angaar, gnsker jeg ikke at gme nogen Indven« .

ding med Hensyn til den af Lgnningsraadet fremsatte Tanke, idet Jog gaal 1nd‘ o

gpa,a, at dette for '/g’s Vedkommende betragtes som Lgntilleeg.

(sxgn.) J. Clan.

Udenrigsministeriet.

Bilag 2,

‘Tinansministeriet,
Kgbenhavn, den’ 29. Januar 1926.

I Besvalelse af Ragmdets Slmvelse af 5.1, M angadende den for Albe_]dek , 

- ved Statsholigfonden trufne Honorarordning skal man herved: meddele, at Pmansn N

;»_mmlsterlet Dags Dato har tilskrevet Indenrigsministeriet saaledes:

:  ,Under Henvisning til tidligere Korrespondance; senest Indenrlgsmmlste SR
Vg-rlets Skrivelse af 4. f. M. (K. K. 1217/25) angaaende den Honorarordning, der . -
- hidtil' var geldende for de med Statsboligfondens Arbejde beskemftigede Personer,
~ ' skal man som Resultat af de Forhandlinger, der siden har. veeret fort mellem

Indenrigsministeriet- og Finansministeriet om nsmvnte qPﬂldsmaal hex.ved pwecl—-




