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dre Chance for overhovedet at rykke op i 
en Bestyrerstilling end Tjenestemænd ved 
de andre Etater. 

Under Hensyntagen til foranstaaende 
foruden i første Række til de paagældende 
Stationers driftsmæssige og økonomiske 
Betydning for Telegrafvæsenet har man ud- 
arbejdet følgende Forslag til Normering af 
Telegraf bestyrerstillingerne: 홢 , 

Nu Foreslaas 
3. Lønningsklassé... 4 4 
4. 홢 . . .  6 7 ~ * 
5. -  8 10 
6. 20 21 
7. -  16, 4 ~ ~; 11 

l a i t . . .  - ~ 54 - 53 

Efter Forslaget fordeler Telegrafbe» 
styrerstillingerne sig saaledes,: ' ; 

3. Lønningsklasse: 4, nemlig Aarhus; 
Fredericia, Københavns Hovedtelegrafsta- 
tion og Københavns Statstelefonstation. 

! 4. Lønningsklassé: 7, nemlig Aalborg, 
Esbjerg, Haderslev, Nykjøbing El; Odense, 
Svendborg :og Sønderborg. f 

5. Lønningsklasse: 10, nemlig Aaben- 
raa, Frederikshavn, Horsens, Kolding, Nak- 
skov, Randers, Rønne, Skagen, Vejle og 
Tønder. 

6. Lønningsklasse: 21, nemlig Frede- 
riksberg, Hellerup, Helsingør, Herning. Hjør- 
ring, Hof stationerne, Korsør, København 
Kongens Nytorv, København Østerbro, 
Maribo, Nyborg, Næstved, Ringkjøbing, 
Roskilde, Rudkjøbing, Silkeborg, Skive; 
Slagelse, Stege, Thisted og Viborg. 

7. Lønningsklasse: ,11, nemlig Char- 
lottenlund, Hobro, Kalundborg, Køben- 
havn Amagerbro, København Børsen, Kø- 
benhavn Toldboden, Marstal, Nykjøbing J., 
Struer, 홢 Varde og Hillerød. 

Det bemærkes, at Station København 
Børsen, som for Tiden er ? normeret: i 6. 
Lønningsklasse, og som er foreslaaet pla- 
ceret i 7. Lønningsklasse, først ved Ledig- 
hed vil kunne nedsættes til denne Klasse, 
hvorfor Antallet af Telegrafbestyrere i 6. 
Lønnings klasse midlertidig bliver -1 højere. 

Forøgelsen fremkommer ved Forslaget 
om Oprettelsen af en Telegrafstation i 
Hillerød, hvorom henvises til Bemærkningen 
under »Til 81«, og Formindskelsen frem- 
kommer ved, -at,: 2 Telegraf stationer, som 
betjenes af Postvæsenet, og som hidtil har 
været opført under 7. Lønningsklasse, nu 
er slettet, idet man ,indtil videre ikke paa- 
tænker at gøre nogen Forandring i det nu- 
gældende.Betjeningsforhold. 

Til 74, 76 og 80., 
For at søge tilvejebragt en Forenkling 

af Telegrafvæsenets Regnskabsvæsen, der 
bl. a. paa Grund af den meget vidtstrakte 
Kredit, det er nødvendigt at yde Telegraf- 
væsenets Kunder, kræver et i Forhold til 
Beløbenes Størrelse ret stort Apparat, ned- 
satte Ministeren for offentlige Arbejder i 
Juni 1924 en Kommission med  Direktør, 
Folketingsmand V. Gamborg som Formand 
til at gennemgaa Telegrafvæsenets Regn- 
skabsvæsen og fremsætte Forslag om en - 
Ændring og Simplifikation af nævnte Regn- 
skabsvæsen. Kommissionen afgav under 
10. Marts f. A. en Betænkning vedrør ende 
Forslag til en ny Ordning af Telegrafvæse- 
nets Regnskabsvæsen, hvilken Ordning fra 
den 1. April f. A. er gennemført, dog ikke 
for Station Københavns Vedkommende, 
hvor Ordningen ikke har kunnet gennem- 
føres endnu, bl. a. fordi . den forudsætter 
Oprettelsen af en ny Post som Bestyrer for 
Stationens Regnskabsvæsen. Københavns 
TelegrafstationE; Regnskabsvæsen deler sig 
naturligt i 3 Dele, nemlig Kasserer-, Bog- 
holder- og Ihcassbkontor. Under Regnskabs- 
bestyreren maa derfor sortere en Kasserer 
og en Bogholder, medens det er Tanken, at 
Bestyreren selv.med Assistance af en Fuld- 
mægtig skulde varetage Forretningerne paa 
Incassokontoret, hvor der finder en omiat- 
tende Ekspedition af Publikum Sted 홢 der 
udsendes hver Maaned ca. 20 000 Reg- 
ning ei Medens Stillingen som Kasserer 
og Bogholder træder i Stedet for de nuvæ- 
rende Stillinger som Hovedkasserer og I ' 
Telegrafkasserer; j f  dog nedenfor, er det 
nødvendigt at  oprette en ny Stilling som 
Telegrafbestyxer i Telegrafvæsenets 4. Løn- 
ningsklasse. Kassereren og Bogholderen 
vil formentlig kunne normeres i 5. Lønnings- 
klasse, saaledes at den nuværende Hoved- 
kassererstilling ved Ledighed flyttes fra 4. 
til 5. Lønninsklåsse,., medens Stillingen som 
Telegraf kasserer allerede nu er normeret 
i 5. Lønningsklasse. Af de, Stillinger, der for 
Tiden anvendes til det paagældende Ar- 
bejde, nemlig L Ho vedkassere r i 4 Løn- 
ningsklasse, 1 Telegraf kasserer i 5. Løn- 
ningsklassé, 2 Fuldmægtige og I  Kassekôn- ' I 
trolør. i 6. Lønningsklasse samt I  Kontro- 
I ør af 2. Grad i 7. Lønningsklasse, vil ved 
Ordningens Gennemførelse en Kassekon- 
trolørstilling kunne bortfalde straks og den 
ene Fuldmægtigstilling kunne bortfalde ved ' 
Ledighed, ligesom Hovedkassererstillingen 
som foran nævnt ved Ledighed kan norme- 
res fra 4. til 5. Lønningsklasse; 

Da man endvidere ved Gennemførelsen 
af > den af Kommissionen foreslaaede Ord- 


