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LXXXIL
Forslag til Lov

om

mldlertldlge ZEndringer i Lov Nr. 47 af 4. Marts 1924
“om Arbejdsanvisning og Arbejdslgshedsforsikring m. m.

(Fremsat i Folketinget den 15. December 1925 af Socialminister Borgbjerg).

§ L
Under naerverende Lovs Gtyldighedsperiode ydes deti§ 16 i Liov Nr. 47 af 4. Marts
1924 om Arbejdsanvisning og Arbejdslgshedsforsikring m. m. omhandlede Statstilskud
til de anerkendte Arbejdsigshedskasser med et Belob, der svarer til 45 pCt. af det sam-
lede Medlemsbidrag, der er indbetalt af Kassernes ubemldlede Medlemmer.

§ 2 f
Under nwmrverende Lovs (xyldxghedsperlode affattes fornaevnte Lovs § 28,
Stk. 4, Punkterne a, b og ¢ saaledes:

a) Naar Ledighedsprocenten (d.v.s. Forholdet mellem Antallet af ledigmeldte
Medlemmer og det pr. sidst forlgbne 81. Marts af Direktoratet opgjorte samlede Med-
lemsantal) indenfor den Faget omfattende Arbejdslgshedskasse i hver af de sidst for-
lsbne 2 Maaneder med de nedenfor angivne Procenter har oversteget Kassens gennem-
snitlige Ledighedsprocent for den tilsvarende Maaned i de foregaaende 14 Aar med
Udskydelse af de to hgjeste Ledighedsprocenter og derhos paa Tidspunktet for Af-
gorelsen andrager mindst 7% pCt. (for Kasser, hvis Medlemsantal ligger under 200, dog
10 pCt.) anses ekstraordiner Arbejdslgshed for at foreligge for hele Haget.

Hvis den gennemsmthge Ledighedsprocent er indtil 8, skal Tilleget vere 50 pCt.
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b) Naar Arbejdslgsheden i serlig Grad har ramt en eller flere faglige Brancher
af et Fag, anses vedkommende Branches Arbejdslgshed for ekstraordiner, naar
Ledighedsprocenten indenfor vedkommende Branche i den Faget omfattende Arbejds-
lgshedskasse i hver af de sidst forlshne 2 Maaneder med de nedenfor angivne Pro-
center har oversteget Fagets gennemsnitlige Ledighedsprocent, beregnet efter Reglerne
i Stykke a, og derhos paa Tidspunktet for Afggrelsen andrager wmindst 15 pCt. af
Branchen, for Brancher, hvis Medlemsantal ikke overstlger 10 pCt. af Kassens samlede
Medlems&ntal, dog mindst 20 pCt.



