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, I valstﬂfaelde afgﬁres Spfzsrgsmaa]et om, hvorv1dt en. Person efter sin Ud- 2
“dannelse og sit Kendskab til Faget maa betragtes som. faghg oplaert af bocmlmml-
;Stelen efter Samraad med Erhvelvsmlmsteren . S , :

54

Laeretldens Varlghed bestemmes i Kontrakten Den 1 § 8 omhandlede Pr!dve-'
:t1d formden Kontmkt opreties;. er indbefattet. under Lzeretlden
{ Socialministeren fasisctter efter Forhandling med de paagwldende ]‘aglzge Hm)efl—' :
orgamisationer, forste Gang ved denne Lovs Ikraftireden og derefter hvert 3die Aar, ved Be-
- kendigorelse den for de fors?cellzge Fayg gwlde%de Makszmumslwremd l’m mtet Fag mow
Laretiden overstige 4 Aar. ‘
: Naar Leerlingen ved Kontmktens Oprettelse er over 16 Aar, skal Kontrakten e
~foruden: af Veergen medunderskrives af L:mhngen selv, hv1s den skal vaexe bmdende :
efter Leorlingens 21de Aar. . ' '
¢ - Bocialministeren skal paa derom af L%lemester og Laerhng (Vaerge) i }(or-"
emng indgivet Andragende viere bemyndlget til at’ tllla,de, at Leoretiden ‘afbrydes for
et Tidsrum af hgjst et Aar for derved ab gwe Lserhngen Le]hghed t11 at bes;zfge etvk

. teoretisk Unde1v1snmgskursus . S L o oy .

: : § 5.
; - Det skal ved Kontlakten nmagtlg bestemmes, paa hvﬂke yzikonomlske Vllkaa,r :
‘;Laerlmgen skal arbejde i Lieretiden.

“Mesteren skal betale den i naervaelende Lovs § 12 omhandlede Under\nsmng

 (derunder Rekvisiter og Undeo‘msnmgsmatemalwo' ) i en Handels- eller teknisk Skole,

" forsaavidt Leerlingen i Henhold til Erklering fra Skolen giver regelmaessigt Mode 1  »

- denne; ligesom Mesteren skal bestude Udglfterne ved Aﬂaeggelse a,f Laerepr;zsve, hvop
~<Adgang dertil haves.. 2
S Der maa ikke i- Kontrakten optages Bestemmelse om, at L:aerhngen efter ud—
 staaet Laeretld eller indenfor et vist Tidsrum dereftei ikke maa tage Arbejde i det paa-
gaeldende Fag eller drive E‘orletnmg i samme, eller om, at Lserlmgen efter Leeretidens -
~ Udlgh skal arbejde hos Leeremesteren for en ‘bestemt Lon:  Der maa - derhos ikke 4
- Kontrakten indeholdes Bestemmelser, der direkte eller indirelte fastswttef Omfanget af den

| _ Erstatning, der i Tilfelde af eventuelt Kontraktbrud vil vere at. erlwgge - Enhver uden-

for Kontrakten 1ndgaaet Forpllgtelse, del strlder 1m0d de her glvne Bestemmelsel,
or ugyl(hg : L : : RS RS

! Somalmzmstemn kcm fo1 enkehe I’ag eller Fagommaader, k'vor der maa - cmtages at
' ﬁmle Uddannelse af for} Imange Leerlinge -Sted o Forhold til Behovet efter Arbejdere ‘med den
‘ paagoelclende Uddannelse, efter Z’mhandlmg med de paageldende 07ga/msatwner ‘of A'rbeyds— L
- gwere-og Arbejdere /astscette Regler for, wor mamge Lerlinge der hojst maa uddanmes © Virk-
- somheder indenfor Faget- eller Fagomraadet. Antallet af La;rlmge vil veere at fastswtte under
-~ Hensyntagen tzl Am‘allet af @)oksne udlwrte Pemonw af Samme Fag elleo* Fagom/) aade ) Vzﬂc—
somked(m L
. Uanset om der i H enkold ml ]'m ste. \;Stykke of M inisteriet er fastsat Regler fo') et I’aq
- eller et Fagommade, kom Lwrlmgekommwswnen, naor der © en Virksomhed: beskoeft@ges ek
- saa stort Antal Leerlinge, at det under Hensyn til Virksomhedens St@rrelse og-Art mag antages, -
~at en yderligere Tilgang af Leerlinge vil bevirke, at disse ikke faar en for svwrlzg Uddawnelse, P
 neegle af god}’cende Kontmkter om Antagelse af Lwrlmge ) Vm‘ksomkedem , :



