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2) naar den umyndige antages til Arbejde, der bestaar 
i Ekspedering af Kunder i Specialforretninger (herved sigtes 
efter Bemærkningerne til Forretninger, der overvejende kun 
forhandler en bestemt Varesort, f. Eks. Tobaksforretninger, 
:Smørudsalg o. lign.), i Telefonpasning, Maskinskrivning og 
.Stenografering eller til saadant Arbejde med Bogholderi, 
Regnskabsføring o. lign., som det ikke er muligt at give den 
paagældende en hel eller delvis Uddannelse igennem, 

3) paa Læreforhold indgaaede mellem Forældre og Børn. 
For saadanne Læreforhold gælder i øvrigt Lovens Bestem- 
m e l s e r . .  11 

Afgørelse af, hvorvidt en Antagelse falder ind under de 
-under 2 anførte Undtagelser, træffes i Tvivlstilfælde af den 
,stedlige Lærlingekommission under Rekurs til Socialmini- 
steriet. 

Ansættelse som under 2 anført er kun gyldig, for saa vidt 
.der derved oprettes skriftlig Kontrakt, der er affattet i Over- 
ensstemmelse med de i nærværende Lovs § 7 givne Bestemmel- 
ser. Af denne Kontrakt skal afgives et af Parterne under- 
skrevet Eksemplar til Lærlingekommissionen, lios hvem 
Kontraktblanketter erholdes u d l e v e r e t . .  홢 

I § 4, om Læretidens Varighed, nedsættes Maksimums- 
læretiden^ der efter Loven af 1921 er 5 Aar, til 4 Aar, og det 
bestemmes derhos, at Socialministeren fastsætter efter For- 
handling med de paagældende faglige Hovedorganisationer, 
første Gang ved denne Lovs Ikrafttræden og derefter hvert 
3die Aar, ved Bekendtgørelse den for de forskellige Fag 
gældende Maksimumslæretid. 

Da det efter Affattelsen af den tilsvarende Bestemmelse 
i Loven af 6. Maj 1921 har kunnet være Tvivl underkastet, 
hvorvidt Læremesteren i Forbindelse med de egentlige Skole- 
udgifter ogsaa skulde betale for de til Undervisningen for- 
nødne Rekvisitter og Undervisningsmaterialer, paalægger 
Forslagets § 5 Mesteren Pligt her t i l . . . .  

I samme Paragraf er derhos i Overensstemmelse med de 
af Ministeriet derom gentagne Gange trufne Afgørelser ind- 
føjet en Bestemmelse om, at der ikke i Kontrakten maa 
indeholdes Bestemmelser, der direkte eller indirekte fast- 
sætter Omfanget af den Erstatning, der i Tilfælde af eventuelt - 
Kontraktbrud vil være at erlægge, idet Fastsættelsen af 


