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somheder. Bestemmelsen gælder ikke kvindelige Statstj eneste- 
mænd eller for Virksomheder, i hvilke kun Medlemmer af den 
paagældende Kvindes egen Familie beskæftiges. _ Om en 
Virksomhed henhører under denne Lov, afgøres i Tvivls- 
tilfælde af Socialministeren efter Samraad med Ministeren 
for Industri, Handel og Søfart. 

Efter den gældende Lovgivning (Fabrildoven af 29. April 
1913 § 29) maa ingen kvindelig Arbejder i Fabrikker og fabrik- 
mæssig drevne Virksomheder o. lign. i de første 4 Uger efter 
sin Nedkomst arbejde i Virksomheden, medmindre det ved 
Lægeattest godtgøres, at dette kan ske uden Skade for hendes 
egen eller Barnets Sandhed. 

b. Naar en Kvinde, der beskæftiges i en af de foran 
nævnte Virksomheder, tilvejebringer Lægeattest for, at hendes 
Nedkomst maa antages at ville finde Sted indenfor et Tids- 
rum af 6 Uger, er hun, uanset den indgaaede Arbejdsoverens- 
komst, berettiget til at være fraværende fra, Arbejdet. 

c. En Kvinde, der beskæftiges i en af de under a. 
nævnte Virksomheder, skal, saafremt hun ammer sit Barn, 
være berettiget til at 'faa fri 2 Gange y2 Time hver Dag i 
Arbejdstiden for at kunne amme Barnet. 

d. Na ar en Kvinde i Henhold til Bestemmelserne under 
a. og b. er fraværende fra sit Arbejde, eller naar hun paa 
Grund af Sygdom, der ved Lægeattest godtgøres at stemme 
fra Svangerskabet eller Fødselen og at gøre hende uskikket 
til Arbejde, er fraværende fra sit Arbejde i et længere Tids- 
rum end nævnt i disse Bestemmelser, maa vedkommende 
Arbejdsgiver ikke opsige hende under hendes Fraværelse, 
medmindre denne har strakt sig over mere end 15 Uger, 
ligesom en paa et tidligere Tidspunkt foretagen Opsigelse 
ikke bliver virksom under Fraværelsèn, 

e. Naar en Kvinde, der er beskæftiget i en af de.under a. 
nævnte Virksomheder, i Henhold til Bestemmelserne under 
a. og b. er fraværende fra sit Arbejde, skal hun være berettiget 
til for det Tidsrum, hun er fraværende fra sit Arbejde, af det 
offentlige at erholde en Understøttelse af 4 Kr. pr. Dag i 
.Tiden før Nedkomsten og 6 Kr. pr. Dag i Tiden efter Ned- 
komsten. 

De nugældende Regler forudsætter Tilstedeværelse af Trang, 
for at der kan ydes Uiiderstøttelse. 홢홢 


