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Trivsel ikke: rokkes herved), fastsmtte Bestemmelser, der
sikrer, at der ydes de paageldende Arbejdere tilsvarende Af-
kortning i den normale Arbejdstid paa Hverdage som: Hr-
statning for den Sendagsfrihed, som ved Undbagelsen maatte
blive dem betaget.

I Henhold til § 4 kan der uanset Forbudet i§ 1, lste
Stykke af Politiet.meddeles Tilladelse til, at der paa Sﬂndage
foretages uopswttelige: Arbejder, saasom nedvendige Ren-
selser og Istandswttelser af Maskiner og Arbejdsredskaber,
jir. Fabrikloven af 29. April 1913 § 27.

1§ 5 gives Regler om Arbejdsgiverens Pligt til paa Ar-
bejdsstedet at anbringe Opslag eller fremlegge Fortegnelser
over de Hviledage, de paagmldende ifelge Lovforslaget har
Krav paa, idet de nermere Regler om Formen for og An-
bringelsen heraf fastsettes af Socialministeren.

“Angaaende Tilsynet bestemmes .(§ 6), at for saa vidt
angaar Virksomheder, der staar under Tilsyn af Arbejds- og
Fabriktilsynet, fores Tilsynet med Overholdelsen af de 1
denne Lov eller af Socialministeren i Medfer af denne Lov
fastsatte Bestemmelser af Arbejds- og Fabriktilsynet, medens
Tilsynet for andre Virksomheders Vedkommende fores af
Politiet. — Overtreedelser strafles og paatales efter Reglerne
i §8 4245 1 Fabrikloven af 29. April 1913 om. Arbejde i
Fabrikker m. v. samt det offentliges Tilsyn dermed.

Under Sagens Behandling i Tinget gav boew]demokmtletﬂ;
Ordforer (Schrgder) Loviorslagene Tilslutning paa Partiets
Vegne, medens do Radikales Ordferer (Dahlgaard) tilsagde sib
Partis Forhandlingsvillighed til en Realitetshehandling af
samme. Ordfererne for Venstre (Knud Kristensen) og de
Konservative (Reedtz-Thott) modsatte sig Lovforslagene.

"+ I den af Udvalgets Formand afgivne Beretning meddeles,
at der vedrarende de to Lovforslag stilledes fglgende Spargs-
maal til Socialministeren:

1. Hvilken Besvarelse har det forrige Ministerium giveb
il det internationale Arbejdsbureau vedrgrende den ugentlige
Hyviledag forinden Konventionens Vedtagelse?

. 9. Hyilke Virksomheder kan anferes, hvor Sendagsarbejde
er’ absolut ngdvendigt, og hvor Dispensationsret under § 2
derfor ikke ber gives?

Herpaa qvalede Ministeriet ifolge Beretningen felgende:
ad 1. En af det internationale Arbejdsbureau udarhejdet
Oversigt over Spergsmaalet om Indferelsen af en ugentlig
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