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Nærmere Regler for den omhandlede Lægeundersøgelse kan efter Sundheds- 
styrelsens Indstilling og efter Samraad med Indenrigsministeriet fastsættes af Social- 
ministeren, der ligeledes fastsætter en Takst for den paagældende Lægeattest. 

§ 10. 
Tilsynet med denne Lovs Bestemmelser føres, for saa vidt angaar Virksomheder, 

der staar under Tilsyn af Arbejds- og Fabriktilsynet, af den nævnte Institution, og for 
andre Virksomheders Vedkommende af Politiet. 

Socialministeren kan efter Forhandling med vedkommende Minister bestemme, 
at Statsvirksomheder undtages fra Tilsyn ifølge nærværende Lov, mod at det af de paa- 
gældende Myndigheder paases, at Lovens Forskrifter gennemføres for Virksomhederne. 

Strafjebestemmelser m. v. 

§ IL 
Den Arbejdsgiver eller hans Stedfortræder, der imod denne Lovs Bestemmelser 

anvender nogen Arbejder under 18 Aar til Arbejde, eller som i øvrigt ikke overholder de 
i Loven givne Bestemmelser, ifalder, for saa vidt Overtrædelsen ikke efter Lovgivningens 
almindelige Bestemmelser medfører højere Straf, en Bøde fra 10 Kr. indtil 200 Kr. for 
hver ulovligt beskæftiget ung Arbejder. 

For saa vidt en mod Loven stridende Anvendelse af en ung Arbejder har fundet 
Sted med den paagældendes Forældres eller Værges Vidende og Villie, ifalder disse Bøder 
fra 2 Kr. til 20 Kr. 

Sager, der anlægges paa Grund af Overtrædelser af nærværende Lov eller af de 
i Medfør af samme udfærdigede Forskrifter, og i hvilke Straffen ikke kan overstige Bøder, 
behandles som Politisager, dog saaledes, at ingen Sag vedrørende de under Arbejds- og 
Fabriktilsynet inddragne Virksomheder kan afgøres uden Dom, medmindre Direktøren 
for Arbejds- og Fabriktilsynet deri har samtykket. 

Bøder, der udredes i Henhold til Bestemmelserne i denne Lov, tilfalder vedkom- 
mende Kommunes Hjælpekasse. 

§ 12. 
Foranstaaende Bestemmelser gælder ikke Virksomheder, i hvilke kun det paa- 

gældende Barns eller unge Menneskes nærmeste paarørende beskæftiges, medmindre 
vedkommende er Lærling, ligesom de ikke finder Anvendelse paa ren Budtjeneste, med- 
mindre anderledes er bestemt ved kommunal Vedtægt i Medfør af Lovens § 13, eller paa 
Arbejde, som udføres af Børn og unge Mennesker i tekniske Skoler, Fagskoler eller Lære- 
værksteder, forudsat at saadant Arbejde er godkendt og kontroleres af offentlige Myndig- 
heder og ikke udføres i Erhvervsøjemed. 

§13. 
For de Erhvervsvirksomheder, der ved denne Lovs § 1 er undtaget fra Lovens 

Omraade, kan der paa Forslag af en Kommunalbestyrelse ved en af Socialministeren 
efter indhentet Erklæring fra Arbejdsraadet godkendt Vedtægt træffes Besteminelse 
for den paagældende Kommune om Forbud mod eller Begrænsninger i Anvendelsen af . 
Børn, der ikke er fyldt 14 Aar, og som ikke er lovligt udskrevet af Skolen, samt om Be- 
grænsninger i Anvendelsen af unge Mennesker, mellem 14 og 18 Aar, alt dog indenfor 
de i denne Lov indeholdte Rammer, hvorhos der ved en saadan Vedtægt vil kunne træffes , 


