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daglige Tjeneste et blevet henlagt ved Se-

kretariatets og Trafiksektionernes Nedleeg-

‘ming, o A

‘gl #il ,,Godsudligningen®, der omfatter

hele -Landet og hvortil ogsaa er knyttet

Distriktets ,,Reklamationskontor®. De her-

under herende Arbejder er Specialarbejder

" af stor gkonomisk Rekkevidde. o
1 il Turlistekontoret, hvis Arbejde

omfatter den daglige Tjeneste for Distrik-.

tets Togpersonale, der bestaar af over 600
Mand, Tilretteleegning af Tjenesteture, Dis-
~ position og Revision af Hmolumenter. m.

V., O O C o
- 1 til Regnskabskontoret, hvor den Kon-
* trolor, som besgrger Arbejdet vedrerende
_ Uniformslevering til Distriktets og hele
Sefartens Personale, varetager et i gkono-
misk Henseende ret betydends Arbejde.
: Der vil samtidig kunne inddrages 4 Kon-
trolorpladser af 2. Grad. o
. Den Kontroler af 2. Grad, der leder 2.
Distrikts Personalkontor, og som sorterer

direkte under Trafiklederen, foreslaas op-.

rykket til 1. Grad. Under Kontoret er hen-
lagt Behandlingen af adskillige Sager ved-

rorende Trafiktjenestens Personale, der om-

fatter ca. 4000 Mand. Postens gkonomiske

" Betydning og det formaalstjenlige i, at den

paageldende kan optreede med forngden
Autoritet overfor de talrige personlige Hen-
vendelser fra det store Personale, gor deb
onskeligh, at Posten oprykkes il 1. Grad.
Der vil samtidig kunne inddrages en Kon-

 troler af 2. Grad.

- Ledelsen af Togekspeditionen paa Aar-
hus H. Station, som for Tiden varetages af
92 Kontrolorer af 1. G¥ad og 1 Kontroler af
© 9. Grad, er saa ansvarsfuld og af saa om-
fattende Betydning, at den hele- Dognet
igennem bor bestrides af Kontrolerer af 1.
Grad. Der vil samtidig kunne inddrages 1
Kontroler af 2. Grad. Paa Kgbenhavns

- (Godsbanegaards Togekspedition er der- an-

sat 3 Kontrolerer af 2. Grad, og den ene af
‘disse Stillinger, hvorunder Ekspeditionens
samlede Ledelse derunder Ledelsen af Kom-
mandoposten —, hvor der ligeledes er ansat

3 Kontrolgrer af 2. Grad — er henlagt, bor

henfores til 1. Grad. Der vil samtidig kunne
inddrages 1 Kontroler af 2. Grad. )
- Paa Ringsted Station, hvor der for Ti-

den kun er en Kontroler af 2..Grad, ber der

~efter Aabningen af Ringsted—Nzwmstved Ba-
nen, hvorved Stationen har faaet langt storre

‘Betydning i trafikal Henseende, ansetbes en:

. Kontroler af 1. Grad. Der vil samsidig
kunne spares en Assistent. ~ - ¢
' Det Arbejde og Ansvar, der paa Sta-
- tiomerne Nastved og Strib paahviler den
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~seldste af de paa Stationerne ansatte 2. Koﬁ,»j

trolarer af 2. Grad som Stationsforstandernes
Stedfortraedere og nermeste Medhjelp, er:
saa omfattende, at det ber bestrides.af Kon-
trolarer af 1. Grad. Der vil samtidig kunpe.
spares 2 Kontiolgrer af 2. Grad. . '
" Hillersd Station har — bl. a. paa Grund
af sine Privatbanetilslutninger — faaet en
saadan Betydning og Forretningerne et saa- -
dant Omfang, at Stationsforstanderens Sted-

fortreeder bor veere Kontroler af 1. Grad.

1 Kontroler af 2. Grad vil derved kunne ind-

drages. . .. . e ‘ :
Under Hensyn il det ovenfor under

‘Punkterne 33, 35, og 37 bemerkede vil der
Therefter ske en samlet Forggelse af Tallet

af Kontrolerer af 1. Grad med 6. =~

w42 .

For Statsbanernes 'Assistentpersona,lé

‘har Forholdene med Hensyn til Muligheden

for Avancement i de senere Aar udviklet
sig saa ugunstigt, at det maa virke nedbry-
dende - paa det wmldste -Assistentpersonales
Arbejdslyst, hvad der i hej Grad er i Strid

‘med Banernes skonomiske Interesser. Un-

der de nuverende Forhold vil den gennem-
snitlige Levealder ved Forfremmelse i inde-
veerende Aar ligge omkring 45 Aar, og reg-

ner man med, ab Indtreden i Statsbanernes
Tjeneste i Almindelighed finder Sted ved

18 Aars Alderen, vil der hextil svare en For-
fremmelsestjenestealder paa ca. 27 Aar.

Dette Forhold vil endda, saafremt der ikke

| foretages Udvidelser af det nuvsrende An-

tal Avancementsposter, forveerres, idet For-
fremmelsesalderen vil forskyde sig noget -
opad i Lobet af de kommende Aar. Hertil
kommer, at der til adskillige Tjenesteture
inden for de nugwldende Tjenestefordelings-
lister for Assistentpersonalets Vedkommende
kan siges ab veere knybtet eller eventueli
ved Omlwgning af Arbejdet kan henlagges

‘saadanne kvalificerede Arbejder, at det maa

siges, at der med Udferelsen af den paageel-
dende Tjeneste er forbundet et mere be-

troet og hejere kvalificeret Arbejde og An:

svar end det, der kreves al Assistenter ial
Almindelighed. Det vil derfor vere onske-
ligt ved en efterhaanden gennemiart For-
ggelsé ~af Avancementsposternes - Avtal i
nogen Grad ab raade Bod paa de ovennaevnte
Forhold, saa meget mere som en saadan
Foranstaltning formentlig vil kunne gennem- -
fores uden veesentlig Merudgift for Stats-

banerne, idet der ved en systematisk Ud-

gkillelse til Besorgelse ved Kontorister af

| saadanne Arbejder, som ikke krever egent-

lig- jernbanemessig ‘Uddannelse, og som -
dog hidtil har veeret udfert af Assistenter, -



