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Bilag A. 

København, i September 1924. 

Til Socialministeriet. 

Under Henvisning til, at der i Medfør af Bestemmelsen i § 26 i Lov af 6. Maj 
1921 om Lærlingeforholdene vil være at forelægge Forslag til Revision af denne Lov 
senest for den i Aar et 1924 sammentrædende ordentlige Rigsdag, nedsatte det høje Mini- 
sterium ved Skrivelse af 16. Juli d. A. nærværende Udvalg bestaaende af Bankdirektør, 
Konsul Oluf Bech som Formand, Fuldmægtig i Erhvervsministeriet, Grev E. Moltke 
og Fuldmægtig i Socialministeriet H. de Jonquières med den Opgave inden Udgangen 
af August Maaned d. A. at give Forslag til Ministeriet angaaende den Del af Loven, der 
skal vedrøre Handelen, idet Ministeriet samtidig henviste Udvalget til ved Henvendelse 
til de paagældende faglige Organisationer at skaffe sig Oplysning om disses Ønsker med 
Hensyn til Lovens Revision. 

I Overensstemmelse med den af Ministeriet saaledes givne Anvisning har Ud- 
valget afholdt Møder med Repræsentanter for Hovedorganisationerne for henholdsvis 
Principaler og Funktionærer indenfor Handelsstanden, hvor man har gjort sig bekendt 
med disses Ønsker med Hensyn til Lovens Revision, og nærmere drøftet de fremsatte 
Ønsker. løvrigt har Udvalget gjort de paagældende Spørgsmaal til Genstand for en ind- 
gaaende Drøftelse, og som Resultat af Udvalgets Overvejelser tillader man sig hermed 
at fremsende vedlagte Forslag til saadanne Bestemmelser vedrørende Handelen, som man 
maatte finde det ønskeligt at indføje i Lærlingeloven. 

Med Hensyn til den Udvalget paalagte Opgave skal det bemærkes, at man straks 
ved Forhandlingernes Paabegyndelse drøftede Spørgsmaalet om, hvorvidt Udvalget 
skulde søge det fra Handelsstandens Side ofte udtalte Ønske imødekommet ved at ud- 
arbejde en særlig Lov for Handelen. Selv om Udvalget rent principielt intet vilde have 
at erindre herimod og for sit Vedkommende maa være enig i, at ikke alle Bestemmelserne 
i Loven, der oprindelig er udarbejdet med Haandværk og Industri for Øje, efter deres 
Ordlyd fuldkomment passer til Arbejdsforholdene indenfor Handelen, er man dog enedes 
om kun at foreslaa de paagældende Regler optaget som en Underafdeling af den alminde- 
lige Lov. 

Afgørende for Udvalgets Stilling i saa Henseende har været, at man har været 
overbevist om, at en væsentlig Del af en saadan ny Lovs Regler kun vilde blive Gen- 
tagelser fra Haandvoorks-Loorlingeloven, og at een fælles Lov derfor vilde være den mest 
praktiske Løsning, hvorhos den for Tilendebringelsen af Udvalgets Arbejde yderst knapt 
tilmaalte Frist vilde have vanskeliggjort Udformning af en helt ny Lærlingelov med den 
i saa Henseende nødvendige Analysering af samtlige den nugældende Lovs Bestemmelser. 

Udvalget har derfor set sin Opgave i, dels at undersøge paa hvilke Omraader der 
for Handelens Vedkommende maatte gøre sig Hensyn gældende, som kunde motivere 
Særregler, dels at udforme disse Regler. 

Udvalget er under disse Overvejelser blevet klar over, at dets Hovedopgave 
maatte ligge i at søge klargjort, hvor stort et Omraade af dé ved Handelen beskæftigede 
unge Mennesker det vil være formaalstj enligt at inddrage under Lærlingelovens Regler 
og navnlig under Reglerne om Principalernes Uddannelsespligt. Lov af 6. Maj 1921 fast- 
sætter, at Reglerne om Oprettelse af Lærekontrakt ikke finder Anvendelse, 

1) naar den umyndige er antaget som Bud, Haandlanger eller til Udførelse af Arbejde, 
som ikke falder ind under Udøvelse af Faget, 

2) naar Ansættelsen paa Grund af den paa Arbejdsstedet raadende Arbejdsdeling alene 
angaar Udførelse af et vist Specialarbejde, som ikke fordrer nogen alsidig Uddannelse, 

og ved Cirkulære af 23. December 1921 har Indenrigsministeriet fortolket denne Bestem- 
melse for Handelens Vedkommende derhen, at Personer, der i det væsentlige kun beskæf- 


