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Arbejdsraadets Afgorelse, der ber indeholde
en nermere Angivelse af de Greenser, inden-
for hvilke det nmvnte Overtidsarbejde kan
finde Sted, vil kunne indankes for Social-
ministeriet. ‘

. Som ovenfor anfert har man med Hjem-
mel i Washingtonkonventionens Art. 2 ¢ i
Horslagets § 4, 2det Stykke, optaget en
Bestemmelse om, at der, for saa vidt angaar
+ Dogndriftsvirksomheder med 8 Holds-Drift,
kan bortses fra en saadan Overskridelse af
, Arbejdstiden, som nedvendiggeres ved en
forsvarlig Aflesning af de forskellige Hold
Arbejdere. En lignende Adgang til »Over-
tidsarbejde« bor staa aaben for de Virksom-
heder, der beskeftiger 2 Hold Arbejdere, og
i Lovforslagets § 5, sidste Stykke, har man
derfor optaget den i saa Henseende ngd-
vendige Bestemmelse.

ad § 6.

. De forskellige fremmede Landes Lov-
givning aabner en mere eller mindre ud-
stralct Adgang til Overtidsarbejde udover
de Tilfelde, hvor Overtidsarbejde ifelge
det foranstasende Lovforslags § 5 vil kunne
finde Sted her i Landet. Ogsaa Washing-
tonkonventionen forudsstter, at der ber
vaere en videre Adgang til Overtidsarbejde,
idet den i Art. 6 b udtaler, at de offentlige
-Myndigheder skal veere berettigede til at
meddele temporsere Undtagelser fra den i
Almindelighed gwmldende Arbejdstid »for at
en Virksomhed kan mede overordentlige
Tilfzelde, i hvilke foreget Arbejde udkroves.
Man har da ogsaa i Lovforslagets § 6 a og
b optaget Bestemmelser, der tillader hen-
holdsvis Arbejdsgivernes og Arbejdernes
Organisationer og den enkelte Arbejdsgiver
og Arbejder at treeffe visse Bestemmelser
om Overtidsarbejde. Ifelge § 6 a vil Aftaler
raellem Arbejdsgiver- og Arbejderorganisa-
tioner om Overtidsarbejde — eventuelt med
Aindringer — kunne approberes af Arbejds-
raadet. Tilladelse til Overtidsarbejde i Hen-
hold til denne Bestemmelse vil efter Lov-
forslaget dog kun kunne meddeles for et
Tidsrum af hejst 3 Maaneder ad Gangen.
Ifolge Lovforslagets § 6 b vil dernsst den
enkelte Arbejdsgiver og Arbejder kunne
treeffe Aftale om Overtidsarbejde. Saa-
danne Aftaler har man dog foreslaaet be-
greenset saaledes, at ingen Arbejder maa
anvendes til Overtidsarbejde i mere end 10
Timer i Lobet af 1 Kalendermaaned og 50
Timer i Lobet af 1 Kalenderaar.

I Lovforslagets § 6, sidste Stykke er
optaget Bestemmelse om, at Arbejdere
under 18 Aar ikke maa anvendes til det i
denne § omhandlede Overtidsarbejde. Der-
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imod er der intet i Vejen for, at saadanne
Arbejdere anvendes, naar Overtidsarbejde
finder Sted i Henhold til Forslagets § 5.

o ad § 7.

I Washingtonkonventionens Art. 6,
sidste Stykke, indeholdes Bestemmelse om,
at »Betalingen for Overtidsarbejde ikke
maa vere mindre end 1%, Gang den nor-
male Betalings, og i Overensstemmelse her-
med har man foreslaaet, at Betalingen for
Overtidsarbejde skal vere mindst 25 pCt.
hgjere end den swdvanlige Lon.

ad §§ 8—12.
(Forskellige Bestemmelser.)

Den i Lovforslagets § 8 optagne Be-
stemmelse skyldes, at det ifslge Washington-
konventionens Art. 8 skal paahvile enhver
Arbejdsgiver
va) ved Opslag paa synlige Steder i Ar-
bejdslokalet eller paa andet dertil egnet
Sted, eller paa anden af Regeringen
godkendt Maade at bekendtgere Tiden
for Arbejdets Begynden og Opher lige-
som ogsaa, hvor der arbejdes med
Skifter, Tiden for hvert enkelt Holds
Begyndelse og Ophoer. Disse Klokke-
slet skal fastsaettes saaledes, at Arbejds-
tiden ikke overskrider de i denne Kon-
vention foreskrevne Greemser, og naar
Tiden for Arbejdets Begynden og Op-
hor er saaledes bekendtgjort, kan den
ikke forandres uden forudgaaende Be-
kendtgerelse og kun paa saadan Maade,
som Regeringen godkender,
paa samme Maade bekendtgere saa-
danne Hviletider under Arbejdet, som
ikke regnes for Del af Arbejdstiden,
fore Bog paa den ved Lov eller Regle-
ment i hvert Land foreskrevne Maade
over alle Overtimer, i hvilke der er
arbejdet i Henhold til denne Konven-
tions Artikler 3 og 6.

Det er en Overtredelse af Loven at
beskeftige nogen udenfor de under Punkt
a) opferte Timer eller i de i Punkt b) fast-
satte Hviletider«.

De i Lovforslagets § 10, Iste Stykke,
§ 10, 2det Stykke, 2det Punktum, og § 11
indeholdte Straffebestemmelser svarer neje
til tilsvarende Bestemmelser i Fabriklovens
§ 42, lIste Stykke samt §§erne 43—45;
derimod findes der ikke i Fabrikloven
nogen til dette Lovforslags § 10, 2det
Stykke, 1ste Punktum svarende Bestem-
melse. Man har imidlertid ment, at det vil
veere ngdvendigt for at sikre Gennemforel-
sen af Lovforslagets Bestemmelser, at dette

b)




