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Bilag til . t. L. om Bedriftsraad.

' § b6.

Valget af Feolles-Bedriftsraad sker paa et Aar.

Bestemmelserne i §§ 39 og 41—43 anvendes analogisk paa Spergsmaal om Ophor
af Retten til at vere Medlem af Felles-Raad. v ‘

Naar et Medlem udtreder af Felles-Raadet, udtreeder han dermed tillige af Hnkelt-
Bedriftsraadet. Det samame gelder i det omvendte Tilfzlde.

I begge Tilfzmlde indtreder i Stedet for den udtraadte hans Suppleant i Enkelt-
Bedriftsraadet.
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' § b7.
1 Bedrifter med Femlles-Bedriftsraad traeder i Stedet for Bedriftsforsamlingen de
enkelte Virksomheders Bedriftsforsamlinger.

C. Bedrifts-Voldgiftsmanden.

§ 58.
Bedrifts-Voldgiftsmanden (§ 2) veelges paa et Aar af de valﬁgberettigede Arbejdere
i Bedriften af deres Midte ved hemmelig Afstemning med simpelt Stemmeflertal. Genvalg
er tillads.
Paa Valget af Bedrifts-Voldgiftsmanden finder §§ 20—21 og 23—25 analogisk
Anvendelse, § 23 dog kun saaledes, at en Valgleder treeder i Stedet for Valgbestyrelses-
formanden, og at 4-Ugers Fristen i § 28, 1° afkortes til én Uge. -

§ 59.
Paa Bedrifts-Voldgiftsmandens Forretningsforelse finder §§ 28 og 35—37 ana-
logisk Anvendelse.

: § 60. :
Paa Ophgret af Stillingen som Bedrifts-Voldgiftsmand finder § 39,1° og 2° og
§ 43 analogisk Anvendelse.

D. SerRepresentationer.

§ 61. ‘

Ved de Foretagender og Forvaltninger, der sorterer under Riget, de enkelte
Lande og Kommunal-Sammenslutningerne, og som strekker’ sig over en storre Del af
Riget eller et enkelt Land eller over flere Kommunalkredse, skal Dannelsen af Enkelt-
eller Foolles-Bedriftsraad saavel som Afgrensningen af disses Befojelser overfor hver-
andre fastsettes ved Anordning i Tilslutning il Foretagendets eller Forvaltningens
Indretning.

Saadan Anordning bliver at udstede af den til enhver Tid kompetente Rigs-
eller Landsregering efter Forhandling med de skonomiske Arbejdstager-Sammenslut-
ninger. '

® Ved saadan Anordning kan ogsaa bestemmes, hvilke Bestanddele af det paa-
gwldende Foretagende (eller Forvaltning) der skal betragtes som sewrlige Virksombeder
efter § 9, 2°. o o
; § 62.

Bt Bedriftsraad skal ikke oprettes eller skal, hvis det er oprettet, ophere at
bestaa, naar der efter Bedriftens Beskaffenhed stiller sig seerlige Vanskeligheder i Vejen
for dets Oprettelse eller Virksomhed, og naar der — paa Grundlag af en Tarif-Overens-
komst, der er erkleret almindeligt forbindende — findes eller oprettes en anden Reprasen-
tation for Bedriftens Arbejdstagere. Denne Repreesentation har da de et Bedmiftsraad
ved denne Lov tillagte Rettigheder og de samme paalagte Pligter.

Naar en saadan Tarif-Overenskomst er udlgbet, forbliver den efter Stykke 1
oprettede Reprassentation i Virksomhed, indtil en ny Tarif-Overenskomst er afsluttet
og erklasret for almindeligt forbindende, eller indtil der er valgt et lovligt Bedriftsraad.

§ 63. :
Naar der er fremkommet Begesring om, at en Tarif-Overenskomst erkleeres for
almindeligt forbindende, kan Rigs-Arbejdsministeriet paa Begwmring af de til at indgive
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