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Paa Begæring af Arbejdsgiveren eller mindst en Fjerdedel af de valgberettigede 
Arbejdstagere kan Kreds-Økonomi-Raadet, eller, hvor et saadant endnu ikke findes, 
Mæglingsudvalget beslutte, at en Repræsentant paa Grund af grov Krænkelse af de ham 
paahvilende Forpligtelser skal ophøre at være Medlem. 

Den, der ophører at være Medlem af Bedriftsraadet, ophører dermed tillige at være 
Medlem af Arbejder- og Funktionær-Raadet. 

§ 40. 
Udtræder et Medlem, indtræder en Suppleant efter Bestemmelserne i Valg- 

ordningen. Dette gælder ogsaa om Indtrædelse af Suppleanter som Stedfortrædere 
for Medlemmer, der har midlertidigt Forfald. 

Suppleanterne udtages efter Tur af de ikke valgte, men endnu valgbare Personer 
paa de Valglister, til hvilke de Medlemmer hører, der skal erstattes. 

§ 41. 
Paa Begæring af Arbejdsgiveren eller mindst en Fjerdedel af de valgberettigede 

Arbejdstagere kan Kreds-Økonomi-Raadet, eller, hvor et saadant endnu ikke findes, 
Mæglingsudvalget, bestemme, at Bedriftsraadet skal opløses paa Grund af grov Kræn- 
kelse af de det paahvilende Pligter. 

§ 42. 
Naar det samlede Antal af Bedriftsraadets Medlemmer og Suppleanter maatte 

gaa ned under det foreskrevne Antal Bedriftsraadsmedlemmer (§§ 15홢16), foretages 
nyt Valg. 

Det samme gælder i det i § 41 omhandlede Tilfælde, saavel som naar hele Bedrifts- 
raadet gaar af. I de i dette Stykke omhandlede Tilfælde indtræder der ikke Supple- 
anter (§ 40). 

§ 43. 
Hvis nyt Valg af det samlede Bedriftsraad bliver nødvendigt, forbliver Medlem- 

merne af det gamle Bedriftsraad i Funktion, indtil det nye Raad er dannet. 
I det i § 41 omhandlede Tilfælde kan Kreds-Økonomi-Raadet eller, hvor et saadant 

endnu ikke findes, Mæglings-Udvalget sammenkalde et foreløbigt Bedriftsraad. 

§ 44. 
39-41  kommer analogisk til Anvendelse for saa vidt angaar Ophøret af Retten 

til at være Medlem af Arbejder- og Funktionærraad. 
Den, der ophører at være Medlem af Arbejder- eller Funktionærraad, ophører 

dermed tillige at være Medlem af Bedriftsraad. 
Hvis Antallet af Udfyldingsmedlemmer og Suppleanter for disse gaar ned under 

det foreskrevne Antal (§ 15, Stk. 4), skal der dog ikke derfor finde Nyvalg Sted. 
Naar Arbejder- eller Funktionærraadet er opløst eller er gaaet af, afholdes Nyvalg 

af de samtidig til Bedriftsraadet hørende Medlemmer og Udfyldingsmedlemmerne i det 
hidtidige Antal for Resten af Valgperioden. § 43 kommer analogisk til Anvendelse. 

4. Bedrifts-Forsamlinger. 

§ 45. 
Bedrifts-Forsamlingen bestaar af Bedriftens Arbejdstagere. 
Saafremt ikke alle Arbejdstagere paa Grund af Bedriftens Art eller Omfang - 

kan møde samtidig, maa Bedriftsforsamlingen afholdes i partielle Forsamlinger. 

§ 46. 
Formanden for Bedriftsraadet er, paa Forlangende af Arbejdsgiveren eller mindst 

en Fjerdedel af de valgberettigede Arbejdstagere, pligtig til at sammenkalde en Bedrifts- 
Forsamling. 

Om Forsamlinger, der afholdes paa Arbejdsgiverens Begæring, gives der denne 
Meddelelse. Han har Ret til, selv eller ved Fuldmægtig, at være til Stede paa disse og til, 
selv eller ved Fuldmægtig, at deltage i Forhandlingerne, men uden Stemmeret. 

Bedriftsforsamlingen skal principielt holdes udenfor Arbejdstiden. Til Afvigelser 
herfra i paatrængende Tilfælde udkræves Arbejdsgiverens Samtykke. 


