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Bilag 4.

Czekoslovakiet.

Allerede i den gstrigske Tid naaede de czekiske Fagforeninger paa Grund af de
serlige nationale Forhold en meget betydelig Magtstilling, ikke mindst indenfor Bjerg-
veorksdriften. Saa tidligh som under 14. August 1896 udstedtes der da ogsaa en Lov,
hvorved lokale Arbejdernevn oprettedes ved de forskellige Virksomheder indenfor denne
Industri med Befgjelse til at reprasentere Arbejderne.

Da Revolutionen medferte Krav om en lovmessigt tilsikret Ret for Arbejderne
til gennem egentlige Bedriftsraad at faa Andel i Virksomhedernes Ledelse, begyndte man
da ganske naturligt at lovgive for Bjergveerksindustriens Vedkommende, og under
25. Februar 1920 udstedtes der tre Love, henholdsvis om Bedrifts- og Distrikfisraad, om
Voldgiftsdomstole og ‘om Arbejdernes Andel i Ledelsen og Udbyttet. Disse Love om-
fattede ca. 347 000 Arbejdere eller ca. 40 pCt. af Landets Industriarbejdere.-

Under 3. September 1921 udvidedes Lovgivningen til at omfatte de gvrige Neerings-
grene, idet der da udstedtes en Lov om Bedriftsneevn, ,

I. Loven af 25. Februar 1920 om Bedrifts- og Distrikisraad indenfor Bjerguerksindustrien.

Bedriftsraad skal oprettes ved enhver selvstendig Virksomhed (med Undtagelse
af visse Ovne) indenfor Bjergveerksindustrien, hvor mindst 20 Arbejdere er beskef-
tigede, og som har veeret 1 Virksomlied i mindst 15 Aar.

Raadet bestaar i Virksomheder med fra 20—100 Arbejdere af 3 Medlemmer;
for hvert yderligere Antal Arbejdere af 150 indtil 1000 foreges Antallet med yderligere
eet Medlem. Er Arbejderantallet storre, vokser Medlemsantallet degressivt indtil 17.

For hvert Medlem veelges en Suppleant. Funktionwrerne repraesenteres i Raadet
af eet Medlem for hver 5 Funktionsrer. :

Raadet velges for 2 Aar ad Gangen. 2/; af de Stemmeberettigede kan kreeve
Raadets Tilbagetreoden. , '

Valget ledes af en Valgbestyrelse paa fra 3—5 Medlemmer, der mindst 1 Uge
forud gennem Opslag i Virksomheden bekendtger Valget.

Valget sker ved direkte, hemmelig Afstemning samt — i Virksomheder med
over 100 Arbejdere — efter Forholdstal.

Funktionserrepreesentanterne velges swrskilt.

Stemmeberettigede er alle Arbejdere, som paa Tidspunktet for Valgets Bekends-
gorelse har arbejdet i 3 Maaneder i Virksomheden, er fyldt 18 Aar og i Besiddelse af deres
borgerlige Rettigheder. :

Valgbar er enhver, som i mindst 6 Maaneder har arbejdet i Virksomheden, er
fyldt 24 Aar og ikke har mistet sin kommunale Stemmeret.

Arbejderne er pligtige at modtage Valget, dog kan den, som er fyldt 60 Aar,
i den foregaaende Periode har veeret Medlem af Raadet eller savner de fysiske Forud-
setninger for at overtage Hvervet, blive fritaget. '

Stillingen som Medlem af Bedriftsraadet er et Tillidshverv. Kun det uundgaaelige
Tab af Arbejdslen erstatbes.

Et Raadsmedlem kan kun afskediges med en Voldgiftsdomstols Godkendelse;
i visse, i Loven neermere angivne Tilfelde, udkreves en saadan Godkendelse dog ikke.

Raadets Opgave er:

1. at medvirke ved Tilsynet med, at de i Loven foreskrevne Bestemmelser vedrerende
Grubedriften gennemfores og overholdes, og at de af Myndighederne trufne Foran-
staltninger til Arbejderbeskyttelse og Driftshygiejne iagttages samt at haandhweve
den geldende Arbejdsordning ved Virksomheden; :
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