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for Nr. 1: at Nawvnet ikke kan paabyde Anskaffelse af nye Maskiner eller nyt Drifts-
materiel, som Arbejdsgiveren modsaetter sig;

- - 6:at Arbejdsgiveren kan foretage en midlertidig Anseettelse, indtil Neevnets
Afgorelse foreligger, og at Godkendelsen heraf ikke kan nsegtes, medmindre
Answmttelsen befrygtes at ville bringe det gode Forhold paa Arbejdspladsen
i Fare;

- - T:at Arbejdsgiveren kan suspendere vedkommende Arbejder, indtil Neevnets
Afgorelse falder. Den paagwmldende har i Suspensionstiden Krav paa Len,
medmindre Afskedigelsen godkendes af Navnet.

En stedfunden Opsigelse kan ikke indankes for Neevnet, naar

a) Virksomheden nedlwmgges, & }

b) Arbejderne iveerksetter Strejke eller undlader at efterkomme en retsgyldig
Beslutning af Neevnet;

c¢) Opsigelsen sker i den Hensigt at iveerksamtte en Lockout, der besluttes
af en Arbejdsgiverforening som Modtreek mod en Arbejdsnedieggelse
eller for at fremtvinge Losning af en Strid med en Arbejderorganisation.

Bedriftsraadets Funktioner udeves paa Moder, der skal holdes regelmsssigt en
Gang om Maaneden eller oftere, hvis Raadet vedtager det. Arbejdsgiveren skal stille
Modelokale til Disposition. Arbejdsgiveren eller hans Stedfortreeder fungerer som For-
mand og forer Forseedet i Maderne, men deltager ikke i Afstemningerne. Maderne holdes
saavidt muligt 1 Arbejdstiden.

I en Virksomhed, i hvilken der ikke efter Lovens Bestemmelser skal oprettes
Bedriftsraad, men som beskseftiger mindst 5 il Bedriftsraad stemmeberettigede Arbejdere,
hvoraf mindst 3 er valgbare til Bedriftsraad, skal der veelges en Tillidsmand med Sup-
pleant. Har Virksomheden mindst 5 stemmeberettigede og 3 valgbare Funktionerer
og mindst b stemmeberettigede og 8 valgbare Arbejdere, er hver af de to Grupper beret-
tiget til at velge en swrskilt Tillidsmand med Suppleant.

Tillidsmeendenes Befojelser svarer til Bedriftsraadenes.

Distriktsneon oprettes i hvert Amt samt i de Kobstaeder, som Kongen bestemmer.
Der kan indenfor et Amt eller en Kobstad oprettes flere Distriktsnsevn.

Neevnet bestaar af en Formand og en Reprmsentant henholdsvis for Arbejds-
giverne, Funktionarerne og Arbejderne. :

Formanden skal have Kendskab til Distriktets Neeringsliv og Arbejdsforhold,
men maa hverken vewere Arbejdsgiver, Funktioner eller Arbejder eller veere veesentlig
gkonomisk interesseret i en Virksomhed, som omfattes af Loven. Han maa heller ikke
veere Medlem af en Fagforening eller Arbejdsgiverforening eller veere ansat i en saadan
Forenings Tjeneste.

Medlemmerne veelges i Kobstederne af Kommunalbestyrelsen, i Amterne enten
af Amtsraadet eller — hvis Amtet er delt i flere Distrikter — af Formeendene i de til
Distriktet horende Herreder. Inden Valget sker, skal Foreninger af Arbejdsgivere, Funk-
tionwrer eller Arbejdere ved offentliy Bekendtgerelse opfordres til at fremkomme’med
Forslag om, hvem der skal velges. Disse Forslag skal tages til Folge, forsaavidt de er
fremsat 1 Fellesskab af Sammenslutninger, som reprasenterer mindst Halvdelen af
Dist}riil({itets Arbejdsgivere, Funktionsrer eller Arbejdere i de af Loven omfattede Virk-
somheder.

Valgbare som Medlemmer af Distriktsnevn er norske Statsborgere, som er fylds
28 Aar, har deres Virksomhed indenfor Distriktet og ikke paa Grund af Forbrydelser
mod den almindelige borgerlige Straffelov har mistet deres Stemmeret i offentlige Anlig-
gender og Adgang til at opnaa offentlig Tjeneste. Desuden skal Medlemmerne — bortset
fra Formanden — i mindst 3 Aar have arbejdet i Virksomheder, som falder ind under Loven.

Industri- og Hamdelsraadet omfatter hele Riget og bestaar af en Formand, 31
Repreesentanter for Arbejdsgiverne, 31 Reprmsentanter for Funktionsererne, 31 Repree-
sentanter for Arbejderne og 31 Repramsentanter for Forbrugerne. .

Formanden udnsevnes af Kongen og skal opfylde tilsvarende Betingelser som
Formeend for Distriktsnsevn. '

s Raadets gvrige Medlemmer veelges for 3 Aar ad Gangen blandt dem, der er valg-
bare til Distriktsneevn. Arbejdsgivernes Repreesentanter udnavnes dels af Kongen, dels
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