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Hvor ikke andet er bestemt i Loven, henhører Afgørelsen af de paa Grundlag 

af Loven opstaaede Tvivlsspørgsmaal under Socialministeren, hvis Afgørelse er endelig 
og ikke kan indbringes for Domstolene. 

, ' '  § 15-' ' ;. 
Stk. 1. En Arbejdsgiver, der lægger Arbejderne Hindringer i Vejen for at udføre de 
dem efter nærværende Lov tilkommende Beføjelser, eller som ikke opfylder de ham . 
overfor Bedriftsraadet efter Loven paahvilende Forpligtelser, straffes. Forsaavidt ikke 
andet er fastsat i Lovens enkelte Bestemmelser, er Straffen Bøder indtil, 10 000 Kr. og i 
Gentagelsestilfælde Fængsel. 
Stk. 2. En Arbejder, der ikke opfylder de ham ved nærværende Lov paalagte Forpligtelser, 
eller som overtræder det i Lovens § 10, Stk. 3, indeholdte Forbud, straffes med Bøder 
af indtil 1 000 Kr. og i GentageIsesti1fælde med Fængsel. ' 
Stk. 3. Sager efter nærværende Paragraf behandles som Politisager. Bøderne tilfalder 
Statskassen. 

: . § 16. ; 
De i nærværende Lov indeholdte Bestemmelser finder i det Omfang, hvori det 

I er muligt, Anvendelse i Tilfælde, hvor der i en Virksomhed i Henhold til Lovens § 1, 
Stk. 2, er valgt en Bedrifts-Tillidsmand. 

§ 17. 
Denne Lov træder i Kraft 3 Maaneder efter dens Bekendtgørelse i Lovtidende. 


