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10 ophæves det i Lovens § 28 omtalte Rigsdagsudvalg paa 
16 Medlemmer, der i Forening med Indenrigsministeren 
skulde afgøre, om der foreligger ekstraordinær Arbejdsløshed, 
idet der nu i Loven indføres faste Regler for, hvorvidt en 
saadan kan siges at foreligge. Det bestemmes nu: 

Spørgsmaalet om, hvorvidt ekstraordinær Arbejdsløshed 
foreligger, saaledes at Fonden skal trædo i Virksomhed,, 
afgøres af Indenrigsministeren efter Indstilling fra Arbejds- 
nævnets Afdeling for ekstraordinær Arbejdsløshed i Over- 
ensstemmelse med de i Stk. 4 indeholdte Regler. Paa til- 
svarende Maade bestemmer Indenrigsministeren, at Fonden 
skal indstille Virksomheden, naar den ekstraordinære Arbejds- 
løshed anses for overstaaet, jfr. Stk. 5. 

Her indsættes i § 28 to nye Stykker, 4 og 5. 
Ved Afgørelsen af, om Arbejdsløsheden indenfor et 

Fag kan anses for ekstraordinær, gælder følgende Regler: 
a) Naar Ledighedsprocenten (d. v. s. Forholdet mellem 

Antallet af ledigmeldte Medlemmer og det pr. sidst forløbne 
31. Marts af Arbejdsdirektoratet opgjorte samlede Medlems- 
antal) indenfor den Faget omfattende Arbejdsløshedskasse 
i hver af de sidst forløbne 2 Maaneder har naaet 50 pCt. 
over Kassens gennemsnitlige Ledighedsprocent for den til- 
svarende Maaned i de foregaaende 14 Aa-r med Udskydelse 
af c1e to højeste Ledighedsprocenter og derhos andrager 
mindst 71/2 pCt. (for Kasser, hvis Medlemstal ligger under 
200, dog 10 pCt.), anses ekstraordinær Arbejdsløshed for 
at foreligge for hele Faget. 

b) Naar Arbejdsløsheden i særlig Grad har ramt en 
eller flere faglige Brancher af et Fag, anses vedkommende 
Branches Arbejdsløshed for ekstraordinær, naar Ledigheds- 
procenten indenfor vedkommende Branche i den Faget om- 
fattende Arbejdsløshedskasse i hver af de sidst forløbne 2 
lYlaaneder har naaet en Højde svarende til vedkommende 
Fags gennemsnitlige Ledighedsprocent, beregnet efter Reg- 
lerne i Stykke a., med et 100 pCt.s Tillæg, og derhos 
andrager mindst 15 pCt. af Branchen; for Brancher, hvis 
Medlem s antal ikke overstiger 10 pCt. af Kassens samlede 
lYledlemsantal, dog mindst 20 pCt. 

c) Selv om Ledighedsprocenten indenfor et Fag eller en 
Branche af et Fag ikke har naaet en saadan Størrelse, at 


