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trwdere, at gore Samkvemmet mellem Ar-

bejdsgivere og Arbejdere besverligere, vil
Formaalet veere opnaaet. Men der er ogsaa
et andet Moment at tage i Betragtning,
nemlig dette, at man fremmer ikke Til-
bojeligheden hos Arbejderen til at tage
kortvarigt Arbejde, naar det er forbundet
med saa mange Omsteendigheder og saa

megen Risiko. Den nuvarende Ordning er

ikke god, men den bliver ikke bedre ved
det her foreslaaede. g ‘
At man vil gennemfore denne Ordning,
kan kun hesenge sammen med, at man en
CGang har sat sig i Hovedet, at man skal
have disse Kort, at en Arbejder, der til-
byder sin Arbejdskraft, skal mede med et
Kort og faa det paategnet, at uden det
kan den Funktion slet ikke foregaa. Denne
Kortordning er moget af en fiks Idé, og

. naar man fastholder den, er det, fordi man

. bejdslgshedskassernes egen Kontrol.

‘neere den.“

ikke vil lade sig overbevise om denne Ord-

nings Umulighed. Det serede 5te Medlem

for 4de Kreds (Stensballe), som var Ord-
forer for Venstre, talte om, at det skulde
give en forbedret Kontrol. Nej, det giver
aldeles ikke en forbedret Kontrol, det
bliver en langt mere omstendelig, en langt
dyrere, men ikke nogen bedre Kontrol. Den
bedste Kontrol, man her kan faa, er Ar-
Det
har jeg sagt adskillige Glange, og jeg siger
det 1gen. Det er ogsaa konstateret ved de
foretagne Undersggelser, For ovrigt har
den hojterede Mmister givet mig fuld-
kommen Ret, idet han ved Behandlingen
af Lovforslaget i forrige Samling udtalte
folgende, som findes i Landstingstidenden
for 1922—23 Sp. 13833: . Jeg tvivler ikke

~ om, at denne Ordning vil vere i hej Grad

fremmende  for 'Kontrollens REffektivitet,
‘idet jeg dog ensker at sige, at disse Bestem-

- melser ikke treefles ud fra en Formodning

om, at der sker omfattende Misbrug af

“Arbejdsleshedskasserne; en saadan Formod-
~ ning newerer jeg ikke, og jeg tror heller ikke,

der er Anledning for nogen anden til at
Men hvad i al Verden skal vi
saa dog med noget andet, naar vi mener,

“at deb, der foreligger, den Kontrol, der

gves af Arbejdsleshedskasserne selv, er en
saadan, at der ikke er Anledning til at for-
mode, at der sker Misbrug? Skal vi da

‘skaffe os selv en hel Del Arbejde, der

vitker hindrende for, at Arbejdere og
Arbejdsgivere kan treede i Forbindelse med
binanden? Er det Formaalet med Livet at
gore det vanskeligere for 0s? Det synes at

veere saa. Den hgjterede Minister var her

ganske 1 Kontakt med alle, alle foregaaende
Indenrigsministre, som er kommet til den
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samme Opfattelse, naar det Spergsmaal
forelaa. Derfor synes jeg, at den Ballon,
man har dannet sig om, at der vil komme
en forbedret Kontrol ved Hjelp af disse
Arbejdsleshedskort, skulde man hellere lade
revie for end senere. Arbejdsanvisningen
og Arbejdsdirektoratet, der staar i Forbin-
delse dermed, er kostbart nok i Torvejen.
Det koster os paa det nermeste en lille
halv Million om Aaret, og det er ikke blevet
billigere, tveertimod; og det vil blive meget
dyrere, naar vi faar disse' Kort gennemfort,
for de kreever en betydeliy Administration
med Modtagelse, Afsendelse og Registrering
0.8.v. Det er da noget, Fornuften siger.
Lad det veere en Ballon — en ballon captif
skulde det ikke gerne have Lov til at blive
—, jeg vil kalde det en ballon d’essai, en
Preveballon, man har sendt til Vejrs. Jeg
siger til alle det praktiske Livs Interesser:
Lad os hellere lade den Ballon flyve eller
revine, hvad den nu vil, men lad os ikke
beskeeftige. os mere dermed, for den er
upraktisk, er kun et Legetgj, andet er
den ikke. ’

Saa er der et andet Spergsmaal — det
er ogsaa et Hovedspergsmaal — om Ned-
switelsen af Maksimalbelobene. Den srede
Ordforer for Venstre udtalte, at den var
berettiget og forsvarlig, og saa sagde han
i uklare Vendinger noget om den ekstra-
ordinere Understottelse. Ja, jeg forstod
godt, hvad han tilsigtede, men jeg havde
ventet mig en Underbygning af det be-
rettigede og det forsvarlige. Den fik vi ikke
af det serede Medlem. Saa vil jeg da til-
lade mig at komme med en Begrundelse for
det ikke-forsvarlige i hele denne Sag.
Jeg stotter mig her til offentlige Doku-
menter, til Statistisk Aarbog for 1923.
Dér findes Side 133 en Opgorelse over
Timelonningerne for hele Landet for fag-
leorte, ikke fagleerte og Kvinder, altsaa
voksné ~Arbejdere. For dem var Time-
lonnen i Juli Kvartal 1922 gennemsnitlig
1 Kr. 42 0., over en Bank. Der var nogle,
som havde 192 0., og nogle, der havde
82 ., men Gennemsnittet alf Timelonnin-
gerne var altsaa 142 ¢. 1 1914 var Time-
lopningerne 50 @. i Gennemsnit. I Aaret
1906 og i Aaret 1907, da vi fik Arbejdsles-
hedsloven — det kan vel siges, at vi har
haft de samme Lenninger i 1907 og i 1906,
meget forskellige kan de i hvert Fald ikke
have veret; jeg har ikke set det opgjort,
men det slutter jeg mig til af min praktiske
Erfaring —, har Gennemsnitslennen veeret
mindst 10 @. lavere, saa vi kan sige 40 O.
De Herrer Landbrugere kan af deres egen
praktiske Hrfaring mindes, hvorledes Lon-



